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संकेताक्षर एिं शब्दाििी 

प्रमयजणत संस्थय - Accredited Entity (AE) 

प्रस्वीकृत पररर्ोजनयएं: वे पररर्ोजनयएं जजनकय GAIA द्वयरय मूल्यंकन जकर्य गर्य है और जजन्हें जवत्तपोजित जकर्य 

जयएगय  

जैव जवजवधतय कयर्ा र्ोजनय (BAP) 

जैव जवजवधतय प्रबंधन र्ोजनय (BMP) 

उदर्शील बयजयर - Emerging Markets (EM) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक - Environmental and Social (E&S) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक समुजित सतका तय - Environmental and Social Due Diligence (ESDD) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक सुरक्षयएं - Environmental and Social Safeguards (ESS) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत - Environmental and Social Policy (ESP) 

पर्यावरणीर्, सयमयजजक प्रभयव मूल्यंकन - Environmental, Social Impact Assessment (ESIA) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रबंधन र्ोजनय (ESMP) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रबंधन प्रणयली (ESMS) 

जवदेशी जवजनमर् - Foreign Exchange (FX) 

स्वतंत्र, पूवा एवं सुजवज्ञ सहमजत - Free, Prior and Informed Consent (FPIC) 

Gaia जनवेश मंि - Gaia investment platform (GAIA)  

लैंजगक समयनतय एवं सयमयजजक समयवेश - Gender Equality and Social Inclusion (GESI) 

लैंजगक समयनतय एवं मजहलय सशक्तीकरण - Gender Equality and Woman Empowerment (GEWE) 

GESI कयर्ा-र्ोजनय - GESI Action Plan (GAP) 

हररत जलवयरु् कोि - Green Climate Fund (GCF) 

मयनवयजधकयर - Human Rights (HuRis) 

स्वदेशी लोक - Indigenous Peoples (IPs) 

स्वदेशी लोक र्ोजनय - Indigenous Peoples Plan (IPP) 

स्वदेशी लोक जनर्ोजन रूपरेखय - Indigenous Peoples Planning Framework (IPPF) 

जनवेश प्रबंधक (IM) 

नू्यनतम जवकसन देश - Least Development Countries (LDC) 

पररर्ोजनय संस्थयएं (Project Entities): पररर्ोजनय को जयरी करने वयले जो जक उधयरकतया (देश) र्य मध्यस्थ (जैसे, 

जवत्तीर् कम्पजनर्यं) र्य कयर्ाकयरी संस्थयएं हो सकती हैं 

पररर्ोजनय प्रस्तयवक (Project Proponents): GAIA के पयस स्वीकृजत के जलए जकसी पररर्ोजनय कय प्रस्तयव भेजने 

वयली संभयजवत पररर्ोजनय संस्थयएं 

प्रस्तयजवत पररर्ोजनयएं: वे पररर्ोजनयएं जजन्हें जवत्तपोजित जकए जयने के जलए GAIA द्वयरय प्रस्वीकृत जकर्य जयएगय 

र्ौन शोिण, र्ौन दुर्व्ावहयर और र्ौन उत्पीड़न - Sexual Exploitation, Sexual Abuse and Sexual Harassment 
(SEAH) 

प्रयर्ोजक (Sponsors): GAIA के मुख्य प्रयर्ोजक अथयात MUFG, FinDev कनयडय  

तकनीकी सहयर्तय सुजवधय - Technical Assistance facility (TA) 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत तथय मयनवयजधकयर नीजत (नीजतर्यं) 
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इस समू्पणय ररपोटय िें, पयायिरणीय एिं सािावजक (E&S) शब्द के अंतगयत िानिावधकार, श्रि, SEAH, 

िैंवगक एिं स्वदेशीय िोगो ंके बारे िें विचारण भी वनवित िैं। 

 

पररचय 

GAIA िंच 

GAIA िंच (GAIA) कय मूलभूत उदे्दश्य अनेक जलवयरु् पररवतान संवेदनशील देशो ं में, अपने घटक जवत्तीर् 

सयझेदयरो ंकी पयरम्पररक रुजि से भी आगे बढ़कर वृहत्तर स्तर और दयर्रे पर, अपनी सयवाजजनक-जनजी जवत्तीर् 

क्षमतय को सयथाक जनम्न-कयबान जलवयरु् अनुकूलन एवं नू्यनीकरण पररसम्पजत्तर्ो ंमें पररजनर्ोजजत करनय है। 

GAIA की मुख्य गजतजवजध में नवप्रवतानशील रूप से सम्मिजित एक जवत्तीर् मंि कय सृजन जनजहत है जजसमें एक 

कजनष्ठ ररर्यर्ती ऋण के अंश, सेकें ड-लॉस अंश और जवदेशी जवजनमर् (FX) प्रजतरक्षय (हेजजंग) के मयध्यम से एक 

जोम्मखम समयप्त करने वयली र्यंजत्रकी शयजमल है जो जक उदर्शील बयजयरो ं (EM) में संस्थयत्मक जनवेशको ं से 

जलवयरु् जवत्त के पररमयपन की सुजवधय देगी। इस मंि के एक अंग के रूप में एक समयनयंतर तकनीकी सिायता 

(TA) सुविधा कय भी जवकयस जकर्य जयएगय। GAIA कय र्ह लोिपूणा तरीकय प्रसंग-जवजशष्ट जवकयस एवं जलवयरु् 

प्रयथजमकतयओ ंके प्रतु्यत्तर में जवजभन्न के्षत्रो ंमें जनवेश को सक्षम बनयने के जलए तैर्यर जकर्य गर्य है। GAIA के लजक्षत 

के्षत्रो ंकी सूिी पररवशष्ट 1 GAIA के प्रस्तावित के्षि एिं काययकिाप में देखी जय सकती है। 

इस मंि की रूपरेखय र्ह सुजनजित करती है जक सािावजक एिं पयायिरणीय (E&S) जवियरणो ंको समयनयंतर TA 

सुजवधय के समथान सजहत सभी पररर्ोजनयओ ंमें क्रमयनुसयर समेजकत जकर्य गर्य हो। और जिर, FX सुजवधय EMs 

में जलवयरु् जवत्त के जलए FX प्रजतरक्षय लयगतो ंको कम करने में र्ोगदयन देंगी।  

GAIA अनेक UN SDGs, खयस तौर पर लक्ष्य #5, #6, #7, #9, #11, #13, और #17 में, प्रत्यक्ष र्ोगदयन देतय है। 

इस ररपोटय का दायरा और उसकी रूपरेखा  

र्ह ररपोटा GAIA के जवत्तपोिण प्रस्तयव के पररजशष्ट 6 ‘पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रबंधन प्रणयली’ (ESMS) कय 

गठन करती है। 

भाग I: पयायिरणीय एिं सािावजक नीवत तथा िानिावधकार नीवत (नीवतयां) GAIA की ESMS की 

आधयरजशलयएं हैं और वे GCF के ESS और GCF संशोजधत पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत (2022) के अनुरूप 

अपने कयर्ाकलयपो ंके संियलन के प्रजत GAIA की प्रबंधन प्रजतबद्धतय को झलकयती हैं।  

इन नीजतर्ो ं कय अनुपयलन ESMA (भयग II) में वजणात आवश्यक बयतो ं के जक्रर्यन्वर्न के मयध्यम से प्रयप्त जकर्य 

जयएगय।  

भाग II: पयायिरणीय एिं सािावजक प्रबंधन प्रणािी (ESMS): ESMS में GAIA के कयर्ा-संियलन और सयथ ही 

पररर्ोजनय प्रस्तयवको ंएवं पररर्ोजनय संस्थयओ ंके प्रयवधयन जनजहत हैं।  

o GAIA प्रबंधन इस ESMS को पहंि, पर्ावेक्षण एवं E&S जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं के प्रबंधन में सहयर्तय के 

जलए संस्थयजपत और संधयररत करतय है। 

o GAIA की आवश्यकतयओ ं के समयनुरूप, पररर्ोजनय संस्थयएं कम्पनी कयर्ा-संियलनो ं के E&S जोम्मखमो ं

और प्रभयवो ंके मूल्यंकन, संबोधन और जनगरयनी के उदे्दश्य से अपने ESMS कय संस्थयपन और संधयरण 

करें गे। 

पयायिरणीय एिं सािावजक िानक 

GAIA की अपनी नीजतर्ो ं और ESMS के प्रजत उसकय समग्र दृजष्टकोण हररत जलवयरु् कोि की पुनरीजक्षत 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत और प्रजतबद्धतयओ ंसे पे्रररत है जजन्हें GCF, जवकयस जवत्त संस्थयओ ंऔर जनजी के्षत्र 



 

 

 

 

 

5 

ने संस्थयजपत अच्छी अंतरयाष्टर ीर् कयर्ाप्रथयओ ंके रूप में मयन्यतय दी है। मयन्यतय-प्रयप्त अच्छी अंतरयाष्टर ीर् कयर्ाप्रथयओ ं

में जनम्नयंजकत शयजमल हैं लेजकन वे इन्ही ंतक सीजमत नही ंहैं:  

o सयमयजजक एवं पर्यावरणीर् स्थयजर्त्व के बयरे में IFC नीजत एवं कयर्ा-प्रदशान मयनक 2012 और उसकी 

मयगादशाक जटप्पजणर्यं; 

o जैसय भी लयगू हो, जवश्व बैंक समूह पर्यावरणीर्, स्वयस्थ्य एवं सुरक्षय (EHS) के प्रयसंजगक जदशयजनदेश; 

o संरु्क्त रयष्टर  के ‘रक्षय, सियन और जनवयरण’ रूपरेखय पर आधयररत र्व्वसयर् एवं मयनव-अजधकयर 

समं्बधी संरु्क्त रयष्टर  के मयगादशाक जसद्धयन्त (UNGPs); 

o कयर्ा के दौरयन मूलभूत जसद्धयन्तो ंऔर अजधकयरो ंके बयरे में अंतरयाष्टर ीर् िम संगठन (ILO) की घोिणय; 

o मजहलयओ ंके म्मखलयि हर प्रकयर के भेदभयव के उनू्मलन के बयरे में संरु्क्त रयष्टर  कॉन्वेंशन'; 

o GAIA प्रयर्ोजक के E&S, लैंजगक एवं अन्य प्रयसंजगक मयनक (प्रयर्ोजक के प्रयसंजगक लैंजगक एवं 

मयनवयजधकयर नीजत के जववरणो ंके जलए कृपर्य पररजशष्ट 2 देखें)।  
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भाग I: GAIA नीवतयां 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत  

इस नीजत में उन E&S जसद्धयन्तो ंऔर प्रजतबद्धतयओ ंकी रूपरेखय प्रसु्तत की गई है जो GAIA के जलए मयगादशाक के 

रूप में कयम करते हैं। पररर्ोजनयओ ंके कयर्ाकलयपो ंके संभयजवत र्ोगदयन के अनुसयर प्रस्तयजवत पररर्ोजनयओ ं

कय जवशे्लिण और मूल्यंकन जकर्य जयएगय।  

GAIA की रिनय जलवयरु्-लोिपूणा अधोसंरिनय, शहरी गजतशीलतय पररर्ोजनयओ,ं पररवहन जवकल्ो,ं नवीकरणीर् 

ऊजया, पुनवानरोपण, जसंियई, एवं अन्य कृजिके्षत्रीर् प्रजक्रर्यओ ं जैसी जवजशष्ट जवकयसपरक एवं जलवयरु्-प्रयथजमक 

पररर्ोजनयओ ंमें जनवेशो ंको सक्षम बनयने के जलए की गई है (कृपर्य पररवशष्ट 1 GAIA के प्रस्तावित के्षि एिं 

काययकिाप देखें)।  

GAIA की E&S नीजत GAIA प्रबंधन द्वयरय प्रस्वीकृत है। 

वसद्धान्त 

इस नीजत के संदभा में GAIA कय समग्र दृजष्टकोण उन जसद्धयन्तो ंसे संपोजित है जजनमें जनम्नयंजकत शयजमल हैं, लेजकन 

वे इन्ही ंतक सीजमत नही ंहैं और GAIA तथय पररर्ोजनय संस्थयओ ंदोनो ंके जलए जरूरी है जक वे उनकय पयलन करें : 

1. िैधावनक अनुपािन: GAIA, पररर्ोजनय संस्थयओ ं और प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ं को मेज़बयन देश के 

सभी कयनूनो,ं जवजनर्मो ं और अनुज्ञयओ ं (परजमट) कय पयलन करनय जरूरी है जजसमें मेज़बयन देश के 

अंतरयाष्टर ीर् कयनून से रु्व्त्पन्न अजनवयर्ा कतार्व् शयजमल हैं।  

2. पररिस्मद्धयत पररयोजना सिायता (सिानांतर तकनीकी सिायता): उपलब्ध संसयधनो ंके आधयर पर, 

GAIA द्वयरय समयनयंतर TA, मयगादशान एवं तीसरे पक्ष के सहकयर्ा के मयध्यम से, प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ं

को उनके अजभशयसन और प्रबंधन प्रणयली के जवकयस में सहयर्तय दी जयएगी। जहयं कही ंभी मेज़बयन 

देश के मयकेट में सयमयन्य रूप से अंगीकृत जकए गए मयनदंडो ं से आगे बढ़कर, GAIA द्वयरय 

पररर्ोजनयओ ंको E&S कयर्ा-प्रदशान मयनदंडो ंको अंगीकयर करने के जलए कहय जयएगय, वहयं वह सेक्टर 

को उते्प्रररत करने र्य उन मयनको ंके भौगोजलक अंगीकरण करने के कयम में समुजित सहयर्तय उपलब्ध 

करयने की आवश्यकतय कय मूल्यंकन करेगय। 

3. सीिापारीण जोस्मखि और प्रभाि। GAIA द्वयरय जवत्तपोजित पररर्ोजनयओ ं के संभयजवत सीमयपयरीण 

प्रभयवों1 की म्मस्थजत में, पूवा अजधसूिनय एवं समं्बजधत जहतधयरको ंके सयथ परयमशा और उनकी जटप्पजणर्ो ं

के जनरयकरण सजहत, सभी आवश्यक परयमशों और समुजित सतका तय प्रजक्रर्यओ ंको पूरय जकर्य जयनय 

ियजहए। 

4. पररिस्मद्धयत जोस्मखि-आधाररत उपाय: E&S आवश्यकतयओ ं को सयमयन्यकृत, सबके सयथ एक जैसे 

र्व्वहयर वयले तरीके के बजयर् जोम्मखम-आधयररत तरीके से जक्रर्यम्मन्वत जकर्य जयएगय । इस उपयर् के 

जलए र्ह आवश्यक होगय जक E&S की आवश्यकतयएं और प्रजक्रर्यएं जोम्मखम के स्तर के अनुरूप हो ंऔर 

समं्बजधत E&S मयनको ंपर खरय उतरती हो।ं  

5. उदे्दश्य के विए उपयुक्त: पेररस समझौते के जसद्धयन्त ‘समतय तथय सयमयन्य जकंतु अलग-अलग रयष्टर ीर् 

पररम्मस्थजतर्ो ंके आलोक में पृथक दयजर्त्व एवं अपनी-अपनी क्षमतयएं’2 के अनुरूप, तथय GCF के उदे्दश्य 

के जलए उपरु्क्त दृजष्टकोण3 के अनुसयर, इस नीजत को कयर्याम्मन्वत करने में GAIA र्ह स्वीकयर करतय है 

 

 
1 वे प्रभयव जो रयष्टर ीर् सीमयके्षत्रो ंको भी पयर कर जयते हो ं 
2https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement/the-paris-agreement 
3 https://www.greenclimate.fund/sites/default/files/document/environment-social-policy.pdf  

https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement/the-paris-agreement
https://www.greenclimate.fund/sites/default/files/document/environment-social-policy.pdf
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जक जवजभन्न EMs में जनवेश ियहने वयली पररर्ोजनयओ ंको जवजभन्न E&S िुनौजतर्ो ंकय सयमनय करनय पड़ 

सकतय है। र्ह मयन्यतय लयगू होने र्ोग्य ESMS अथवय कयर्ा-प्रदशान मयनदंडो ंमें कोई पररवतान नही ंलयती, 

न ही GAIA की दयजर्त्वशीलतय में, हयलयंजक अनुपयलन के जलए एक रु्म्मक्तसंगत समर्-सीमय की 

आवश्यकतय हो सकती है तथय समयनयंतर TA सुजवधय इन प्रर्यसो ंमें सहयर्क हआ करती थी।  

6. शिन अनुक्रि, पर्यावरण एवं प्रभयजवत होने वयले जहतधयरको ंपर पड़ने वयले प्रजतकूल प्रभयव से बिने, 

और जहयं ऐसय संभव न हो सके वहयं इन प्रजतकूल प्रभयवो ंको कम करने और सकयरयत्मक प्रभयवो ंमें 

वृम्मद्ध करने कय प्रर्यस करनय। 

7. िानि-जीिन और पयायिरण की गुणित्ता िें िोने िािे वकसी भी ह्रास से बचने तथय जैव-जवजवधतय 

एवं पयररम्मस्थजतक तंत्रो ंको जकसी भी समग्र क्षजत से बियने की जदशय में र्ोगदयन देनय। 

8. अचे्छ कम्पनी अवभशासन के वसद्धान्तो ं एिं सत्यवनष्ठा के आदशों कय पयलन करते हए तथय 

जवत्तपोजित पररर्ोजनयओ ंद्वयरय उनकय पयलन करयते हए, सभी र्व्यवसयजर्क कयर्ा-र्व्वहयरो ंमें ईमयनदयरी, 

सत्यतय, जनष्पक्षतय, पररिम और सियन की भयवनय से कयर्ा करनय। 

9. पारदवशयता, दावयत्वशीिता, तथा सूचनाओ ं का प्रकटीकरण। जहतधयरको ं एवं आम जनतय को 

प्रयसंजगक सूिनयओ ंकी पहंि सुजनजित करते हए, GAIA पयरदशी एवं दयजर्त्वशील तरीके से अपनय कयम 

करेगय।  

10. संिेदनशीि िोगो ं या सिूिो ं की संिग्नता। प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ंसे आग्रह जकर्य जयतय है जक वे 

ऐसे संवेदनशील (असुरजक्षत) लोगो ं र्य समूहो ं की पहियन करें  जो पररर्ोजनय के जक्रर्यकलयपो ं से 

प्रभयजवत हो सकते हैं, और समू्पणा संलग्नतय प्रजक्रर्य के दौरयन मजहलयओ ं एवं स्वदेशीर् लोगो ं की 

जिन्तयओ ंऔर प्रयथजमकतयओ ंकय ज्ययदय ध्ययन रखने कय जनवेदन जकर्य जयतय है। जनवेश के समू्पणा िक्र 

और उनके कयर्ाकलयपो ं के दौरयन, E&S नीजत के अनुरूप, GAIA जकसी भी प्रभयजवत जहतधयरक के सयथ 

कयर्ा करने के जलए समं्बजधत पररर्ोजनयओ ंको प्रोत्सयजहत करने की दृजष्ट से अपने प्रभयव कय इसे्तमयल 

करेगय। 

11. यौन शोषण, यौन दुर्व्यििार और यौन उत्पीड़न (SEAH) के प्रवत शून्य-सिनशीिता: अपने प्रबंधन, 

कयर्ा-संियलन और पररर्ोजनय कयर्ाकलयपो ंके दौरयन, GAIA जकसी भी प्रकयर के SEAH को बदयाश्त नही ं

करेगय। SEAH अस्वीकयर्ा जकस्म के र्व्वहयर हैं, और भेदभयव एवं जवशेि अजधकयर देने की संसृ्कजत को 

जन्म देते हए वे मयनवीर् गररमय को ठेस पहंियते हैं। GFC E&S नीजत के अनुरूप, GAIA र्ह सुजनजित 

करेगय जक, प्रते्यक पररर्ोजनय के जलए, उत्तरजीवी-केम्मित एवं लैंजगक रूप से उत्तरदयर्ी तरीके से जकसी 

भी ररपोटा की गई SEAH घटनयओ ंको रोकने और प्रभयवी ढंग से प्रजतजक्रर्य देने के जलए उपयर् मौजूद हैं, 

और खयस तौर पर ऐसे लोगो ंकी रक्षय करेगय जो असुरजक्षत म्मस्थजतर्ो ंऔर पररम्मस्थजतर्ो ंमें होगें और 

SEAH के उत्तरजीवी होगें। 

अन्य जवकयसपरक जवत्तीर् संस्थयओ ंके सयथ सहकयर्ा करते हए तथय ज्ञयन कय सृजन और उसे सयझय करते हए, 

GAIA सतत रूप से GCF तथय अच्छी अंतरयाष्टर ीर् कयर्ाप्रथयओ ंसे सीख हयजसल करने और उन पर नज़र रखने के 

जलए प्रजतबद्ध है।  

प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ं के जलए आवश्यक है जक वे E&S मयगादशान को इस तरह से संरजित करें  जक वह 

संभयजवत नकयरयत्मक प्रभयवो ं की पहियन करने और उन्हें कम करने, जहतधयरको ं के सयथ समं्बध को बेहतर 

बनयने तथय सकयरयत्मक सयमयजजक प्रभयव के जलए उच्चतर क्षमतय हयजसल कर पयने में GAIA की क्षमतय को बढ़य 

सकें । 

GAIA उन पररर्ोजनयओ ंके जलए जनवेश के बयरे में जवियर करतय है जो उसकी नीजतर्ो ंकय अनुपयलन करती हैं। 

E&S जोम्मखमो ं को मंि की समुजित सतका तय में तथय िर्न, सहयर्तय, जनगरयनी, सूिनय के प्रकटीकरण, SEAH, 

स्वदेशी लोग (IPs), मयनवयजधकयर और लैंजगक कयरक तत्वो ं और नीजतर्ो ं सजहत समू्पणा प्रजक्रर्य में पूणातर्य 

समेजकत जकर्य गर्य है। जवकयस के सकयरयत्मक प्रभयव के बयरे में जवियरण के सयथ-सयथ, सभी समं्बजधत 

पररर्ोजनय जोम्मखमो ं के मूल्यंकन के आधयर पर, GAIA र्व्यपक जवत्तीर् दृजष्टकोण अपनयतय है (और अजधक 
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जववरण के जलए, कृपर्य GAIA वनिेश चक्र के दौरान ESMS कायय-संचािन वदशावनदेश खंड कय अवलोकन 

करें )। 

िीडबैक प्रयप्त करने तथय पररर्ोजनय कयर्ाकलयपो ंके कयर्यान्वर्न से जुड़ी जशकयर्तो ंके जनवयरण के जलए GAIA 

ने एक प्रोटोकॉल संस्थयजपत जकर्य है (और अजधक जववरण के जलए, कृपर्य इस ररपोटा के वशकायत तंि खंड कय 

अवलोकन करें )।  

GAIA इस नीजत को सयवाजजनक करेगय (और अजधक जववरण के जलए, कृपर्य इस ररपोटा कय सूचना का 

प्रकटीकरण खंड देखें)।  

मयनवयजधकयर नीजतर्यं 

जैसय जक र्व्वसयर् एवं मयनव अजधकयरो ंपर संरु्क्त रयष्टर  के मयगादशाक जसद्धयन्तो ं(UNGPs) में मयन्य जकर्य गर्य है, 

GAIA प्रबंधन मयनव अजधकयरो ंके प्रजत जवश्वर्व्यपी सियन को बढ़यवय देतय है और उसकय पयलन करतय है। 

GAIA प्रबंधन इन बयतो ंके जलए प्रजतबद्ध है: 

a) स्वरं् अपने कयर्ाकलयपो ंके मयध्यम से मयनव अजधकयरो ंपर प्रजतकूल प्रभयव उत्पन्न करने र्य उसे बढ़यने 

से बिनय और ऐसी घटनयएं होने पर उनकय जनरयकरण करनय। 

b) अपनी पररर्ोजनयओ,ं कयर्ा-संियलनो,ं उत्पयदो ंअथवय अपने र्व्यवसयजर्क समं्बधो ंद्वयरय प्रदत्त सेवयओ ंसे 

प्रत्यक्ष रूप से जुड़े प्रजतकूल मनवयजधकयर समं्बधी प्रभयवो ंको रोकने र्य कम करने के जलए प्रर्यसरत 

रहनय, भले ही उन्होनें इन प्रभयवो ंमें कोई र्ोगदयन न जदर्य हो। 

जनवेश िक्र के दौरयन GAIA ने अपनी समुजित सतका तय प्रजक्रर्य में मयनव अजधकयरो ंकी रक्षय कय समयवेश जकर्य है 

तयजक उनकी पहियन, रोकथयम और कम जकर्य जय सके और र्ह पतय लगयर्य जय सके जक प्रस्तयजवत 

पररर्ोजनयएं मयनव-अजधकयरो ंपर पड़ने वयले प्रभयवो ंकय जनरयकरण कैसे करती हैं (कृपर्य GAIA वनिेश चक्र के 

दौरान ESMS कायय-संचािन वदशावनदेश खंड कय अवलोकन करें )। 

उनके द्वयरय उत्पन्न जकए र्य र्ोगदयन जदए जयने वयले जकन्ही ंभी प्रजतकूल मयनवयजधकयर समं्बधी प्रभयवो ंको कम 

करने में सक्षम बनयने के जलए GAIA की प्रजक्रर्यओ ंकय वणान वशकायत तंि प्रजक्रर्य खंड में जकर्य गर्य है। 

िम, जलंग, स्वदेशी लोक और SEAH के समं्बध में GAIA के जवजशष्ट मयनवयजधकयर संदभों कय वणान अगले खंडो ंमें 

जकर्य गर्य है। 

GAIA की मयनवयजधकयर नीजतर्यं GAIA प्रबंधन द्वयरय प्रस्वीकृत हैं। 

िम नीजत 

िम मयनव-अजधकयरो ं के बयरे में GAIA कय संदभा अंतरयाष्टर ीर् मयनवयजधकयर जवधेर्क तथय मूलभूत जसद्धयन्त एवं 

कयर्ास्थल पर अजधकयर के बयरे में अंतरयाष्टर ीर् िम संगठन की घोिणय में देखय जय सकतय है। पूरी कम्पनी में 

कमाियररर्ो ंके प्रबंधन हेतु एक म्मस्थर दृजष्टकोण के संस्थयपन के जलए, कयमगयरो ंऔर तीसरे पक्षो ंसे संवयद करने 

के जलए पररर्ोजनय प्रस्तयवको ंके पयस मयनव संसयधन नीजतर्यं होनी ियजहए। इन नीजतर्ो ंको स्पष्ट रूप से जलखय 

गर्य हो तथय उन्हें कमाियररर्ो ंद्वयरय बोली जयने वयली मुख्य भयिय(ओ)ं में सभी कयर्ास्थलो ंपर पोस्ट जकर्य जयनय 

ियजहए।  

इन नीजतर्ो ंमें जनम्नयंजकत प्रजतबद्धतयएं शयजमल होनी ियजहए:  

• जनष्पक्ष र्व्वहयर, भेदभयव न करनय, तथय अंतरयाष्टर ीर् िम संगठन मूलभूत कॉन्वेंशन कय अनुपयलन 

करते हए अभ्यथी पररर्ोजनयओ ंके जलए समयन अवसर। 

• मयनव-अजधकयरो ंकय ध्ययन रखनय, दूसरो ंके मयनव-अजधकरो ंके उलं्लघन से बिने कय प्रर्यस, तथय 

जवत्तपोजित र्व्वसयर् कयर्ा-संियलनो ं द्वयरय उत्पन्न र्य र्ोगदयन जदए गए प्रजतकूल मयनवयजधकयर 

समं्बधी प्रभयवो ंकय जनरयकरण। 

• र्ौन शोिण, र्ौन दुर्व्ावहयर और र्ौन उत्पीड़न (SEAH) के प्रजत शून्य-सहनशीलतय। 



 

 

 

 

 

9 

• आधुजनक गुलयमी, जबरन िम, और बयल िम के जोम्मखमो ंकी रोकथयम और उनकय जनरयकरण।  

इन नीजतर्ो ंमें जनम्नयंजकत आवश्यक बयतो ंकय भी समयवेश होनय ियजहए: 

• जनष्पक्ष एवं समयवेशी भती र्ोजनय। 

• कमाियररर्ो ंके जलए रोजगयर के जनर्म और शतें। 

• पदोन्नजत के जलए स्पष्ट, उदे्दश्यपरक और र्ोग्यतय-आधयररत मयनदंड। 

• कयर्ास्थल (और जहयं भी लयगू हो सहयं आवयस एवं र्यत्रय) र्ोजनयएं जजसमें स्वयस्थ्य और सुरक्षय, जलंग, 

तथय कमाियरी कल्यण कय ध्ययन रखय गर्य हो। 

लैंजगक समयनतय एवं सयमयजजक समयवेशन नीजत 

जैसय जक GCF के जलवयरु् जवत्त में मुख्यधयरय के जलंग समं्बधी जवियरणो ंमें जनरूजपत जकर्य गर्य है, GAIA प्रबंधन 

र्ह मयनतय है जक जलवयरु् पररवतान मजहलयओ,ं स्वदेशी लोगो ं एवं अन्य असुरजक्षत/संवेदनशील जनसमूहो ं को 

असंगत रूप से प्रभयजवत करतय है।  

लैंजगक एवं समयनतय नीजत स्वरं् GAIA मंि कय एक प्रमुख घटक तत्व है, तथय उन पररर्ोजनय प्रस्तयवको ं को 

पहियनने के जलए जो लैंजगक जवजवधतय एवं पहंि की समयनतय के संदभा में लयभो ं कय सृजन करते हैं। GAIA 

प्रबंधन अपने समू्पणा मंि के दयर्रे में लैंजगक एवं समयनतय नीजतर्ो ंके समयवेश के जलए तथय र्ह सुजनजित करने 

के जलए प्रजतबद्ध है जक उसके सेवय-प्रदयतयओ,ं जक्रर्यन्वर्न सयझेदयरो ं तथय GAIA द्वयरय जवत्तपोजित प्रते्यक 

पररर्ोजनय द्वयरय जलंग एवं समयनतय के प्रजत उत्तरदयर्ी तौर-तरीको ं को अंगीकृत एवं जक्रर्यम्मन्वत जकर्य जयएगय 

(और अजधक जवसृ्तत जववरण के जलए कृपर्य देखें: वित्तपोषण प्रस्ताि – िैंवगक सिानता एिं सािावजक 

सिािेशन आकिन एिं योजना का पररवशष्ट 8)। 

लैंजगक समयनतय और मजहलयओ ंकय आजथाक सशक्तीकरण ऐसे र्व्यपक मुदे्द हैं जो अथा-र्व्वस्थय और समयज के 

जवजभन्न के्षत्रो ंको अपने दयर्रे में समेट लेते हैं। GAIA मंि के उदे्दश्य की दृजष्ट से, उच्च-स्तरीर् उदे्दश्य, जजन्हें लैंजगक 

मूल्यंकन समीक्षयओ ं के दौरयन तथय और अजधक गहरयई में लैंजगक कयर्ा र्ोजनयओ ं की रिनय के मयध्यम से 

र्व्यपक रूप से संबोजधत जकर्य जयएगय, जवजशष्ट देश, पररर्ोजनय जयरीकतया तथय कयर्यान्वर्नकतया संस्थय के संदभा 

से समं्बजधत र्थयथापरक एवं र्व्यवहयररक लक्ष्यो ंकय जनरूपण करेगय।  

मंि के उच्च-स्तरीर् उदे्दश्यो ंमें शयजमल हैं: 

• कयर्ास्थल एवं आपूजता-िंृखलयओ ंमें जलंग-समयवेशी कयर्ाप्रथयओ ंके आत्मयपाण को बढ़यवय देकर लीडसा, 

कमाियररर्ो ंऔर आपूजताकतयाओ ंके रूप में मजहलयओ ंकी आजथाक भयगीदयरी को प्रोत्सयजहत करनय। 

• स्वच्छ ऊजया, जलवयरु्-स्मयटा कृजि और खयद्य प्रणयजलर्ो ं में लैंजगक रूप से उत्तरदयर्ी उत्पयदो,ं सेवयओ ं

और तौर-तरीको ंएवं मजहलय ग्रयहको ंएवं अंजतम उपभोक्तयओ ंके जलए प्रकृजत-आधयररत समयधयनो ंकी 

सुगमतय को बढ़यवय देनय तयजक वे इन संसयधनो ंतक ज्ययदय समयनतय के सयथ पहंि हयजसल कर सकें  

और उनसे लयभ उठय सकें । 

• मजहलय कमाियररर्ो,ं उपर्ोगकतयाओ,ं और समुदयर्ो ंपर अनियहे अथवय नकयरयत्मक प्रभयवो ंकी रोकथयम 

और जनरयकरण के जलए लैंजगक रूप से उत्तरदयर्ी सुरक्षयत्मक उपयर्ो ंकय पक्ष-समथान। 

• लैंजगक रूप से उत्तरदयर्ी उत्पयदो ंऔर सुरक्षयत्मक उपयर्ो ंके प्रजत समयवेश के जसद्धयन्तो ंको इस तरह 

बढ़यवय देनय जक स्वदेशी लोगो,ं रु्वयओ,ं जवकलयंग जनो ं एवं अन्य असुरजक्षत/संवेदनशील जनसमूहो ं की 

जरूरतो ंऔर उनके अजधकयरो ंकय जलंग-समं्बधी जवियरणो ंके समयनयंतर जनरयकरण जकर्य जय सके। 

सयमयजजक समयवेशन और जवजवधतय समं्बधी जवियरणो ंके सयथ-सयथ, लैंजगक जवशे्लिण और मूल्यंकन जनवेश के 

समू्पणा जीवन-िक्र में जकर्य जयतय है: मंि पर संभयजवत रूप से सूिीबद्ध जकए जयने के जलए जकसी पररर्ोजनय की 

पहियन जकए जयने के क्षण से लेकर, समुजित सतका तय के पूरे िरण में तथय प्रते्यक जनवेश की सजक्रर् जीवन-

अवजध में, जवशे्लिण और मूल्यंकन के जनम्नयंजकत उदे्दश्य होते हैं: 



 

 

 

 

 

10 

• अभ्यथी पररर्ोजनयओ ंकी प्रजक्रर्य और कयर्ा-संियलन के दयर्रे में लैंजगक समयनतय को संवम्मद्धात करनय 

(जनवेश िक्र के दौरयन लैंजगक आवश्यकतयओ ं के बयरे में और अजधक जववरण के जलए, कृपर्य GAIA 

जनवेश-िक्र के दौरयन ESMS कयर्ा-संियलन जदशयजनदेश खंड कय अवलोकन करें );  

• र्ह सुजनजित करनय जक प्रस्तयजवत पररर्ोजनय के प्रते्यक घटक-तत्व में समं्बजधत र्व्म्मक्तर्ो ंकी गररमय, 

पहियन और अखंडतय कय ध्ययन रखय जयतय है; 

• लैंजगक समयनतय एवं सयमयजजक समयवेश (GESI) मूल्यंकन कय अनुरोध करते हए पररर्ोजनयओ ं की 

सभी प्रजक्रर्यओ ंमें सयमयजजक, जलंग-समं्बधी और जलवयरु् जोम्मखमो ंको कम करनय (GESI मूल्यंकन के 

बयरे में और अजधक जववरण के जलए कृपर्य वित्तपोषण प्रस्ताि का पररवशष्ट 8 तथय GAIA वनिेश-चक्र 

के दौरान ESMS कायय-संचािन वदशावनदेश खंड कय अवलोकन करें ); 

• र्ह सुजनजित करनय जक GESI मूल्यंकन कय कयर्ा िर्न प्रजक्रर्य के दौरयन और बयद में आगे के 

आकलनो ंके दौरयन – इन दोनो ंही में जकर्य जयएगय; 

• ऐसी पररर्ोजनयओ ंकी पहियन करनय जो आजीजवकय के स्थयजर्त्वपूणा अवसरो,ं स्वयस्थ्य और कल्यण, 

तथय जलवयरु्-पे्रररत जोम्मखमो ं के जवरुद्ध लोिशीलतय के सृजन के जलए म्मिर्ो ं और पुरुिो ं दोनो ं को 

दयजर्त्व प्रदयन करती हो।ं 

• पररर्ोजनयओ ंको प्रोत्सयजहत जकर्य जयएगय जक वे:  

o लैंजगक समयनतय एवं मजहलयओ ंके सशक्तीकरण को बढ़यवय दें ; 

o जलवयरु्-पररवतान के कयरण िी-पुरुि के बीि की बढ़ती हई खयई को कम करें ; 

o मजहलयओ ंको आजथाक रूप से सशक्त बनयएं, और सयथ ही लैंजगक समयवेशन एवं जवजवधतय की 

प्रथयओ ंको बढ़यवय दें ; 

o समयनतय, जवजवधतय और समयवेशन के नेटवका  पर आधयररत कयर्ाबल और प्रजतजनजधर्ो ं कय 

प्रवयह बनयए रखें और/र्य एक ऐसे कयर्ाबल के सृजन के जलए प्रजतबद्धतय की अनुशंसय की 

जयएगी जजसमें जवजभन्न पृष्ठभूजमर्ो ंके लोग शयजमल हो;ं 

o जवकलयंग जनो ंके जलए संस्थयत्मक समयनतय, जवजवधतय और समयवेशन कयर्ा-र्ोजनयओ ंको लयगू 

करनय सुजनजित करें  जजनमें उनके पूणा र्व्यवसयजर्क और सयमयजजक जवकयस को प्रोत्सयजहत 

जकर्य जय सके; और 

o मजहलयओ,ं अल्संख्यको ंऔर जवकलयंग जनो ंके जलए कौशल-जवकयस को प्रोत्सयजहत करें । 

• पररर्ोजनय प्रस्तयवको ं को र्ह झलकयनय होगय जक मजहलयओ ं और पुरुिो ं दोनो ं को समयन अवसर 

प्रदयन जकए जयएं, और र्ह जक समू्पणा पररर्ोजनय प्रजक्रर्यओ ंऔर कयर्ा-संियलन के दौरयन परयमशा 

और जनणार् लेने में खयस तौर पर मजहलयओ ंको पूणातः  शयजमल जकर्य जयए। 

र्ौन शोिण, र्ौन दुर्व्ावहयर एवं र्ौन उत्पीड़न (SEAH) नीजत 

ऐसे जकसी भी प्रकयर के SEAH के जलए GAIA शून्य-सहनशीलतय की नीजत अपनयतय है जजन्हें  मयनवीर् गररमय कय 

उलं्लघन करने वयलय अस्वीकयर्ा र्व्वहयर मयनय जयतय है। अतः  पररर्ोजनय संस्थयओ ंको SEAH नीजतर्यं जवकजसत 

और अपनयने की आवश्यकतय होगी। इन नीजतर्ो ंकय अनुपयलन सभी पररर्ोजनय अनुबंधो ंऔर प्रयम्मप्त प्रजक्रर्यओ ं

के जलए आवश्यक होगय, जवशेि रूप से:  

1. GAIA द्वयरय जवत्तपोजित कयर्ाकलयपो ं की स्क्रीजनंग के एक जहसे्स के रूप में मजहलयओ,ं पुरुिो,ं लड़जकर्ो ं

और लड़को ंपर पड़ सकने वयले जकन्ही ंभी संभयजवत प्रजतकूल प्रभयवो ंकी र्थयशीघ्र पहियन कर ली गई 

है और उन्हें समं्बजधत सुरक्षयत्मक प्रलेखो ं (जजनमें र्थोजित रूप से ESIA और ESMP शयजमल हैं) में 

प्रजतजबंजबत कर जदर्य गर्य है, और सयथ ही जहयं भी प्रयसंजगक हो उन्हें र्ौन शोिण, र्ौन दुर्व्ावहयर एवं 

र्ौन उत्पीड़न सजहत जलंग और आरु् के अनुसयर जवजभन्न कर जदर्य गर्य है, तथय  
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a. समं्बजधत सुरक्षयत्मक प्रलेखो ं (जजनमें र्थोजित रूप से ESIA और ESMP शयजमल हैं) में लैंजगक 

समयनतय को बढ़यने, एवं SEAH की रोकथयम, जनवयरण और समयपन के जलए उपयर्ो ंको शयजमल 

कर जलर्य गर्य है; 

b. पहियने गए जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंको कम करने और उनके प्रबंधन के जलए सभी उपयर्ो ंको 

जक्रर्यम्मन्वत जकर्य गर्य है, उनकी जनगरयनी की जयती है और उनमें सतत सुधयर जकर्य जयतय है; 

और 

c. प्रगजत एवं कयम-कयज की जनगरयनी की जयती है और GAIA को उनकी ररपोटा दी जयती है। 

2. र्जद SEAH की घटनयएं होती हैं तो पररर्ोजनय संस्थयओ ंको इन बयतो ंको झलकयनय होगय: 

a. संस्थयजपत सुगम एवं समयवेशी, उत्तरजीवी-केम्मित एवं लैंजगक रूप से उत्तरदयर्ी जशकयर्त 

जनवयरण प्रजक्रर्य, जजसमें ऐसे मयमलो ं के सुरजक्षत एवं नैजतकतयपूणा प्रलेखन के सयथ गोपनीर् 

ररपोजटिंग समेत SEAH के जलए जवजशष्ट प्रजवजधर्यं शयजमल हो,ं जजनमें रे् स्पष्ट संकेत जदए गए हो ं

जक घटनयओ ंकी ररपोजटिंग कब और कहयं करें , और क्यय अनुवती (िॉलो-अप) कदम उठयए 

जयएंगे;  

b. उत्तरजीजवर्ो ंके जलए समर्बद्ध रूप से रेफ़रल सेवयएं और समयधयन उपलब्ध करयने के तौर-

तरीके जजनमें र्थोजित रूप से जिजकत्सय देखभयल, मनोवैज्ञयजनक सहयर्तय, कयनूनी सहर्ोग, 

समुदयर्-पे्रररत रक्षयत्मक उपयर् और पुनः एकीकरण जैसे तत्व शयजमल हो।ं 

GAIA के समू्पणा जनवेश िक्र के दौरयन इस नीजत के जक्रर्यन्वर्न के बयरे में और अजधक जववरणो ंके जलए कृपर्य 

पररवशष्ट 13 देखें।  

 

स्वदेशी लोक नीजत 

GAIA की स्वदेशी लोक नीजत GCF स्वदेशी लोग नीजत और उसके कयर्ा-संियलन जनदेशो ंतथय अंतरयाष्टर ीर् जवत्त 

जनगम (IFC) के कयर्ा-प्रदशान मयनक 7 स्वदेशी लोक कय अनुपयलन करती है। 

पररर्ोजनयएं र्ह सुजनजित करेंगी जक स्वदेशी लोगो ंको पररर्ोजनय के कयर्ाकलयपो ंकी रूपरेखय और कयर्यान्वर्न 

के कयरण जकसी भी प्रकयर की हयजन र्य प्रजतकूल प्रभयवो ंकय सयमनय न करनय पड़े। पररवशष्ट 3 स्वदेशी िोग 

रूपरेखा की पररभयियएँ लयगू होती हैं। इस नीजत कय अनुप्रर्ोग जकसी रयज्य द्वयरय स्वदेशी लोगो ं की कयनूनी 

मयन्यतय र्य पहियन की अनुपम्मस्थजत से सीजमत नही ंहोगय। र्ह स्वदेशी भूजम, संसयधनो ंऔर के्षत्रो ंके स्वत्वयजधकयर 

की कयनूनी म्मस्थजत से भी सीजमत नही ंहोगय। 

पररर्ोजनयओ ंको प्रोत्सयजहत जकर्य जयएगय जक वे: 

o सयंसृ्कजतक रूप से उजित तरीके से स्वदेशी लोगो ंको लयभ पहँियएं; 

o स्वदेशी लोगो ंके सशक्तीकरण को बढ़यवय दें ; 

o स्वदेशी लोक समुदयर् एवं अन्य संवेदनशील अल्संख्यक जनो ंको आजथाक रूप से सशक्त 

बनयएं; 

o स्वदेशी लोगो ंके कौशल-जवकयस को प्रोत्सयहन दें। 

स्वदेशी िोगो ंकी रूपरेखा तथय पररर्ोजनय स्तर पर वयंजित अन्य समं्बजधत प्रदेर्तयओ ंपर अजधक जयनकयरी के 

जलए कृपर्य पररवशष्ट 3 स्वदेशी िोक  की रूपरेखा देखें। 
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भाग II GAIA ESMS 

 

GAIA वनिेश चक्र के दौरान ESMS कायय-संचािन समं्बधी वदशावनदेश 

GAIA जनवेश िक्र की रूपरेखय 

GAIA जलवयरु्-समं्बधी पररर्ोजनयओ ं अथवय मध्यवतानो ं को प्रत्यक्ष रूप से जवत्तपोजित करतय है, और वह 

जलवयरु्-समं्बधी उत्पयदो ंकी िेणी वयले जकसी जवत्तीर् मध्यस्थ जनकयर् को भी जवत्तपोिण उपलब्ध करय सकतय 

है। 

GAIA एक जवजशष्ट प्रजक्रर्य कय अनुसरण करतय है जजसके पयंि जवजभन्न िरण प्रसु्तत होगें: 

1. पररर्ोजनय पयइपलयइन कय सृजन (प्रयरंभ); 

2. स्क्रीजनंग और आरंजभक अनुमोदन; 

3. पूणा प्रस्तयवो ंकी समुजित सतका तय और जवकयस; 

4. पूणा प्रस्तयवो ंके जवत्तपोिण के जलए अंजतम अनुमोदन; और  

5. जक्रर्यन्वर्न के अंतगात आने वयली जवत्तपोजित पररर्ोजनयओ ं कय जनरीक्षण और 

जनगरयनी। 

पररर्ोजनय स्क्रीजनंग (िरण 2) के दौरयन प्रथम पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक समुजित सतका तय (ESDD) से लेकर 

पररर्ोजनय के जक्रर्यन्वर्न (िरण 5) के दौरयन E&S मयनदंडो ं की जनगरयनी पर समयप्त होते हए, प्रस्तयजवत 

पररर्ोजनयओ ंकय E&S मूल्यंकन इनमें से प्रते्यक िरण में अंतजनाजहत है। 

 

 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक जोम्मखम की पहियन और पररर्ोजनय कय वगीकरण 

पररर्ोजनयओ ंके E&S िेणीकरण के बयद सभी प्रस्तयजवत पररर्ोजनयओ ंको िेणीबद्ध जकर्य जयएगय जजसमें GCF 

जदशयजनदेशों4 के उपरयंत SEAH जोम्मखम और प्रभयव, तथय संभयजवत जोम्मखम प्रोियइल शयजमल हैं। GAIA ियहतय है 

जक पररर्ोजनय प्रस्तयवक समुजित E&S जोम्मखम िेजणर्यं जनधयाररत करें । िेजणर्यं जनम्नयनुसयर हैं: 

a) शे्रणी A: वे कयर्ाकलयप जजनमें संभयजवत रूप से ऐसे महत्वपूणा प्रजतकूल पर्यावरणीर् और/र्य सयमयजजक 

जोम्मखम एवं प्रभयव जनजहत हैं जो, अलग-अलग र्य कुल जमलयकर, जवजवध प्रकयर के, अपररवतानीर्, र्य 

अपूवा हैं। 

b) शे्रणी B: वे कयर्ाकलयप जजनमें संभयजवत रूप से ऐसे सीजमत प्रजतकूल पर्यावरणीर् और/र्य सयमयजजक 

जोम्मखम एवं प्रभयव जनजहत हैं जो, अलग-अलग र्य कुल जमलयकर, बहत कम हैं, सयमयन्यतः  स्थल-जवजशष्ट 

हैं, मुख्य रूप से प्रजतवती हैं, और शमन उपयर्ो ंसे जजनकय तुरन्त समयधयन जकर्य जय सकतय है; और  

c) शे्रणी C: वे कयर्ाकलयप जजनके कोई भी प्रजतकूल पर्यावरणीर् और/र्य सयमयजजक जोम्मखम और/र्य प्रभयव 

नही ंहैं र्य वे नू्यनतम हैं।  

 

 
4हररत जलवयरु् कोि (1 मयिा 2022)। पुनरीजक्षत पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत। 

https://www.greenclimate.fund/document/revised-environmental-and-social-policy 

https://www.greenclimate.fund/document/revised-environmental-and-social-policy
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SEAH एवं सीमयपयरीण जोम्मखमो ंतथय जवत्तीर् मध्यस्थन के मयध्यम से जनवेश से जुड़े प्रभयवो ंसजहत, उनके E&S के 

जलए स्क्रीजनंग कयर्ाकलयपो ंमें, स्क्रीजनंग के अंतगात उजद्दष्ट अंजतम उपर्ोग से समं्बजधत जोम्मखमो ंपर जवियर जकर्य 

जयतय है। 

जवत्तीर् मध्यस्थन प्रकयर्ों के मयध्यम से जनवेशो ं को शयजमल करने वयली िेजणर्यं, अथवय जवत्तीर् मध्यस्थन को 

शयजमल करने वयली जडजलवरी र्यंजत्रजकर्ो,ं को जनम्नयंजकत तीन जोम्मखम िेजणर्ो ंमें जवभयजजत जकर्य जयतय है:  

1. उच्च-स्तरीय िध्यस्थन, I1. जब जकसी मध्यवती के वतामयन र्य प्रस्तयजवत पोटािोजलर्ो में संभयजवत रूप 

से महत्वपूणा प्रजतकूल E&S जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंवयले कयर्ाकलयपो ंके प्रजत जवत्तीर् एक्सपोज़र शयजमल 

होते हैं, र्य शयजमल होने की संभयवनय होती है जो, अलग-अलग र्य कुल जमलयकर, जवजवध प्रयकर के, 

अपररवतानीर्, र्य अपूवा होते हैं।  

2. िध्यि-स्तरीय िध्यस्थन, I2. जब जकसी मध्यवती के वतामयन र्य प्रस्तयजवत पोटािोजलर्ो में संभयजवत 

रूप से सीजमत प्रजतकूल पर्यावरणीर् अथवय सयमयजजक जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंवयले कयर्ाकलयपो ंके प्रजत 

बहत अजधक जवत्तीर् एक्सपोज़र शयजमल होते हैं, र्य शयजमल होने की संभयवनय होती है, जो कम हैं, 

सयमयन्यतः  स्थल-जवजशष्ट हैं, मुख्य रूप से प्रजतवती हैं, और शमन उपयर्ो ं से जजनकय तुरन्त समयधयन हो 

सकतय है; और जजनमें संभयजवत रूप से ऐसे महत्वपूणा प्रजतकूल E&S जोम्मखम और प्रभयव वयले 

कयर्ाकलयप शयजमल नही ं होते जो, अलग-अलग र्य कुल जमलयकर, जवजवध, अपररवतानीर्, र्य अपूवा होते 

हैं; और  

3. वनम्न-स्तरीय िध्यस्थन, I3. जब जकसी मध्यवती के वतामयन र्य संभयजवत पोटािोजलर्ो में ऐसे 

कयर्ाकलयपो ंके प्रजत जवत्तीर् एक्सपोज़र शयजमल होते हैं जजनमें प्रबल रूप से नू्यनतम र्य नगण्य प्रजतकूल 

E&S प्रभयव होते हैं। 

जहयं कही ं भी पररर्ोजनय स्वीकृजत एवं कयर्यान्वर्न के जलए E&S जोम्मखमो ं की जवजभन्न िेजणर्ो ंकी जवजभन्न E&S 

आवश्यकतयएं होती हैं वहयं GAIA ‘से्कल्ड-बेस्ड’ (मयपदंड-आधयररत) जोम्मखम उपयर् लयगू करतय है।  

स्क्रीजनंग (िरण 2) 

GAIA के जलए र्ह आवश्यक होगय जक एक जवजशष्ट मयपदंड के अनुसयर पररर्ोजनय प्रस्तयवक एक मूलभूत 

पररर्ोजनय संकल्नय प्रसु्तत करें  (जवसृ्तत जववरण वित्तीय प्रस्ताि, कायय-संचािन िैनुअि के पररवशष्ट 21 में 

देखें), जजसमें GAIA जवत्तपोिण के जलए पयत्रतय समं्बधी प्रयसंजगक सूिनयएं और सयथ ही पररर्ोजनय प्रस्तयवक और 

उसकी क्षमतय के बयरे में उपरु्क्त जयनकयरी की रूपरेखय प्रसु्तत की गई हो।  

प्रते्यक पररर्ोजनय संकल्नय की समीक्षय एक समजपात GAIA प्रबंधन टीम द्वयरय की जयएगी। जहयं तक E&S 

आवश्यकतयओ ंकी बयत है, जवशे्लिण कय कयर्ा दो िरणो ंमें जकर्य जयतय है: 

1. पयायिरणीय एिं सािावजक िानदंड सवित पािता िानदंड के सयपेक्ष पररर्ोजनय संकल्नयओ ंकी 

स्क्रीजनंग, तथय 

2. प्राथविक पयायिरणीय एिं सािावजक सिुवचत सतकय ता (प्राथविक ESDD), जजसकय संियलन 

पररर्ोजनय प्रस्तयवको ं के प्रयरंजभक समुजित सतका तय जवशे्लिण के दौरयन स्क्रीजनंग िरण में जकर्य 

जयएगय। 

E&S दृजष्टकोण से पयत्रतय के मयनदंड के अंतगात प्रस्तयजवत पररर्ोजनय कयर्ाकलयपो ंकी स्क्रीजनंग शयजमल है जजससे 

र्ह सुजनजित जकर्य जय सके जक वे GAIA की अपिजयन सूची में उले्लम्मखत न हो ं (पूणा सूिी के जलए कृपर्य 

पररवशष्ट 4 GAIA अपिजयन सूची देखें)। 

प्रयथजमक पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक समुजित सतका तय में जनम्नयंजकत बयतो ंपर ध्ययन केम्मित जकर्य जयएगय: 

- समुजित पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजतर्यं तथय पररर्ोजनय प्रस्तयवक स्तर पर क्षमतय; 

- GAIA पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक जोम्मखम िेणीकरण पर आधयररत प्रस्तयजवत पररर्ोजनय कयर्ाकलयपो ंकय 

पूवा-िेणीकरण। मयगादशान के रूप में प्ररु्क्त की जय सकने वयली E&S जोस्मखि चेकविस्ट पररवशष्ट 5 में 

प्रसु्तत की गई है। 



 

 

 

 

 

14 

जलंग, मयनवयजधकयर एवं SEAH जवशे्लिण तथय मूल्यंकन और जिां प्रासंवगक िो पररर्ोजनय प्रस्तयवक नीजतर्ो ं

और प्रजवजधर्ो ंकी स्वदेशी िोक योजना रूपरेखा (IPPF) प्रयथजमक ESDD में शयजमल जकए गए हैं। 

 

र्यतयर्यत बत्ती प्रणयली 

प्रयथजमक समुजित सतका तय जवशे्लिण तथय प्रयथजमक ESDD पररणयमो ं के आधयर पर, पररर्ोजनयओ ं को हरी, पीली 

और लयल बत्ती दी जय सकती है, और वे उसके बयद से एक अलग प्रजक्रर्य कय अनुसरण करेंगी: 

1. िरी बत्ती पररर्ोजनय प्रस्तयवक को जनवेश िक्र को जयरी रखने तथय जद्वतीर् ESDD सजहत पूणा प्रस्तयव 

(िरण 3) के मूल्यंकन और स्कोररंग में प्रवेश करने कय अवसर देगी। 

2. पीिी बत्ती दो संभयजवत पररणयमो ंको पे्रररत करेगी: 

a.  प्रस्तयव के जकन्ही ंभी तकनीकी तत्व को अपने दयर्रे में लेने के जलए, जैसे, लेजकन र्ही ंतक 

सीजमत नही,ं ESIA, SEAH और GESI आकलन एवं IP से समं्बजधत र्ोजनयएं एवं रूपरेखय, 

जरूरी होने पर, आगे पररर्ोजनय के जवकयस के जलए GAIA द्वयरय जनर्तन तकनीकी सहयर्तय के 

बयरे में जवियर। पररजनर्ोजन जकए जयने के जलए, GAIA की समुजित जनणार्कयरी संस्थय द्वयरय 

समयनयंतर TA को प्रस्वीकृत जकए जयने की जरूरत होगी। एकबयर जक्रर्यम्मन्वत हो जयने के बयद, 

पररर्ोजनय प्रस्तयवक इस सत्ययपन के जलए एक बयर जिर पहले स्क्रीजनंग िरण से गुजरेगय जक 

आरंजभक महत्वपूणा मुद्दो ंकय मूल्यंकन एवं जनरयकरण जकर्य जय िुकय है र्य नही;ं 

b. र्जद प्रयथजमक ESDD पररणयम E&S आवश्यकतयओ ं के संबंध में खयमी को रेखयंजकत करते हैं 

लेजकन पररर्ोजनय प्रस्तयवक पहियने गए मुद्दो ं को संबोजधत करने की क्षमतय दशयातय है तो 

समयनयंतर TA की आवश्यकतय नही ंहोगी। जब E&S की खयजमर्ो ंको ठीक कर जलर्य जयएगय 

तो पररर्ोजनय प्रस्तयवक पूणा प्रस्तयव िरण की ओर अग्रसर होगय। 

 

3.  िाि बत्ती कय अथा र्ह होगय जक पररर्ोजनय की संकल्नय को अस्वीकृत कर जदर्य गर्य है। पररर्ोजनय 

प्रस्तयवक को, र्जद कोई हो, तो E&S आवश्यकतयओ ं सजहत उच्च-स्तरीर् िीडबैक की पेशकश की 

जयएगी।  

स्कोररंग 

GCF जनवेश रूपरेखय से समरूपतय कय मूल्यंकन करने के जलए, िर्न मयपदंड कय प्रर्ोग करते हए, जहयं भी 

उजित होगय वहयं नू्यनतम मयनदंडो ंको अपनयते हए, प्रते्यक पूणा पररर्ोजनय को स्कोर जकर्य जयएगय।  

प्रस्तयवो ंकी स्कोररंग के तीन संभयजवत पररणयम होगें: 

1.  जलवयरु् एवं ESG कमेटी तथय के्रजडट कमेटी द्वयरय प्रस्वीकृजत के जलए स्क्रीन की गई पररर्ोजनयएं अपने 

E&S िेणीकरण तथय पररर्ोजनय प्रस्तयवो ंपर एक अजधक औपियररक समुजित सतका तय तथय मूल्यंकन 

के दौरयन कयर्ाकयरी जनकयर्ो ंके अनुसयर E&S की आवश्यक शतों के अधीन होगंी (िरण 3)। इन िरणो ं

के बयद, GAIA प्रबंधन टीम प्रदयन जकए जयने वयले जवत्तपोिण की मयत्रय और शतों और सयथ ही, जरूरी 

होने पर, जवत्तपोिण के सयथ दी जयने वयली तकनीकी सहयर्तय की मयत्रय और प्रकृजत के बयरे में, के्रजडट 

कमेटी के समक्ष अंजतम अनुशंसय पेश करेगी। 

2.  र्जद मूल्यंकन िरण के दौरयन पूणा प्रस्तयव तथय जद्वतीर्क ESDD के दयर्रे में कोई कमी प्रसु्तत की जयती 

है तो जलवयरु् एवं ESG कमेटी तथय के्रजडट कमेटी द्वयरय शतों के सयथ स्वीकृजत के जलए पररर्ोजनयओ ं

की स्क्रीजनंग।  

3.  स्क्रीन की जय िुकी पररर्ोजनयओ ं को जनणार् के बयरे में तथय प्रस्तयव के आगे न बढ़ पयने के प्रमुख 

कयरणो ंके समं्बध में सूजित जकर्य जयएगय, बशते जक पररर्ोजनय प्रस्तयवक उनके जनरयकरण और पुनः  

आवेदन के इचु्छक हो।ं 
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पूणा प्रस्तयव कय मूल्यंकन (िरण 3) 

पूणा प्रस्तयव प्रसु्तत करते समर्, प्रस्तयजवत पररर्ोजनय के जलए जनम्नयंजकत E&S आवश्यकतयओ ं को पूरय करनय 

होगय।  

- शे्रणी A (I-1) तथा B (I-2) पररयोजनाओ ंके विए: 

o IFC PSs (2012) तथय GCF पुनरीजक्षत पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक 

नीजत (2022) की तज़ा पर पर्यावरणीर्, सयमयजजक प्रभयव मूल्यंकन (ESIA) अध्यर्न तैर्यर करें  

जजसमें सीमयपयरीण एवं SEAH जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंको भी शयजमल जकर्य गर्य हो। िागयदवशयका के 

रूप िें प्रयोग वकए जाने के उदे्दश्य से एक रूपरेखा पररवशष्ट 6 िें प्रसु्तत की गई िै।  

o ESAI अभ्ययस के दौरयन पहियन जकए गए सीमयपयरीण एवं SEAH जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं सजहत 

जकन्ही ंभी अवजशष्ट प्रभयवो ं के शमन के जलए पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रबंधन र्ोजनय (ESMP) 

तैर्यर करें । िागयदवशयका के रूप िें प्रयोग वकए जाने के उदे्दश्य से एक रूपरेखा पररवशष्ट 9 िें 

प्रसु्तत की गई िै।  

o प्रस्तयजवत पररर्ोजनय के कयर्ाकलयपो ं से समं्बजधत जोम्मखमो ं के आकयर और उसकी प्रकृजत के 

अनुरूप एक पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रबंधन प्रणयली (ESMS) कय जवकयस और संधयरण करें। 

ESMS के कुि प्रमुख के्षत्र हैं मयनव संसयधन प्रबंधन, आपयत्कयलीन तैर्यररर्यं और प्रतु्यत्तर, पर्यावरण 

प्रबंधन, पेशेवर स्वयस्थ्य एवं सुरक्षय प्रबंधन, जलंग और समयवेशन, स्वदेशी लोक और सयमुदयजर्क 

प्रभयव एवं समं्बध। ESMS इसके जक्रर्यन्वर्न के जलए उत्तरदयर्ी र्व्म्मक्तर्ो ंकी पहियन करेगय और 

उसमें र्ह भी देखय जयएगय जक आंतररक रूप से नीजत को जकस तरह संियररत जकर्य गर्य है। जहयं 

कही ंभी जरूरी हो वहयं सेक्टर की सवोत्तम कयर्ाप्रथयओ,ं जैसे जक IFC PSs (2012) तथय जवश्व बैंक 

ESH सेक्टर जदशयजनदेशो,ं के अनुरूप कयर्ा-संियलन प्रजवजधर्यं तैर्यर की जयएं (एक गैर-जवसृ्तत 

सूिी पररवशष्ट 7 में दी गई है)।  

o पररर्ोजनयओ ंके ESMS में पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत कय भी समयवेश होनय ियजहए जजसमें 

स्थयजर्त्वपूणा जवकयस और आंतररक रूप से सयझयकृत एवं सयवाजजनक रूप से प्रकजटत E&S मुद्दो ंके 

प्रजत कम्पनी की प्रजतबद्धतय की घोिणय जनजहत होगी।  

o IFC PSs (2012) के अनुरूप, और कोई भी समं्बजधत एवं लयगू होने र्ोग्य र्ोजनयएं जैसे भूवि 

अवधग्रिण एिं पुनस्थायपन कायय योजना, भूवि अवधग्रिण योजना, आजीविका योजना (और 

अजधक जववरणो ं के जलए कृपर्य पररवशष्ट 8 देखें), स्वदेशी िोक योजना (IPP) (और अजधक 

जववरणो ंके जलए कृपर्य पररवशष्ट 3 देखें), जैि-विविधता योजना (और अजधक जववरणो ंके जलए 

कृपर्य पररवशष्ट 9 देखें), आकस्मिक खोज प्रवक्रया (और अजधक जववरणो ं के जलए कृपर्य 

पररवशष्ट 10 देखें) तैर्यर की जयनी ियजहए। 

o लैंजगक समयनतय एवं सयमयजजक समयवेशन मूल्यंकन एवं र्ोजनय: देश एवं पररर्ोजनय सेक्टर के 

संदभा में जलंग और समयवेशन समं्बधी मुद्दो ंकय एक जवसृ्तत पररमयणयत्मक एवं गुणयत्मक मूल्यंकन 

तैर्यर जकर्य जयनय ियजहए। हयलयंजक सभी पररर्ोजनयओ ं में म्मस्थरतय और तुलनीर्तय को सुजनजित 

करने के जलए GEWE तथय GESI स्कोरकयडडास कय इसे्तमयल जकर्य जय सकतय है लेजकन अपेक्षय की 

जयती है जक पूणा समुजित सतका तय के अंतगात ऐसे ठोस गुणयत्मक जवशे्लिण को भी शयजमल जकर्य 

जयएगय जो जक एक लैंजगक कयर्ा र्ोजनय की तैर्यरी को सुजवज्ञ करेगय। सयमूजहक रूप से, र्ह 

पररमयणयत्मक एवं गुणयत्मक जवशे्लिण पूवा-स्वीकृजत लैंजगक/GESI मूल्यंकन के आधयर की रिनय 

करतय है (जवजधर्ो ंके बयरे में और अजधक जवसृ्तत जववरण के जलए कृपर्य, वित्तपोषण प्रस्ताि, GAIA 

GESI िूल्ांकन और योजना के पररवशष्ट 8 कय अवलोकन करें )। 

E&S दस्तयवेज़ो ं और प्रदेर्को ं के जलए जरूरी होगय जक वे पररर्ोजनय प्रस्तयवक द्वयरय पहियन जकए गए E&S 

जोम्मखमो ंके स्तर के अनुरूप हो।ं  

- शे्रणी C/I-3 पररयोजनाओ ंके विए: 
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o प्रस्तयजवत पररर्ोजनय के कयर्ाकलयपो ं के जोम्मखमो ं के आकयर और प्रकृजत के अनुरूप एक उच्च 

स्तर की पयायिरणीय एिं सािावजक नीवत। पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत के अंतगात आंतररक 

रूप से सयझयकृत एवं सयवाजजनक रूप से प्रकजटत जलंग, SEAH और स्वदेशी लोक सजहत, 

स्थयजर्त्वपूणा जवकयस और E&S मुद्दो ं के प्रबंधन प्रजत कम्पनी की प्रजतबद्धतय की घोिणय शयजमल 

होनी ियजहए। 

o लैंजगक समयनतय एवं सयमयजजक समयवेशन मूल्यंकन एवं र्ोजनय: देश एवं पररर्ोजनय सेक्टर के 

संदभा में जलंग और समयवेशन समं्बधी मुद्दो ंकय एक जवसृ्तत पररमयणयत्मक एवं गुणयत्मक मूल्यंकन 

तैर्यर जकर्य जयनय ियजहए। हयलयंजक सभी पररर्ोजनयओ ं में म्मस्थरतय और तुलनीर्तय को सुजनजित 

करने के जलए GEWE तथय GESI स्कोरकयडडास कय इसे्तमयल जकर्य जय सकतय है लेजकन अपेक्षय की 

जयती है जक पूणा समुजित सतका तय के अंतगात ऐसे ठोस गुणयत्मक जवशे्लिण को भी शयजमल जकर्य 

जयएगय जो जक एक लैंजगक कयर्ा र्ोजनय की तैर्यरी को सुजवज्ञ करेगय। सयमूजहक रूप से, र्ह 

पररमयणयत्मक एवं गुणयत्मक जवशे्लिण पूवा-स्वीकृजत लैंजगक/GESI मूल्यंकन के आधयर की रिनय 

करतय है (जवजधर्ो ंके बयरे में और अजधक जवसृ्तत जववरण के जलए कृपर्य, वित्तपोषण प्रस्ताि, GAIA 

GESI िूल्ांकन और कायय योजना के पररवशष्ट 8 कय अवलोकन करें )। 

जैसे ही कोई पररर्ोजनय जवत्तपोिण के जलए स्वीकृत कर दी जयती है, दस्तयवेज़ो ंकी तैर्यरी और वयतया में न केवल 

कयनूनी प्रलेखन शयजमल होगय बम्मि जलंग/GESI कयर्ा र्ोजनय की तैर्यरी और उन्हें अंजतम रूप देने कय कयम भी, 

और सयथ ही अन्य कोई ESS एवं वयंजित प्रभयव समं्बधी प्रलेखन। 

इन E&S आवश्यकतयओ ंके आधयर पर GAIA द्वयरय एक जद्वतीर्क पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक समुजित सतका तय 

(ESDD) की प्रजक्रर्य सम्पन्न की जयएगी। ESDD के बयरे में एक मयगादजशाकय पररवशष्ट 12 िें दी गई िै।  

जैसय जक वित्तपोषण प्रस्ताि, GAIA ऑपरेशंस िैनुअि के पररवशष्ट 21 िें, उसकी समू्पणा आकलन प्रजक्रर्य 

के दौरयन वजणात जकर्य गर्य है, जनवेश प्रबंधक दो उप-सजमजतर्ो ंके सदस्ो ंके सयथ गहन परयमशा के सयथ कयम 

करेगय, ऐसे जविर्ो ंपर उनसे मयगादशान कय जनवेदन करेगय जजनकी वृहत जवशेिज्ञतय ज्ययदयतर उनके सदस्ो ंमें 

जनजहत होती है: 

- जििायु एिं ESG सविवत, जजसकी भूजमकय जलवयरु् एवं ESG के पहलुओ ं (सुपर-मैजोररटी वोट) पर 

आधयररत टर यंजैक्शन को के्रजडट कमेटी के पयस प्रसु्तत जकए जयने से पहले स्वीकृत करनय है (ऐसी अनुशंसय 

को पूणा प्रस्तयव में प्रलेम्मखत एवं समेजकत जकर्य जयएगय), वह र्ोजनय के समस्त जीवनकयल में IM को 

मयगादशान/सहयर्तय प्रदयन करेगय, और प्रभयव मयपन की समीक्षय करेगय। 

- TA किेटी, जजसकी भूजमकय समयनयंतर TA बजट आवंटन समं्बधी जनणार् लेनय तथय र्ोजनय के समस्त 

जीवनकयल में IM को मयगादशान/सहयर्तय प्रदयन करनय है। 

 

वचि 1. चरण 3 और 4 के दौरान GAIA की वनणयय िेने समं्बधी दो प्रवक्रया 
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भूविकाएं और दावयत्व 

GAIA प्रमयजणत जनकयर्, कयर्ाकयरी जनकयर्, और प्रमुख सयझेदयर 

प्रिावणत वनकाय 

MUFG, GAIA मंि के जलए एक GCF प्रमयजणत जनकयर् (AE) है। प्रोग्रयम के AE के रूप में, MUFG जलवयरु् जवत्त के 

के्षत्र में, और खयस तौर पर GCF में, र्व्यपक जवशेिज्ञतय प्रसु्तत करते हैं। MUFG विा 2017 से प्रमयणीकृत है और 

उसके पयस तीन प्रस्वीकृत पररर्ोजनयएं (FP115, FP128 और FP197) और एक प्रस्वीकृत प्रोजेक्ट पे्रपरेशन 

िंजडंग प्रोजेक्ट (PPF045) है।  

 

काययकारी वनकाय 

GAIA क्लयइमेट लोन (जलवयरु् ऋण) िंड जलजमटेड पयटानरजशप (GAIA LP, जद िंड): कनयडय के मैजनटोबय 

प्रयंत में रजजस्टडा एक नवसृजजत जलजमटेड पयटानरजशप। र्ह अंजतम ऋणग्रयहको/ंपररर्ोजनयओ ंको जवत्त उपलब्ध 

करयने वयलय एक कयनूनी जनकयर् है। हयलयंजक LP रजजस्टडा है लेजकन उसकय कोई कयनूनी र्व्म्मक्तत्व नही ंहै और 

वह GP के मयध्यम से कयर्ा करेगय।  

 

GAIA कय जेनरल पयटानर (GP) LP की ओर से कयर्ा करेगय (जैसे: ऋणो ंकय जक्रर्यन्वर्न, सेवयओ ंकय अनुबंध); 

वतामयन में GP के रूप में कयर्ा करने के जलए Ninety One (जनवेश प्रबंधक) कय िर्न जकर्य गर्य है [लेजकन 

उसे एवयडा र्य कॉन्ट्र ैक्ट नही ं जदर्य गर्य है]। GP की भूजमकय Ninety One द्वयरय संस्थयजपत एवं प्रबंजधत जनकयर् 

द्वयरय जनभयई जयएगी, और GP जनकयर् के शेर्र Ninety One के Guernsey (गे्वनासे) मंि द्वयरय धयररत जकए 

जयएंगे। 

 

जनवेश प्रबंधक: GAIA को जनवेश प्रबंधक (Ninety One)5 द्वयरय सहयर्तय प्रयप्त होगी जो जक पररर्ोजनय के 

संरिनय-जनमयाण, प्रशयसन, कयर्यान्वर्न, जनगरयनी कय कयर्ा देखेगय तथय GAIA की समं्बजधत नीजतर्ो ंएवं जवत्तीर् 

अनुबंधो ं के सयथ पररर्ोजनय अनुपयलन सुजनजित करेगय (जजनमें जलवयरु् एवं ESG आकलन एवं जनरीक्षण 

शयजमल है जकंतु वह इन्ही ंतक सीजमत नही ंहै), अजभशयसन संरिनय, और अतः  एक EE के रूप में, महत्वपूणा 

सजक्रर् भूजमकय जनभयएगय। जवत्तपोजित कयर्ाकलयप और जक्रर्यन्वर्न के संदभा में GAIA के जवजशष्ट दयजर्त्वो ंके 

बयरे में और अजधक जववरण ‘ऑपरेशंस मैनुअल’ पररजशष्ट (पररजशष्ट 21A) में जदए गए हैं। 

 

GCF GAIA Holdco SPV: हयंगकयंग में स्थयजपत होने जय रहे GAIA में GCF जनवेश के जलए प्ररु्क्त एक 

जवशेि-उदे्दशीर् संवयहक। 

 

GCF GAIA Holdco SPV प्रबंधक: SPV के दैजनक प्रशयसन के जलए उत्तरदयर्ी संस्थय। 

 

प्रिुख साझेदार 

प्रमुख कयर्यान्वर्न पयटानर के रूप में, FinDev कनयडय, EMS और LDCs में कयम करने, प्रभयव पररमयपन एवं सभी 

जनवेशो ंमें प्रबंधन को एकीकृत करने, तथय समयनयंतर TA उपलब्ध करयने में अपनी जवशेिज्ञतय प्रसु्तत करतय है। 

कनयडय के एक जद्वपक्षीर् DFI के रूप में, इसकी स्थयपनय विा 2018 में कनयडय के र्व्यपक अंतरयाष्टर ीर् जवकयस 

सहयर्तय र्यंजत्रजकर्ो ं के पूरक के रूप में तथय UN SDGs एवं जलवयरु् पररवतान के बयरे में पेररस समझौते को 

सयकयर करने के जलए जवत्तीर् अंतरयल को पयटने में मदद देने के जलए की गई थी। 

 

 
5 Ninety One के बयरे में और अजधक जयनकयरी के जलए कृपर्य पररजशष्ट 27 देखें। 
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इसके अलयवय, GAIA की पंूजी के सयथाक पररजनर्ोजन को सहयरय देने के जलए आवश्यक अनुकूलन और 

लोिपूणातय में GAIA भौगोजलक पहंि और तकनीकी जवशेिज्ञतय वयली सहयर्क संस्थयओ ं(जैसे: UNDP; GGGI; 

UN IFAD) के पररतंत्र से लयभयम्मन्वत होतय है।  

 

GAIA कय प्रबंधन  

GAIA कय कयर्ा-संियलन एक पररर्ोजनय प्रबंधक (IM) द्वयरय जकर्य जयएगय। के्रजडट कमेटी की जनगरयनी में, IM 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रबंधन प्रणयली तथय GESI कयर्ा र्ोजनय के सभी प्रयसंजगक तत्वो ंकय कयर्यान्वर्न करेगय 

(कृपर्य वित्तीय प्रस्ताि के पररवशष्ट 8 कय अवलोकन करें )। 

ESMS और GAIA नीजतर्ो ं के प्रभयवी जक्रर्यन्वर्न के जलए IM द्वयरय दयजर्त्वो ं और समुजित संसयधनो ं कय आबंटन 

जकर्य जयएगय। E&S आकलन और जनगरयनी प्रजक्रर्य के पर्ावेक्षण तथय पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक रूप से 

लयभकयरी पररर्ोजनयओ ं को शुरू करने और जवकयस के जलए वे एक जजिेदयर र्व्म्मक्त एवं पर्याप्त कमाियरी 

संसयधनो ंको मनोनीत करें गे। 

कयर्ा-र्व्वहयरो ंको संरजित करने में सहयर्तय देने और सयथ ही पररर्ोजनय जवकयस, स्थयजर्त्व समं्बधी प्रथयओ ंऔर 

प्रभयव प्रबंधन के के्षत्रो ंमें प्रयर्ोजको ंऔर ऑपरेटरो ं की क्षमतय को सशक्त बनयने के जलए FinDev कनयडय की 

सहयर्तय से GAIA एक समयनयंतर TA सुजवधय शयजमल करेगय। र्ह सुजनजित करने के जलए जक इस ESMS को 

कयर्याम्मन्वत जकर्य गर्य है, FinDev कनयडय प्रभयव प्रबंधन के कयर्ा-संियलन जसद्धयन्तों6 के समयनयंतर अपनी E&S 

जोम्मखम प्रबंधन प्रजक्रर्य से प्रयप्त ज्ञयन को सयझय करेगय। 

 

 
6https://www.impactprinciples.org/ 

https://www/
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वनगरानी और ररपोवटिंग 

GAIA के IM द्वयरय समर्-समर् पर सभी पररर्ोजनय संस्थयओ ंकी जनगरयनी और मूल्यंकन जकर्य जयतय है। इसकय 

मुख्य उदे्दश्य है E&S कयर्ा-प्रदशान में पररर्ोजनय की प्रगजतर्ो ं से समं्बजधत प्रकयर्ों की जनगरयनी और ररपोजटिंग 

करनय, सहमत समर्-सीमय और बजट के अनुपयलन पर नजर रखनय तथय, पयररणयजमक एवं संभयजवत जोम्मखमो ं

की म्मस्थजत में, उनकय शमन करनय। 

जनगरयनी एक सतत प्रजक्रर्य होगी जजसमें जनगरयनी एवं दयजर्त्वशीलतय रूपरेखय तथय सूिनय प्रकटीकरण नीजत के 

अनुसयर प्रकटीकरण शयजमल है। जनगरयनी कय दयर्रय, E&S जोम्मखमो ंसजहत, पहियने गए जोम्मखमो ंके प्रकयर और 

स्तर पर जनभार करेगय।  

जनगरयनी ESS मयनको ं पर आधयररत होगी, तथय प्रस्वीकृत पररर्ोजनयएं लयगू होने वयली E&S सुरक्षय समं्बधी 

आवश्यकतयओ ंके अनुपयलन के समं्बध में GAIA को वयजिाक रूप से एक स्व-मूल्यंकन उपलब्ध करयएंगी।  

प्रस्वीकृत पररर्ोजनयएं E&S कयर्ा-प्रदशानो ं के बयरे में GCF जदशयजनदेशो ं के अनुरूप, इस दस्तयवेज़ में उम्मल्लम्मखत 

मयनको ंके अनुसयर, आंतररक जनगरयनी और ररपोजटिंग के जलए उत्तरदयर्ी होने के जलए एक पयत्रतय-प्रयप्त आंतररक 

र्य बयह्य जवशेिज्ञ को जनधयाररत करेंगी। 

पररर्ोजनय की संकल्नय और उसके जमशन के अनुरूप, पररर्ोजनय के कयर्ा-संियलनो ंसे समं्बजधत गजतजवजधर्ो,ं 

पररणयमो,ं और िुनौजतर्ो ंके बयरे में ररपोटें जनर्जमत रूप से और पयरदशी तरीके से प्रसु्तत की जयएंगी। 

वयजिाक स्व-मूल्यंकनो,ं मध्यकयजलक समीक्षयओ,ं और जकन्ही ं भी तदथा समीक्षयओ ं के पररणयमो ं में वयजिाक कयर्ा-

प्रदशान ररपोटें, अंतररम मूल्यंकन और अंजतम मूल्यंकन ररपोटें शयजमल होगंी। जरूरी होने पर, GAIA के IM को 

और अजधक बयरंबयरतय के सयथ अथवय तदथा जनगरयनी और ररपोजटिंग र्य जवजशष्ट E&S मुद्दो ं पर ऑजडटडस की 

आवश्यकतय हो सकती है। 

र्जद पररर्ोजनय के संगठन के दयर्रे में E&S कयर्ा-प्रदशान की प्रगजतर्ो ं की जनगरयनी और ररपोजटिंग के जलए 

उत्तरदयर्ी लोग मध्यस्थ के रूप में प्रकयर्ा कर रहे हैं तो उन्हें र्ह सुजनजित करने की जरूरत होगी जक 

पररर्ोजनय संस्थयएं कयर्ाशीलतय-स्तर की जनगरयनी और ररपोजटिंग समं्बधी आवश्यकतयओ ंको पूरय करें  जजसकी 

ििया इस खंड में की गई है और जिर वे वयंजित जनगरयनी एवं ररपोजटिंग सूिनय GAIA के IM को उपलब्ध करयएंगे। 

GAIA के IM में र्ह वयंजित होगय जक पररर्ोजनय कय वह उत्तरदयर्ी र्व्म्मक्त जो E&S कयर्ा-प्रदशानो ंकी जनगरयनी 

और ररपोजटिंग के जलए जजिेदयर है, कयर्ाकलयपो ंके जीवन-िक्र के सभी िरणो ंमें समुदयर्ो,ं स्थयनीर् जहतधयरको,ं 

स्वदेशी लोगो,ं तथय नयगररक समयज संगठनो ं को शयजमल करने के मयध्यम से भयगीदयरीपूणा जनगरयनी सुजनजित 

करने के जलए सभी आवश्यक कदम उठयए। भयगीदयरीपूणा जनगरयनी कय र्ह तरीकय रयष्टर ीर् प्रजतजनरु्क्त 

अजधकयररर्ो ंर्य िोकल प्वयइंटो ंको र्ह रूपरेखय तैर्यर करने के जलए भी प्रोत्सयजहत करेगय जक पररर्ोजनयओ ंके 

कयर्ाकलयपो ंसे कौन से लोग एवं अन्य जहतधयरक प्रभयजवत हो सकते हैं। 
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वितधारको ंकी संिग्नता 

जहतधयरको ं की संलग्नतय एक मुख्य घटक-तत्व है जजसे प्रस्वीकृत पररर्ोजनय द्वयरय एक समयवेशी और सतत 

प्रजक्रर्य के रूप में  र्व्वसयर् संियलन में समेजकत करने की जरूरत होगी। संवेदनशील/असुरजक्षत जनो ंतथय 

अल्संख्यको ं के कल्यण में उले्लखनीर् सुधयर के सयथ-सयथ E&S जोम्मखमो ं से बिने और उन्हें कम करने के 

जलए जहतधयरको ंके सयथ सयथाक और प्रगजतशील परयमशा आवश्यक हैं। 

 

GAIA की प्रस्वीकृत पररर्ोजनयएं GCF स्थयजर्त्व मयगादशान नोट के जदशयजनदेशो ं कय पयलन करेंगी: GCF द्वयरय 

जवत्तपोजित पररर्ोजनयओ ंके बयरे में सयथाक जहतधयरक-संलग्नतय की रूपरेखय तैर्यर करनय और सुजनजित करनय। 

 

पयरदजशातय, दयजर्त्वशीलतय, समयवेशन, गैर-भेदभयव और "हयजन न पहंियएं” के जसद्धयंतो ं के आधयर पर, प्रस्वीकृत 

पररर्ोजनय द्वयरय एक सिल जहतधयरक-संलग्नतय में जनम्नयंजकत िरणो ंकय पयलन जकर्य जयनय ियजहए: 

 

चरण 1: एक काययनीवत तैयार करें  

र्ह पररभयजित करें  जक पररर्ोजनय प्रस्तयवको,ं पररर्ोजनय जक्रर्यन्वर्न और उससे प्रभयजवत होने वयले समुदयर्ो ंकी 

सिलतय के जलए जहतधयरको ंकी संलग्नतय क्यो ंमहत्वपूणा है। कयर्ानीजत में स्वदेशी लोगो ंके जलए जवजशष्ट प्रयवधयनो ं

एवं लैंजगक रूप से संवेदनशील संलग्नतय पर जवियर जकर्य जयनय ियजहए। सभी प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ंके जलए 

र्ह वयंजित होगय जक, सेक्टर तथय प्रस्तयजवत मध्यवतान के उपरु्क्त तरीके से, वे मजहलयओ,ं स्वदेशी लोगो ंएवं अन्य 

संवेदनशील समूहो ं सजहत, कयर्ाकलयपो ं से प्रभयजवत होने वयले समं्बजधत जहतधयरको ं को शयजमल करें , और 

जडजयइन, रूप-रिनय, कयर्यान्वर्न और जनगरयनी एवं मूल्यंकन सजहत पररर्ोजनय-िक्र के सभी िरणो ंमें लैंजगक 

वीक्षण (लेन्जज़) को लयगू करें ।  

चरण 2: वितधारको ंऔर िुद्दो ंकी िैवपंग और  विशे्लषण 

पररर्ोजनय से समं्बजधत जवजशष्ट मयनदंड के अनुसयर, जकसी भी रुजि रखने वयले समूह के बयरे में जवियर करें , जैसे 

रयष्टर ीर् एवं उप-रयष्टर ीर् संस्थयएं, सरकयरें , नयगररक समयज, मजहलयएं, अल्संख्यक, और स्वदेशी लोक। उनकी 

म्मस्थजत और रुजिर्ो,ं अपेक्षयओ,ं प्रभयव, भयवनयत्मक दयंव, आजथाक र्य रयजनैजतक म्मस्थजत और उनके संभयजवत 

र्ोगदयनो ंकय जवशे्लिण करें। समूहो ंकी मुख्य रुजिर्ो ंपर जनभार करते हए, र्ह जवियर करते हए एक वरीर्तयकृत 

संलग्नतय-सूिी जनधयाररत करें  जक कौन-सय जहतधयरक सबसे ज्ययदय प्रभयजवत होगय। 

इस िरण पर पहियने गए समूहो ंतक पहंि कयर्म करनय और उन्हें "पूवा-परयमशा" करनय भी महत्वपूणा होगय 

तयजक पररर्ोजनय के बयरे में सूिनय को सयझय की जय सके तथय जहतधयरको ंकी सूिी और संलग्नतय कयर्ानीजत को 

संियररत एवं पररषृ्कत करने के सबसे उपरु्क्त तरीके के बयरे में िीडबैक एकजत्रत जकए जय सकें । 

चरण 3: वितधारको ंके साथ संिग्नता 

िरण 2 में वरीर्तयकृत संलग्नतय-सूिी पर जनभार होते हए, जहतधयरको ंके सयथ संलग्नतय में पररर्ोजनय के प्रभयव 

की मयत्रय के आधयर पर अंतर होगय। 

उच्च वरीर्तय वयले जहतधयरको ं को, जजनके कयर्ाकलयप से सबसे ज्ययदय प्रभयजवत होने की संभयवनय रहती है, 

बयतिीत, वयतया प्रजक्रर्यओ ंतथय सयझेदयररर्ो ंमें जनर्जमत रूप से शयजमल जकर्य जयनय ियजहए। जजन जहतधयरको ंकी 

रुजि उच्च स्तर की है लेजकन जो प्रत्यक्ष रूप से प्रभयजवत नही ंहैं उनके बयरे में सवे र्य िोकस गु्रप के मयध्यम से, 

र्य नू्यज़लेटरो, सोशल मीजडर्य अपडेटडस र्य जवशेि बैठको ंमें आमंत्रणो ं के जरररे्, िीडबैक टूल्स के मयध्यम से 

संियर पर जवियर जकर्य जयनय ियजहए। जो लोग कम जिंजतत र्य प्रभयजवत हैं, उन्हें पररर्ोजनय के बयरे में जयनकयरी 

और अपडेट तक पहंि होनी ियजहए। जहतधयरको ंके सयथ संलग्न होने के क्रम में, परयमशा के जलए अनेक अवसरो ं

को प्रसु्तत करनय, मीजटंग की कयर्ावयजहर्ो ंतथय दयजर्त्वो ंको पूरय करने के जलए जकसी भी अनुबंध और समर्-

सीमयओ ंके ररकॉडा रखनय ियजहए। 

चरण 4: वनगरानी और फॉिो-अप 
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संलग्नतय कयर्ाकलयपो ंके क्रजमक एवं सही जवकयस को समझने की कंुजी है जनगरयनी प्रजक्रर्य जो जक अप्रत्ययजशत 

घटनयओ ंकी म्मस्थजत में प्रजतकयर्ा करने की दृजष्ट से भी उपर्ोगी है। जनगरयनी के अंतगात जनर्जमत अंतरयल होते हैं 

जजनकय उदे्दश्य पररर्ोजनय में होने वयले ऐसे जकन्ही ंभी पररवतानो ंकी पहियन करनय है जजनके कयरण नए E&S 

जोम्मखम सयमने आ सकते हो,ं तथय संभयजवत मुद्दो ंको कम करनय और उन्हें दुरुस्त करनय। जनगरयनी प्रजक्रर्य में 

जहतधयरको ं की संख्यय और जवजवधतय, र्ोजनय की प्रभयजवतय समं्बधी िीडबैक, अनुबंधो ं और प्रजतबद्धतयओ ं की 

पूजता, तथय मजहलयओ,ं स्वदेशी लोगो,ं संवेदनशील जनो ं र्य अल्संख्यक समूहो ं एवं अन्य अल् प्रजतजनजधत्व वयले 

जहतधयरको ंकी संलग्नतय जकस हद तक हई है, के बयरे में जवियर जकर्य जयतय है।  

जहतधयरक संलग्नतय र्ोजनय में र्ह वयंजित है जक सूिनय के प्रकटीकरण, जहतधयरको ं के सयथ लैंजगक रूप से 

संवेदनशील तरीके से प्रमुख परयमशा कय वणान जकर्य गर्य हो तथय प्रस्वीकृत पररर्ोजनय के कयर्ाकलयपो ं के 

जकन्ही ंभी जोम्मखमो ंऔर प्रभयव के बयरे में जवियर जकर्य गर्य हो। जब जहतधयरको ंऔर उनकी संलग्नतय के स्तर की 

मैजपंग कर ली जयती है तो जनम्नयंजकत तत्वो ंके अनुसयर जहतधयरक संलग्नतय र्ोजनय की रूपरेखय तैर्यर कर ली 

जयनी ियजहए: 

1. पररचय: उपक्रम एवं संभयजवत E&S जोम्मखमो ंकय संजक्षप्त जववरण। 

2. विवनयि एिं आिश्यक बातें: जकसी भी कयनूनी, जनर्यमक अथवय जहतधयरक की संलग्नतय को संदजभात करने 

वयली कम्पनी से समं्बजधत आवश्यक बयतो ंकय सयर-संके्षप। 

3. प्रकवटत सूचना का सारांश: र्जद पयत्रतय-प्रयप्त पररर्ोजनय ने जपिले जहतधयरक संलग्नतय कयर्ाकलयप से 

समं्बजधत जकसी सूिनय र्य परयमशा को प्रकट जकर्य हो तो सूिनय की प्रकृजत कय सयरयंश प्रसु्तत जकर्य जयनय ियजहए, 

तथय उसके स्वरूप और उसकय संजवतरण कैसे जकर्य गर्य इस बयरे में जवसृ्तत जववरणो ंको शयजमल जकर्य जयनय 

ियजहए; र्जद कोई मीजटंग्स हई हो ंतो उनकी जतजथ और स्थयन; जकन प्रजतभयजगर्ो ंसे परयमशा जकर्य गर्य; जकन मुद्दो ं

पर ििया की गई और क्यय अनुवती कदम (िॉलो-अप) उठयए गए। 

4.  वितधारक सूची: उन जहतधयरको ंकी सूिी जजनसे, पररर्ोजनय से उत्पन्न प्रभयव के स्तर पर जनभार करते हए, 

परयमशा जकर्य जयएगय, और जजन्हें सूजित जकर्य जयएगय। 

5. काययक्रि: कयर्ाक्रम के लक्ष्यो ंऔर उदे्दश्यो ंकय जववरण; कौन-सी सूिनयएं प्रकट की जयएंगी और जकस टमा 

द्वयरय; मजहलयओ ंऔर अल्संख्यको ंकी संलग्नतय कय वणान। 

6. सिय-ताविका: जवजभन्न संलग्नतय कयर्ाकलयपो ंकी जनधयाररत जतजथर्ो ंऔर स्थयन समं्बधी एक समर्-तयजलकय 

तैर्यर करनय। 

7. संसाधन एिं उत्तरदावयत्व: सभी पयत्रतय-प्रयप्त पररर्ोजनयओ ं के जलए, जहतधयरक संलग्नतय र्ोजनय के 

जक्रर्यन्वर्न के जलए समजपात कमाियररर्ो ं और संसयधनो ं की पहियन करें  और/र्य र्ह जक क्यय जकसी सुर्ोग्य 

जहतधयरक सम्पका  अजधकयरी(ररर्ो)ं को बहयल जकर्य गर्य है। 

8. वशकायत तंि प्रवक्रया: उस प्रजक्रर्य कय वणान जजसके मयध्यम से पररर्ोजनय से प्रभयजवत र्व्म्मक्त और समुदयर् 

कम्पनी के समक्ष अपनी जशकयर्तो ंके बयरे में बतय सकते हैं, और जजसमें र्ह जवजनजदाष्ट जकर्य गर्य हो जक उनकय 

जनरयकरण कैसे और जकनके द्वयरय जकर्य जयएगय। 

9. वनगरानी और ररपोवटिंग: जनगरयनी प्रजक्रर्य कय वणान जजसके अंतगात जहतधयरको ंकी संख्यय और जवजवधतय, 

र्ोजनय की प्रभयजवतय के बयरे में िीडबैक, अनुबंधो ं और प्रजतबद्धतयओ ं की पूजता, और संलग्नतय र्ोजनय की 

जनगरयनी में लगने वयले समर् एवं प्रजक्रर्य सयररणी की सीमय, पर जवियर जकर्य गर्य हो। 

10. प्रबंधन के प्रकायय: जहतधयरको ंकी संलग्नतय र्ोजनय को पररर्ोजनय  ESMS में कैसे समेजकत जकर्य जयएगय, 

और सयथ ही संलग्नतय र्ोजनय के प्रबंधन और पररजनर्ोजन के जलए समजपात कमाियरी, प्रजक्रर्य के प्रलेखन, 

जनशयनदेही और प्रबंधन के जलए उपर्ोग जकए गए सयधनो ं और पयत्रतय-प्रयप्त कयर्ाक्रमो ं के बीि अजभजक्रर्य 

स्थयनीर् जहतधयरको ंके सयथ अचे्छ समं्बध कैसे सुजनजित करेगी – इन बयतो ंकी एक जवसृ्तत रूपरेखय प्रदयन करें । 

स्वदेशी लोक समुदयर् की संलग्नतय के बयरे में जवजशष्ट जदशयजनदेशो ंके जलए कृपर्य पररवशष्ट 3 स्वदेशी िोक 

रूपरेखा तथय GAIA लैंजगक-संवेदनशील प्रयवधयनो ं के जलए GAIA GESI िूल्ांकन एिं कायय योजना कय भी 

अवलोकन करें । 
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वशकायत प्रवक्रया यांविकी 

जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी वह प्रणयली है जो सभी जहतधयरको,ं और खयस तौर पर पररर्ोजनय से प्रभयजवत होने 

वयले र्व्म्मक्तर्ो ंऔर समुदयर्ो ंको, अपनय िीडबैक देने, और उस मयध्यम से सूिनय तक पहंि हयजसल करने और 

आवश्यक होने पर बियव एवं समयधयन तलयशने की अनुमजत देती है। 

GAIA प्रबंधन द्वयरय आवश्यकतयनुसयर जवशेि प्रजक्रर्यओ ंको जक्रर्यम्मन्वत जकर्य जयएगय। प्रते्यक GAIA-स्वीकृत 

पररर्ोजनय के जलए एक जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी की जरूरत होगी और प्रभयजवत पररर्ोजनयओ ंको पररणयमो ं

के बयरे में संसूजित करते हए, तथय र्व्म्मक्तर्ो ंकी गोपनीर्तय की रक्षय करते हए उसके जक्रर्यन्वर्न के बयरे में आम 

जनतय को जनर्जमत रूप से ररपोटा देते हए, GAIA एक प्रभयवी िीडबैक प्रणयली सुजनजित करेगय। वह प्रभयजवत 

पररर्ोजनयओ ंको ऐसी म्मस्थजत में स्वतंत्र न्ययजर्क उपयर् लेने के उनके अजधकयर के बयरे में भी संसूजित करेगय जब 

पररर्ोजनय-जवजशष्ट र्यंजत्रकी कय प्रर्ोग करते हए जशकयर्तो ंकय संतोिप्रद जनरयकरण नही ंजकर्य जय सकतय।  

र्ह अवयंजित E&S जोम्मखमो ंकी पहियन और उन्हें कम करने के जलए एक महत्वपूणा सयधन है, र्ह समयधयन तक 

पहंि प्रयप्त करने में सक्षम बनयती है और पररर्ोजनय के E&S कयर्ा-प्रदशान से जुड़ी जिन्तयओ ंएवं जशकयर्तो ंके 

जनवयरण को सुगम करती है। 

SEAH की घटनयएं होने पर GAIA प्रबंधन र्ह सुजनजित करेगय जक सुगम एवं समयवेशी उत्तरजीवी-केम्मित एवं 

लैंजगक रूप से उत्तरदयर्ी जशकयर्त जनवयरण र्यंजत्रकी उपलब्ध रहे जजसमें ऐसे मयमलो ं के सुरजक्षत एवं 

नैजतकतयपूणा प्रलेखन के सयथ उनकी गोपनीर् ररपोजटिंग सजहत SEAH के जलए जवशेि प्रजवजधर्यं हो ं जजनसे र्ह 

संकेजतत हो सके जक ऐसी घटनयओ ंकी ररपोजटिंग कब और कहयं की जयए, और कौन से अनुवती (िॉलो-अप) 

कदम उठयए जयएंगे। 

GAIA एक प्रभयवी जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी सुजनजित करेगय जजसे एक ऐसे तरीके के रूप में संरजित जकर्य 

जयनय ियजहए जो: 

• वैध, जवश्वसनीर् एवं पररर्ोजनय के जोम्मखमो ंएवं संभयजवत प्रजतकूल प्रभयवो ंके अनुपयत में हो। 

• पहंि-र्ोग्य एवं संभयजवत रूप से प्रभयजवत सभी पररर्ोजनयओ ंएवं रुजि रखने वयले अन्य पक्षो ंके जलए 

औजित्यपूणा रूप से अनुकूजलत हो – स्थयनीर् भयिय में और भयिय समं्बधी बयधयओ/ंसीमयओ ंपर जवजर् 

पयने के जलए भयियंतर/अनुवयद सेवयओ ंके प्रयवधयन के सयथ - ियहे उनकी सयक्षरतय अथवय प्रशयसजनक 

क्षमतय जो भी हो। 

• एक लॉग जजसमें जशकयर्तो ंको जलम्मखत रूप से सयवाजजनक रूप से उपलब्ध डेटयबेस के रूप में दज़ा 

जकर्य जयए, जजसे GCF से स्वतंत्र जशकयर्त जनवयरण र्यंजत्रकी के सयथ सयझय जकर्य जयए। उसमें जशकयर्त 

और समयधयन, जनवयरण के जलए उठयए गए कदमो ंके बयरे में जयनकयरी शयजमल होगी और, जनवेदन जकए 

जयने पर, वह गुमनयम रह सकेगय। 

• प्रजक्रर्य के जवज्ञयपन के रूप में प्रकयजशत, प्रसु्तत करने के मयध्यम, सुझयई गई प्रतीक्षय-अवजध, प्रतु्यत्तर 

और समयधयन में लगने वयले समर्, प्रजक्रर्यओ ंकी पयरदजशातय कय जववरण, तथय प्रशयसजनक एवं जनणार् 

लेने वयली संरिनयओ ंकी रूपरेखय। 

• अपील की एक प्रजक्रर्य सजहत जजसके पयस, समयधयन प्रयप्त न होने पर, असंतोिजनक जशकयर्तो ंको 

भेजय जय सके।  

• अन्य उपलब्ध जशकयर्त र्यंजत्रजकओ ं सजहत, जजसमें GCF से स्वतंत्र जशकयर्त जनवयरण र्यंजत्रकी तथय 

प्रमयजणत एवं जक्रर्यन्वर्न करने वयले जनकयर्ो ंकी जशकयर्त र्यंजत्रजकर्यं भी शयजमल होगंी। 

• जशकयर्त करने वयलो ंको बदले की कयरावयईर्ो ंसे बियने के उपयर्ो ंके सयथ संस्थयजपत।  

• लैंजगक रूप से संवेदनशील। 
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• गोपनीर्तय और अज्ञयत रहने के प्रयवधयन के सयथ, र्जद जशकयर्तकतया द्वयरय जनवेदन जकर्य जयए और 

खयस तौर पर ऐसी म्मस्थजतर्ो ंमें जब जशकयर्तकतया को बदले की कयरावयई कय डर हो तो, अनुरोधो ंकी 

गोपनीर् सयर-संभयल की गयरंटी देतय हो। 

• जनष्पक्ष, पयरदशी एवं समयवेशी, मयनव-अजधकयरो ंके सयथ अनुरूजपत हो। 

• संलग्नतय और बयतिीत से जनदेजशत हो। 

• प्रजक्रर्य की दृजष्ट से पूवासूिनीर् हो। 

• समर्बद्ध हो। 

• न्ययजर्क समयधयन पयने के जलए जकसी र्व्म्मक्त की आजथाक र्ोग्यतय के कयरण जशकयर्त एवं जनवयरण तक 

उसकी पहंि को बयजधत न करे। 

• GAIA एवं प्रस्वीकृत पररर्ोजनय संस्थयओ ंसजहत, सभी जहतधयरको ंके जलए सतत सीख कय स्रोत हो।  

• त्वररत रूप से पहंि-र्ोग्य और प्रभयजवत जहतधयरको ंएवं समुदयर्ो ंको उसकी कोई कीमत न देनी पड़े 

तथय तकनीकी एवं आजथाक सहयर्तय उपलब्ध हो। 

• GCF से स्वतंत्र जशकयर्त जनवयरण र्यंजत्रकी अथवय प्रमयजणत र्य कयर्ापयलक जनकयर्ो ं की जशकयर्त 

जनवयरण र्यंजत्रकी तक पहंि को कम करने की संभयवनय वयलय न हो। 

• र्व्वसयर् एवं मयनवयजधकयर के बयरे में संरु्क्त रयष्टर  के जनदेशक जसद्धयन्तो ंके आजटाकल 31 में वजणात जकए 

गए अनुसयर गैर-न्ययजर्क जशकयर्त र्यंजत्रकी के जलए “प्रभयजवतय मयनदंड” द्वयरय सुजवज्ञ हो।  

 

ऐसी म्मस्थजत में जबजक पररर्ोजनय और/र्य कयर्ाकलयपो ंमें स्वदेशी लोग र्य समुदयर् शयजमल हो,ं जशकयर्त 

र्यंजत्रकी की संरिनय जनम्नयनुसयर होगी: 

• जशकयर्तो ंको हल करने के जलए स्वदेशी लोगो ं के प्रभयजवत र्य संभयजवत रूप से प्रभयजवत 

समुदयर्ो ंके परयमशा से सह-जनजमात जकर्य गर्य हो। 

• उसमें उन जवजभन्न तरीको ंके बयरे में बतयर्य गर्य हो जजनसे स्वदेशी लोग अपनी जशकयर्तें दजा 

करय सकते हो ं और र्जद जशकयर्तकतया को जकसी अजधकृत प्रजतजनजध र्य नयगररक समयज 

संगठन द्वयरय बदले की कयरावयई र्य उनसे दबने कय डर है तो गुमनयम रह सकने कय प्रयवधयन हो।  

• मौजूदय औपियररक र्य अनौपियररक जशकयर्त र्यंजत्रकी को शयजमल करतय हो - जजसमें स्थयनीर् 

उपियरो,ं परम्परयगत कयनूनो,ं लयगू होने वयले कयनूनो ंऔर रयज्य की संजधर्ो,ं जववयद समयधयन र्यंजत्रकी, 

स्वदेशी लोगो ंकी न्ययर् प्रणयली और स्वतंत्र स्वदेशी जवशेिज्ञ शयजमल हो ं - जहयं उजित र्य 

र्व्यवहयररक हो - और उपर्ोगकतयाओ ंको इन रयज्य-प्रबंजधत न्ययजर्क और प्रशयसजनक प्रणयजलर्ो ं

तक पहंि प्रयप्त करने और उन्हें उपर्ोग में लयने में भेदभयव नही ंकरतय हो।  

जहयं कही ंभी GAIA अथवय प्रस्वीकृत पररर्ोजनय संस्थयएं इस बयत की पहियन करेंगी जक उन्होनें प्रजतकूल प्रभयव 

उत्पन्न जकए हो सकते हैं र्य उनमें र्ोगदयन जदर्य है, उन्हें ियजहए जक वे कयनून-सित प्रजक्रर्यओ ंके मयध्यम से 

जनवयरण प्रदयन करें  र्य उसमें सहर्ोग करें । जकसी भी जशकयर्त के जनवयरण की पुजष्ट जहतधयरक/र्व्जथत पक्ष की 

संतुजष्ट के जनवयरण के प्रमयण के मयध्यम से की जयनी ियजहए। र्ह वयंजित है जक प्रस्वीकृत पररर्ोजनय संस्थयएं इस 

प्रजक्रर्य को सतका तयपूवाक प्रलेम्मखत करें । 

जहयं कही ंभी जशकयर्त दयम्मखल जकए जयने र्ोग्य र्य प्रयसंजगक नही ंहो वहयं प्रस्वीकृत पररर्ोजनय संस्थयएं र्व्जथत 

पक्षो ंको प्रयसंजगक अजधकयरी र्य अन्य जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी के पयस रेिर करेंगी। जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी 

को ियजहए जक वह जकसी पररर्ोजनय-जवजशष्ट प्रसंग से बयहर जकसी स्वतंत्र न्ययजर्क अथवय प्रशयसजनक उपियरो ं

तक पहंि को बयजधत न करे। इसके जवपरीत, उसे ियजहए जक वह स्वतंत्र न्ययजर्क अथवय प्रशयसजनक संस्थयओ ं

तक पहंि को सुगम बनयए और एक पूरक की भूजमकय जनभयए। प्रस्वीकृत पररर्ोजनय संस्थयओ ंसे र्ह भी वयंजित 
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है जक वे जहतधयरक संलग्नतय र्ोजनय के जक्रर्यन्वर्न और जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी के कयर्ा-प्रदशान की जनगरयनी 

करें । कयर्ाबल, स्थयनीर् प्रभयजवत समुदयर्ो ंऔर खयस तौर पर स्वदेशी लोगो ं के पुनवयास से समं्बजधत जशकयर्त 

प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी पर जवशेि ध्ययन जदर्य जयएगय। स्वदेशी लोगो ंको संलग्न करने वयली पररर्ोजनयओ ंमें जशकयर्त 

र्यंजत्रजकर्ो ंको तैर्यर जकए जयने के समं्बध में जवशेि जदशयजनदेश इस दस्तयवेज़ के पररजशष्ट 3 और सयथ ही GCF 

स्वदेशी लोक नीजत7 और उसके कयर्ा-संियलन जदशयजनदेशों8 में पयर्य जय सकतय है। GCF स्वदेशी लोक नीजत के 

अनुरूप, पररर्ोजनय जनकयर्ो ंको र्ह सुजनजित करनय ियजहए जक स्वदेशी लोग इस बयत से अवगत हैं जक GCF 

से स्वतंत्र जशकयर्त जनवयरण र्यंजत्रकी और सजिवयलर् कय स्वदेशी लोक िोकल प्वयइंट दयवय जकए जयने से पहले 

की अवजध को शयजमल करते हए जकसी भी िरण में सहयर्तय के जलए उपलब्ध होगय। 

पररर्ोजनय और इसकी गजतजवजधर्ो ं में अनुजित र्व्वहयर, कदयियर र्य अन्य संबंजधत मुद्दो ं की जशकयर्तो ं और 

आरोपो ं की ररपोजटिंग के जलए जवजशष्ट प्रयवधयन। 'म्मिसल-ब्लोअर कयर्ाक्रम' को भी GCF के धोखयधड़ी और 

भ्रष्टयियर के प्रजत शून्य-सजहषु्णतय के अनुरूप जवकजसत और उपलब्ध करयने की जरूरत होगी और धोखयधड़ी एवं 

सत्यजनष्ठय के उलं्लघनो ंको उजयगर करने के जलए स्पष्ट उपयर् प्रदयन करने होगें9।  

 

 

 

 
7https://www.greenclimate.fund/document/indigenous-peoples-policy 
8https://www.greenclimate.fund/document/operational-guidelines-indigenous-peoples-policy 
9 https://www.greenclimate.fund/document/policy-protection-whistleblowers-and-witnesses  

https://www.greenclimate.fund/document/indigenous-peoples-policy
https://www.greenclimate.fund/document/operational-guidelines-indigenous-peoples-policy
https://www.greenclimate.fund/document/policy-protection-whistleblowers-and-witnesses
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सूचना का प्रकटीकरण 

GCF E&S नीजत के अनुरूप अपने कतार्व्ो ं को पूरय करते हए GAIA अपने कयर्ा-संियलन के सभी पहलुओ ं में 

पयरदजशातय और दयजर्त्वशीलतय के महत्व को समझतय है। कयर्ाक्षमतय और प्रभयजवतय के जसद्धयन्तो ंसे पे्रररत, GAIA 

मंि अपने कयर्ा-संियलनो ंमें पयरदजशातय के जलए प्रजतबद्ध है और वह अपने जहतधयरको ं के सयथ अपने कयर्ा-

संियलनो ंसे समं्बजधत प्रयसंजगक सूिनयओ ंको सयझय करने और उन्हें सुगम बनयने के जलए प्रर्त्नशील रहेगय।  

इस खंड में GAIA मंि द्वयरय जनतय को उपलब्ध करयई जयने वयली सूिनय के समं्बध में उसकी नीजत कय जनरूपण 

जकर्य गर्य है; र्ह प्रस्वीकृत संस्थय, MUFG बैंक जलजमटेड, GFC सूिनय प्रकटीकरण नीजत और GFC की पुनरीजक्षत 

पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत (ESP) के अनुरूप GAIA मंि द्वयरय सृजजत र्य उसके स्वयजमत्व में म्मस्थत सभी 

सूिनयओ ंपर लयगू होती है। 

जैसयजक जपिले खंडो ं में वजणात जकर्य गर्य है, GAIA द्वयरय जनवेजशत सभी पररर्ोजनयओ ं में GAIA जहतधयरको ं की 

प्रभयवी संलग्नतय सुजनजित करेगय, उसमें समुजित जशकयर्त प्रजक्रर्य र्यंजत्रकी और मंि के स्तर पर एक जशकयर्त 

र्यंजत्रकी को शयजमल जकर्य है । इन सबके अजतररक्त, GCF की सूिनय प्रकटीकरण नीजतर्ो ं के अनुरूप, GAIA 

अपनी पररर्ोजनयओ ंके पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक प्रभयव के बयरे में अजतररक्त ररपोटों को प्रकट करेगय।  

ऐसी म्मस्थजतर्ो ंमें जब सूिनय के प्रकटीकरण के कयरण सूिनय तक पहंि से होने वयले लयभो ंकी तुलनय में जहतो,ं 

संस्थयओ ं र्य पक्षो ं को होने वयली संभयजवत हयजन कही ं ज्ययदय होगी, और र्जद GAIA कयनूनी रूप से सूिनय को 

प्रकट न करने के जलए बयध्य होगय अथवय र्जद उसे प्रयर्ोजको ंऔर तीसरे पक्षो ंसे गोपनीर्तय से संकेजतत सूिनय 

प्रयप्त हई है तो प्रकटीकरण से अपवयद की अनुमजत होगी। सूिनय तक पहंि को सुगम बनयने के जलए GAIA मंि 

सभी र्व्यवहयररक उपयर्ो ंको लयगू करेगय। 

GCF E&S नीजत के अनुसयर, GAIA के जलए प्रस्तयजवत पररर्ोजनयओ ं के E&S प्रलेखन को प्रकट करनय वयंजित है। 

इन दस्तयवेज़ो ं में पुनस्थयापन कयर्ा र्ोजनयएं एवं नीजत की रूपरेखयएं, IP र्ोजनयएं और रूपयरेखयएं, जलंग समं्बधी 

आकलन और लैंजगक कयर्ा र्ोजनयएं, ESDD एवं ऑजडट ररपोटडास, जो जक वयंजित ESIA की पररपूरक होगंी, ESMP 

और/र्य अन्य कयर्ा-संियलनयत्मक रूपरेखयएं शयजमल हैं। 

जवशेि रूप से, GAIA द्वयरय उप-पररर्ोजनयओ ं की स्वीकृजत से कम से कम 120 कैलेंडर जदवस पूवा ESIA और 

ESMP कय (िेणी A उप-पररर्ोजनयओ ं के जलए) और कम से कम 30 कैलेंडर जदवस पूवा ESIA और ESMP कय 

(िेणी B उप-पररर्ोजनयओ ं के जलए), अंगे्रजी और स्थयनीर् भयिय में, प्रकटीकरण करनय होगय। र्ह प्रकटीकरण 

अंगे्रजी भयिय में प्रभयजवत लोगो ंके जलए सुजवधयजनक स्थयनो ंपर तथय संलग्न लोगो ंकी भयिय में होगय, और सूिनय 

GCF को प्रदयन की जयएगी। 

अपवयदो ंकय समं्बध जनम्नयंजकत से है: 

- डयर्रेक्टसा, स्टयि, परयमशादयतयओ,ं जवशेिज्ञो,ं एटॉनीज़, एजेन्ट्ो,ं कॉन्ट्र ैक्टरो ं तथय GAIA से जुड़े हए जकसी 

भी र्व्म्मक्त के बयरे में र्व्म्मक्तगत जयनकयरी; 

- जववयदयस्पद अथवय वयतया के अधीन कयनूनी, अनुशयसनयत्मक अथवय जयंि-पड़तयल से जुड़े जविर्, कजथत 

जयलसयजी, भ्रष्टयियर र्य कदयियर अथवय अनुशयसनयत्मक कयर्ावयजहर्ो ं से जुड़ी जकसी भी जयंि-पड़तयल 

से समं्बजधत सूिनय, अथवय ऐसी कोई भी सूिनय जो भौजतक रूप से जकसी जयंि-पड़तयल र्य प्रशयसजनक 

कयरावयई र्य न्ययर् को पूवयाग्रही बनय सकती हो, र्य जो लयगू होने वयले कयनून, आनुबंजधक अजनवयर्ातय कय 

उलं्लघन करती हो र्य जो GAIA मंि को अनुजित जकस्म की मुकदमेबयजी के जोम्मखम में उलझय सकती 

हो; 

- आंतररक दस्तयवेज़ एवं संवयद/संियर जैसे अपने परयमशादयतयओ,ं एटॉजनार्ो,ं एजेन्ट्ो ं र्य कॉन्ट्र ैक्टरो ं के 

सयथ; 
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- ऐसी सूिनयएं जो संभयजवत रूप से GAIA मंि अथवय प्रयर्ोजको ं के कमाियररर्ो ं और उनके पररवयरो,ं 

सलयहकयरो,ं जवशेिज्ञो ंऔर कॉन्ट्र ैक्टरो,ं अन्य जकन्ही ंर्व्म्मक्तर्ो ंर्य उनकी पररसम्पजत्तर्ो ंकी संरक्षय, सुरक्षय 

र्य स्वयस्थ्य से समझौतय कर सकती हो;ं  

- GAIA मंि द्वयरय अन्य पक्षो ं के सयथ गोपनीर्तय कतार्व् के दयर्रे में आने वयली अनुबंजधत गोपनीर् 

सूिनयएं; 

- जवत्तीर्, र्व्यवसयजर्क अथवय स्वयजमत्व समं्बधी एवं गैर-सयवाजजनक सूिनयएं जो GAIA के पयस हैं और/र्य 

उनकी प्रकट अनुमजत के जबनय जकसी बयहरी र्य आंतररक पक्ष से समं्बजधत सूिनयएं;  

- GCF, AEs और प्रयर्ोजको ं के सयथ ईमेल्स, नोटडस, पत्रो,ं ज्ञयपनो,ं ररपोटों के रूप में आंतररक प्रजक्रर्यओ ं

अथवय बयहरी प्रजक्रर्यओ ं में समयजवष्ट जवियरयत्मक सूिनयएं अथवय GAIA मंि द्वयरय र्य उसकी ओर से 

उसके कमाियररर्ो,ं सलयहकयरो,ं जवशेिज्ञो,ं एटॉजनार्ो,ं र्य एजेन्ट्ो ं द्वयरय तैर्यर जकए गए आंतररक दस्तयवेज़; 

और 

- वे सूिनयएं जजन्हें प्रकट न जकए जयने के जलए GCF, AEs और प्रयर्ोजको ं द्वयरय अनुरोध जकर्य गर्य हो।
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ESMS की सतत सिीक्षा 

GAIA द्वयरय E&S तथय HRs नीजतर्ो ं को मयन्यतय दी जयती है, तथय प्रजक्रर्यएं अनवरत रूप से जयरी और गत्ययत्मक 

प्रकृजत की हैं और वह स्वरं् अपने कयर्ा-संियलनो ंएवं प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ंके स्तर पर इन दोनो ंमें ही जनरंतर 

सुधयर के जलए प्रर्त्नशील है।  

कयर्ानीजतक रूप से महत्वपूणा एवं कयर्ा-संियलनयत्मक जनणार्ो ंतथय जयरी जनवेश कयर्ाकलयपो ंको सुजवज्ञ बनयने के 

जलए GAIA प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ंकी ररपोजटिंग और अनुपयलन की जनगरयनी के मयध्यम से प्रयप्त सूिनयओ ंकय 

उपर्ोग करेगय।  

जवत्तपोिण पररर्ोजनय की स्वीकृजत के बयद ESMS कय प्रथम पुनरीक्षण जकर्य जयएगय। 

जहतधयरको ं की संलग्नतय तथय जशकयर्त िैनलो ं के मयध्यम से प्रयप्त सूिनयओ ं को समयजहत करते हए, IM और 

उसकी टीम वयजिाक आधयर पर इस ESMS की समीक्षय करेगी।  



 

 

 

 

 

29 

 

 

पररवशष्ट 
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पररवशष्ट 1 - GAIA प्रस्तावित के्षि और काययकिाप 

तयजलकय 1 GAIA द्वयरय जवत्तपोिण की पयत्रतय रखने वयले के्षत्रो ं(सेक्टरो)ं और कयर्ाकलयपो ंकी सूिी प्रसु्तत करती 

है। इस तरह की सूिी संरु्क्त MDB ‘क्लयइमेट-ियर्नेंस टर ैजकंग मेथडोलॉजी’ की सकयरयत्मक सूिी पर आधयररत 

है। भजवष्य में, इस सूिी में अजतररक्त कयर्ाकलयपो ंको शयजमल जकर्य जय सकतय है, बशते जक वे दो शतों को पूरय 

करते हो:ं i) एक स्पष्ट जलवयरु् नू्यनीकरण प्रभयव दशयार्य जय सकतय है (अथयात पूवा में उम्मल्लम्मखत MDB की कयर्ा 

पद्धजत से, वह उन कयर्ाकलयपो ंकी सूिी में है जो जलवयरु् नू्यनीकरण जवत्तपोिण के रूप में िेणीबद्ध जकए जयने 

के र्ोग्य हैं, और ii) पररवजजात/नू्यनीकृत GHG उत्सजानो ं के मयपन के जलए एक GCF द्वयरय मयन्यतय-प्रयप्त 

रूपरेखय उपलब्ध है (जैसे: UN CDM, UNFCCC IFI TWG)।  

 

ताविका 1. GAIA से वित्तपोषण के विए पािता-प्राप्त नू्यनीकरण काययकिापो ंकी सकारात्मक सूची 

के्षि (सेक्टर) पाि संपवत्त/काययकिाप 

नवीकरणीर् 

ऊजया 

पवन शम्मक्त 

 
भूतयपीर् ऊजया (जसिा  तभी जब कुल उत्सजान नू्यनीकरण दशयार्य जय सके) 

सौर ऊजया (संकेम्मित सौर ऊजया, िोटोवॉल्टीक ऊजया) 

नवीकरणीर् ऊजया के जलए टर यंसजमशन लयइन्स 

 जिरस्थयर्ी िीडस्टॉक से प्रयप्त जद्वतीर् एवं तृतीर् पीढ़ी जैव ईंधन 

ऊजया 

कयर्ाक्षमतय 

मौजूदय संरं्त्रो ंमें उद्योग में ऊजया कयर्ाक्षमतय (प्रयसंजगक रूजढ़वयदी बेसलयइन की 

तुलनय में कम से कम 20% सुधयर) 

मौजूदय वयजणम्मज्यक, सयवाजजनक एवं आवयसीर् भवनो ंमें ऊजया कयर्ाक्षमतय को बेहतर 

बनयनय (प्रयसंजगक रूजढ़वयदी बेसलयइन की तुलनय में कम से कम 20% सुधयर) 

 

अपजशष्ट एवं 

अपजशष्ट जल 

अपजशष्ट जल संग्रहण नेटवकों सजहत अपजशष्ट जल कय पररशोधन (ग्रीनिील्ड प्रोजेक्टडस 

के जलए आधयररत नवीकरणीर् ऊजया, ब्रयउनिील्डडस पररर्ोजनयओ ं के जलए GHG 

उत्सजानो ंको कम करनय) 

ठोस अपजशष्ट प्रबंधन  

पररवहन नगरीर् मयस टर यंजजट 

इलेम्मक्टर क एवं मोटर-रजहत पररवहन (सयइजकलें एवं पैदल र्यजत्रर्ो ं की 

गजतशीलतय) 

https://cdm.unfccc.int/methodologies/documentation/index.html
https://unfccc.int/climate-action/sectoral-engagement/ifis-harmonization-of-standards-for-ghg-accounting/ifi-twg-list-of-methodologies
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सक्षम मयलवयहन पररवहन (उच्च उत्सजान वयले टर को ं की जगह लेने के जलए, 

इत्ययजद) 

 

 

तयजलकय 2 GAIA द्वयरय जवत्तपोिण के पयत्र जलवयरु् अनुकूलन के्षत्रो ं(सेक्टरो)ं और कयर्ाकलयपो ंकी सूिी प्रसु्तत 

करती है। इस तरह की सूिी रू्रोपीर् जलवयरु् अनुकूलन पे्लटफ़ॉमा क्लयइमेट-ADAPT से स्पष्ट अनुकूलन 

तका संगततय के सयथ कयर्ाकलयपो ंके िर्न पर आधयररत है। भजवष्य में इस सूिी में अजतररक्त गजतजवजधर्यं जोड़ी 

जय सकती हैं, बशते जक जलवयरु् अनुकूलन कय स्पष्ट प्रभयव जदखयर्य जय सके। 

ताविका 2. अनुकूिन काययकिापो ंके विए सकारात्मक सूची 

 

GCF पररणाि के्षि 
काययकिाप 

जििायु प्रभाि 

पररतंत्र एवं पररतंत्रीर् सेवयएं 
अनुकूलन अवसर के रूप में वनरोपण एवं 

पुनवानरोपण 

बयढ़, सूखय, जविम तयपमयन, पयनी की 

कमी 

पररतंत्र एवं पररतंत्रीर् सेवयएं 
तटीर् आर्द्ाभूजमर्ो ंकय पुनरुद्धयर एवं 

प्रबंधन 
समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, सूखय, तूियन, बयढ़ 

पररतंत्र एवं पररतंत्रीर् सेवयएं ग्रोइनेस एवं बे्रकवयटसा समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन, बयढ़ 

पररतंत्र एवं पररतंत्रीर् सेवयएं बीि एवं शोरिेस पोिण समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन, बयढ़ 

पररतंत्र एवं पररतंत्रीर् सेवयएं जल-संवेदी वन प्रबंधन पयनी कय अभयव, तूियन, सूखय, बयढ़ 

पररतंत्र एवं पररतंत्रीर् सेवयएं डू्यन जनमयाण एवं सशक्तीकरण समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, बयढ़ 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय जसंियई सक्षमतय को बेहतर बनयनय सूखय, पयनी कय अभयव 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय 
नजदर्ो ंएवं बयढ़ के मैदयनो ंकय पुनवयास एवं 

पुनरुद्धयर 
सूखय, तूियन, बयढ़, समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय 
सूखय कय अनुकूलन और जल संरक्षण 

र्ोजनयएं 
पयनी कय अभयव, सूखय 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय पयनी कय पुनिाक्रण पयनी कय अभयव, सूखय 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय 
रयर्पेररर्न बिसा की स्थयपनय और 

पुनरुद्धयर 

सूखय, तूियन, पयनी कय अभयव, बयढ़, 

समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय कृजि के्षत्रो ंमें बेहतर जल-अवरोधन सूखय, पयनी कय अभयव, बयढ़ 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय अनुकूजलत िसलो ंएवं जकस्मो ंकय प्रर्ोग जविम तयपमयन, पयनी कय अभयव, सूखय 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय संरक्षण कृजि पयनी कय अभयव, सूखय 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय अ-लवणीकरण सूखय, पयनी कय अभयव 

स्वयस्थ्य, खयद्य एवं जल सुरक्षय भूजल प्रबंधन कय अनुकूलन 
सूखय, समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, पयनी कय 

अभयव 

अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण 
जलवयरु्-पू्रि रोड जडजयइन, जनमयाण एवं 

संधयरण 

बिा  और जहम, तूियन, जविम तयपमयन, 

बयढ़ 

अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण 
जलजवदड रु्त संरं्त्रो ंके जलए अनुकूलन के 

जवकल् 
सूखय, बयढ़, पयनी कय अभयव 
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अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण 

इलेम्मक्टर जसटी टर यंसजमशन और जवतरण 

नेटवकों और अधोसंरिनय के अनुकूलन 

जवकल् 

तूियन, बिा  और जहम, जविम तयपमयन 

अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण 
अत्यजधक तयप के जवरुद्ध भवनो ंकी 

जलवयरु्-पू्रजिंग 
जविम तयपमयन 

अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण स्टॉमा सज़ा गेटडस / फ्लड बैररर्सा समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन, बयढ़ 

अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण फ्लोजटंग एवं ऐम्मफिजबर्स हयउजसंग बयढ़, समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन 

अधोसंरिनय एवं जनजमात पर्यावरण डयइक्स और डैमो ंकय अनुकूलन र्य सुधयर समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन, बयढ़ 

बहल अनुकूलन के्षत्र तटीर् भूजम को को ऊपर उठयनय बयढ़, समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन 

बहल अनुकूलन के्षत्र म्मक्लि स्टर ेंथजनंग और सै्टबलयइजेशन समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन 

बहल अनुकूलन के्षत्र सी-वॉल्स और जेटीज़ समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन, बयढ़ 

बहल अनुकूलन के्षत्र शहरी के्षत्रो में हररत से्पस और कॉररडोसा जविम तयपमयन, बयढ़, पयनी कय अभयव 

बहल अनुकूलन के्षत्र कृजि-वयजनकी एवं िसल जवजवधतयकरण बयढ़, जविम तयपमयन, सूखय 

बहल अनुकूलन के्षत्र जल-संवेदी नगरीर् एवं भवन जडजयइन बयढ़, पयनी कय अभयव, सूखय 

बहल अनुकूलन के्षत्र 
समेजकत तटीर् प्रबंधन र्ोजनयओ ंकय 

अनुकूलन 
समुर्द्-स्तर में वृम्मद्ध, तूियन, बयढ़ 

बहल अनुकूलन के्षत्र अजग्न प्रबंधन र्ोजनयओ ंकय अनुकूलन सूखय, जविम तयपमयन 

बहल अनुकूलन के्षत्र आरंजभक िेतयवनी प्रणयजलर्ो ंकी स्थयपनय 
पयनी कय अभयव, तूियन, सूखय, बयढ़, बिा  

और जहम, जविम तयपमयन 
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पररवशष्ट 2 – प्रायोजक-समं्बधी िानि-अवधकार एिं िैंवगक नीवतयां 

MUFG प्रमयजणत जनकयर् 

प्रमयजणत कयर्ाकयरी एजेन्सी के रूप में, MUFG जलजमटेड ने खयस तौर पर GCF पररर्ोजनयओ ंके जलए एक लैंजगक 

नीजत स्थयजपत की है जजसमें जवशेि रूप से जलवयरु् पररवतान अनुकूलन एवं लोिशीलतय पररर्ोजनयओ ंमें GEWE 

जसद्धयन्तो,ं कयर्ों एवं जक्रर्यकलयपो ंको जोड़य गर्य है। 

1. GCF पररर्ोजनयओ ंके जलए MUFG जलजमटेड की लैंजगक नीजत10; 

2. आधुजनक गुलयमी अजधजनर्म 2015 तथय रयष्टर कुल आधुजनक गुलयमी अजधजनर्म 2018, 2020 प्रकटीकरण 

वक्तर्व्11; 

MUFG ने जलवयरु् अनुकूलन के्षत्र में कई महत्वपूणा GCF-प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ंऔर जनजधर्ो ंके जलए प्रयर्ोजक 

एवं कयर्ाकयरी एजेन्सी की भूजमकय जनभयई है, इनमें से प्रते्यक ने जवकयसशील देशो ं पर दृढ़ िोकस के सयथ 

लैंजगक समयनतय और मजहलयओ ंके सशक्तीकरण के समं्बध में अपने लक्ष्यो ंको समरेम्मखत जकर्य है।  

FinDev कनयडय 

FinDev कनयडय ने एक जवसृ्तत लैंजगक समयनतय कयर्ानीजत तैर्यर की है जो जक कैनेजडर्न नयरीवयदी अंतरयाष्टर ीर् 

सहयर्तय नीजत (FIAP) के जसद्धयन्तो ंतथय प्रयइवेट सेक्टर के मयध्यम से मजहलयओ ंके आजथाक सशक्तीकरण के बयरे 

में नवीनतम प्रमयण से सुजवज्ञ है। लैंजगक समयनतय की जदशय में प्रगजत की जनगरयनी FIAP और 2X िैलेंज संकेतको ं

के मयध्यम से की जयती है जबजक जनवेशो ंकी स्कोररंग मजहलयओ ंके आजथाक सशक्तीकरण पर पड़ने वयले उनके 

वतामयन एवं संभयजवत प्रभयव के आधयर पर की जयती है। र्ह सुजनजित करने के जलए जक GEWE को IM के कयर्ा-

संियलनो ंके दयर्रे में तथय मंि के मयध्यम से जवत्तपोिण ियहने वयली पररर्ोजनयओ ंकी समुजित सतका तय प्रजक्रर्य 

के संदभा में प्रभयवी रूप से समेजकत कर जलर्य गर्य है, FinDev कनयडय िर्जनत स्वतंत्र पररसम्पजत्त प्रबंधक (IM) 

के सयथ कयर्ा करेगय। EMs और LDCs में प्रयइवेट सेक्टर के सयथ, सम्मिजित जवत्तीर् कयर्ा-र्व्वहयरो ं सजहत, 

FinDev कनयडय के कयर्ा र्ह सुजनजित करते हैं जक स्वरं् IM तथय IM द्वयरय मंि की ओर से संियजलत जकए जयने 

वयले कयर्ाकलयप जलंग एवं समयवेशन के लक्ष्यो ंऔर उदे्दश्यो ंको समेजकत करते हैं जो प्रते्यक पररर्ोजनय के प्रसंग 

में महत्वयकयंक्षी होने के बयवजूद तका संगत और र्व्वहयर्ा हैं।  
 

FinDev कनाडा 

1. लैंजगक समयनतय कयर्ानीजत; 

2. लैंजगक समयनतय नीजत; 

3. पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक नीजत; 

4. जवकयस प्रभयव रूपरेखय; 
 

 

 
10 MUFG (नवंबर 24, 2020). GCF पररर्ोजनयओ/ंकयर्ाक्रमो ंके जलए लैंजगक नीजत 
11 MUFG (मयिा 31, 2021). आधुजनक गुलयमी अजधजनर्म 2015 तथय रयष्टर कुल आधुजनक गुलयमी अजधजनर्म 2018, 2020 

प्रकटीकरण वक्तर्व्। 
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पररवशष्ट 3 – पररयोजनाओ ंके विए िागयदशयन स्वदेशी िोगो ंका आकिन, रूपरेखा और योजना 

स्वदेशी लोग 

GCF और, IFC प्रदशान मयनक दोनो ंद्वयरय सुजवज्ञ जकए जयने के आधयर पर, GAIA स्वदेशी लोगो ं के बयरे में अपनी 

समझ को अंगीकृत करतय है, जजसकय अथा ऐसे लोगो ंर्य लोगो ंके समूह से है जो जवजशष्ट सयंसृ्कजतक समूह की 

आत्म-पहियन की सयमयन्य जवशेितयओ ंके सयथ एक जवजशष्ट सयमयजजक और सयंसृ्कजतक समूह और इसके सयथ 

ही अन्यो ं के सयथ इस पहियन को मयन्यतय देते हए, भौगोजलक दृजष्ट से जवजशष्ट वयस स्थयनो ं के जलए सयमूजहक 

लगयव रखतय है, प्रथयगत संस्थयनो ंकय पयलन करतय है, और/र्य जकसी जवजशष्ट बोली र्य भयिय कय उपर्ोग करतय 

है। 

GAIA स्वदेशी लोगो ं के सयमयजजक समूहो ं को मुख्यधयरय के समयज से अलग मयनतय है, जजन्हें सबसे अजधक 

हयजशए पर और आजथाक, सयमयजजक और कयनूनी रूप से कमजोर समुदयर् खंडो ंमें शयजमल कर सकते हैं जजनमें 

वे रहते हैं। स्वदेशी लोग इस संबंध में जवशेि रूप से कमजोर होते हैं जब जनवेश उनकी भूजम और संसयधनो ंको 

रूपयंतररत कर देतय है, अजतक्रमण करतय है, र्य महत्वपूणा रूप से खरयब करतय है। स्वदेशी लोगो ंकी कमजोर 

म्मस्थजत भूजम और प्रयकृजतक और सयंसृ्कजतक संसयधनो ंमें अपने अजधकयरो ंऔर जहतो ंकी रक्षय करने की उनकी 

क्षमतय को सीजमत कर सकती है, और जवकयस में भयग लेने और लयभ उठयने की उनकी क्षमतय को प्रजतबंजधत 

करती है और इस तरह उनकी भयियओ,ं संसृ्कजतर्ो,ं धमों, आध्ययम्मत्मक जवश्वयसो ंऔर संस्थयनो ंको खतरे में डयलती 

है। 

स्वदेशी लोग अक्सर अपने उस भूभयग से जजस पर वे जनभार करते हैं तथय उससे समं्बजधत उन प्रयकृजतक 

संसयधनो ंसे घजनष्ठ रूप से जुड़े हए होते हैं जो पयरंपररक रूप से स्वयजमत्व में हैं र्य प्रथयगत उपर्ोग के तहत हैं। 

हयलयंजक हो सकतय है जक प्रभयजवत स्वदेशी लोग लयगू होने वयले रयष्टर ीर् कयनूनो ंद्वयरय पररभयजित जकए गए अनुसयर 

इन भूभयगो ंपर कयनूनी अजधकयर न रखते हो,ं लेजकन अपनी आजीजवकय के जलए सयमजर्क एवं िक्रीर् रूप से, 

उनकी तथय समुदयर् की पहियन कयर्म करने वयले रैजतक एवं आध्ययम्मत्मक उदे्दश्यो ंसे, इन भूभयगो ंकय उनके 

द्वयरय उपर्ोग सही सयजबत जकर्य जय सकतय है और उसे प्रलेम्मखत जकर्य जय सकतय है।  

GAIA प्रस्वीकृत पररर्ोजनयओ ंद्वयरय अपनयए जयने वयले जदशयजनदेश और आवश्यक बयतें  

GAIA द्वयरय समजथात जकन्ही ंभी कयर्ाकलयपो ंके प्रजत जो स्वदेशी लोगो ंको प्रभयजवत कर सकते हो ंऔर स्वदेशी 

लोगो ंके आकलन, रूपरेखय और र्ोजनय पर जवियर करने की दृजष्ट से पररर्ोजनय जनकयर्ो ंके जलए अंतदृाजष्टपूणा 

मयगादशान उपलब्ध करयते हो,ं जनम्नयंजकत मयनको ंको अपनयर्य जयनय होगय: 

• स्वदेशी लोगो ंके जलए IFC कयर्ा-प्रदशान मयनक समं्बधी आवश्यकतयएं (कयर्ा-प्रदशान मयनक 7); 

• GCF स्वदेशी लोक नीजत एवं कयर्ा-संियलन मयगादशान; तथय  

• GAIA के ESMS के अन्य लयगू होने वयले प्रयवधयन। 

जैसयजक इस दस्तयवेज़ के पररवशष्ट 4 में वजणात है (अपिजयन सूची), जनम्नयंजकत को संलग्न करने वयले जकसी भी 

कयर्ाकलयप को GAIA के जनवेश कयर्ाकलयपो ंसे अपवजजात जकर्य गर्य है: 

• वे कयर्ाकलयप जो “सै्वम्मच्छक अलगयव”, "पृथक लोग" र्य “प्रयरंजभक संपका  में” में स्वदेशी लोगो ं से 

सम्पका  को शयजमल कर सकते हो ंर्य उनकी भूजम र्य प्रदेशो ंको प्रभयजवत कर सकते हो;ं 

• ऐसे कयर्ाकलयप जजनके कयरण स्वदेशी लोगो ंकय अनैम्मच्छक पुनवयास होगय। GAIA जवत्तपोिण के उन 

कयर्ों से बिेगय जजनमें कयर्ाकलयपो ंके पररणयमस्वरूप स्वदेशी लोगो ंकय भौजतक जवस्थयपन शयजमल हो 

सकतय है (अथयात, पुनवयास, जजसमें आिर् की क्षजत के कयरण होने वयलय पुनवयास भी शयजमल है), ियहे 

वह पूणा र्य आंजशक और स्थयर्ी र्य अस्थयर्ी, र्य आजथाक और र्व्यवसयजर्क जवस्थयपन हो (र्यनी, संपजत्त 

की हयजन र्य उन संपजत्तर्ो ंतक पहंि खो देनय जजससे  आर् स्रोतो ंर्य आजीजवकय के सयधनो ंकी हयजन 

होती है)। 
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GAIA प्रस्तयजवत एवं प्रस्वीकृत पररर्ोजनय जीवन-िक्र के दयर्रे में स्वदेशी लोक के समेकन समं्बधी जवियर के 

िरण 

पररर्ोजनयओ ंकी स्क्रीजनंग और मूल्यंकन िरण सुरक्षय मयनक की प्रर्ोज्यतय कय जनधयारण करें गे। स्क्रीजनंग (िरण 

2) के बयद, जहयं पररर्ोजनय कय स्वदेशी लोगो ंपर प्रभयव पड़ सकतय है, पररर्ोजनय एक उच्च-स्तरीर् स्वदेशी 

पीपुल्स प्लयजनंग रूपरेखय (IPPF) तैर्यर करेगी, जो उप-पररर्ोजनयओ ंर्य पररर्ोजनय के घटको ं पर लयगू होने 

वयले जसद्धयंतो,ं संगठनयत्मक र्व्वस्थय और जडजयइन मयनदंडो ंको स्पष्ट करती है।  

मूल्यंकन िरण (िरण 3) और पररर्ोजनय के कयर्ाकलयपो ंर्य घटको ंकी पहियन और इस पुजष्ट के बयद जक 

स्वदेशी लोग पररर्ोजनय के्षत्र में मौजूद हैं र्य उस के्षत्र से उनकय सयमूजहक लगयव है, जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंके 

अनुपयत में एक जवजशष्ट स्वदेशी लोक र्ोजनय (IPP) तैर्यर की जयनी ियजहए। गजतजवजधर्यँ तब तक शुरू नही ं

होगंी जब तक GAIA की के्रजडट सजमजत इस र्ोजनय की समीक्षय और अनुमोदन नही ंकर देती। 

दोनो ंदस्तयवेज़ो ंमें IFC PS 7, GCF स्वदेशी लोक नीजत तथय कयर्ा-संियलन समं्बधी जदशयजनदेशो ंऔर इस 

ESMS के अनुपयलन में उजित जनगरयनी और ररपोजटिंग, प्रकटीकरण और अन्य र्व्वस्थयएं होगंी जैसय जक 

जनम्नयंजकत 'स्वदेशी लोक र्ोजनय रूपरेखय (IPPF) और स्वदेशी लोक र्ोजनय (IPP) के अनुभयग में उम्मल्लम्मखत 

है।' 

इस बयत की गयरंटी देने के जलए जक पररर्ोजनयएं समं्बजधत िरण की आवश्यकतयओ ंकय अनुपयलन सुजनजित 

करने में सक्षम होगंी, GAIA टर ैजिक लयइट प्रणयली की रूपरेखय के दयर्रे में प्रस्तयजवत पररर्ोजनयओ ंके जलए 

GAIA की समयनयंतर TA सुजवधय सजक्रर् की जय सकती है (कृपया GAIA वनिेश चक्र खंड के दौरान ESMS 

पररचािन वदशावनदेश देखें)। 

स्वदेशी लोक र्ोजनय रूपरेखय (IPPF) एवं पररर्ोजनयओ ंकी आरंजभक ESS स्क्रीजनंग 

GAIA मयनतय है जक स्वदेशी लोगो ंकय संदभा और पररम्मस्थजतर्यँ अलग-अलग के्षत्रो ंऔर अलग-अलग देशो ंमें जभन्न 

होती हैं। स्क्रीजनंग िरण और पररर्ोजनयओ ं के आकलन िरण इन दोनो ं के दौरयन स्वदेशी लोगो ं की जवजशष्ट 

ऐजतहयजसक और सयंसृ्कजतक पृष्ठभूजम और रयष्टर ीर् और के्षत्रीर् संदभा को ध्ययन में रखनय होगय। 

GAIA प्रस्तयजवत सेक्टर और कयर्ाकलयप और IP पर उनके प्रभयव 

GAIA से नू्यनीकरण वित्तपोषण के विए पािता-प्राप्त के्षिो ं(सेक्टरो)ं और काययकिापो ंकी सांकेवतक 

सूची इस ESMS के पररवशष्ट 1 में प्रसु्तत की गई है जबजक GAIA अपिजयन सूची पररवशष्ट 4 में प्रसु्तत की 

गई है।  

प्रस्तयजवत कयर्ाकलयपो ंकी प्रकृजत और के्षत्रो ंके कयरण, GAIA र्ह अपेक्षय नही ं करतय जक अनुमोजदत पररर्ोजनयओ ं

से पर्यावरण, समुदयर्ो ंर्य स्वदेशी लोगो ंपर अतं्यत अपररवतानीर् नकयरयत्मक प्रभयव पड़ेंगे जजन्हें कम नही ंजकर्य जय 

सकतय है। तथयजप सभी भौजतक घटको,ं जैसे हवय, शोर, धूल और गंध के सयथ-सयथ जकसी भी जल जनकयर्, भूजम 

उपर्ोग, पयररम्मस्थजतकी तंत्र और सयमयजजक घटको ंपर प्रभयव कय पूरी तरह से मूल्यंकन और प्रबंधन जकर्य जयएगय, 

और सयथ ही ESIA प्रजक्रर्य के जहसे्स के रूप में सयमुदयजर्क स्वयस्थ्य और आजीजवकय पर पड़ने वयले जकसी 

संभयजवत प्रभयव कय भी। अस्थयर्ी जनमयाण प्रभयवो ं – जवशेिकर पररवहन और बुजनर्यदी संरिनय पररर्ोजनयओ ंके 

जलए – की पहियन की जयएगी और उन्हें कम जकर्य जयएगय।  

इसके जवपरीत, पररर्ोजनयओ ंऔर संबंजधत कयर्ाकलयपो ं से पर्यावरण, स्थयनीर् समुदयर्ो ंऔर IP (र्जद कोई हो) 

दोनो ं पर सकयरयत्मक प्रभयव पड़ने की उिीद है, क्योजंक उनकय उदे्दश्य ग्रीनहयउस गैसो ं के उत्सजान और 

जलवयरु् पररवतान के प्रभयवो ंको अनुकूजलत और कम करनय है।  

पररर्ोजनय की ESIA प्रजक्रर्य पररर्ोजनय-जवजशष्ट सकयरयत्मक एवं नकयरयत्मक प्रभयवो ंकी पहियन करेगी।  
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पररर्ोजनय की ESIA प्रजक्रर्य के दौरयन स्वदेशी लोक आकलन 

प्रथम स्क्रीजनंग िरण के बयद, आकलन िरण (िरण 3) के दौरयन, GAIA र्ह सुजनजित करेगय जक – र्जद 

पररर्ोजनय के्षत्र में जकन्ही ंस्वदेशी लोगो ंकी पहियन की गई है तो – पररर्ोजनय ESIA प्रजक्रर्य: 

a. पररर्ोजनय के्षत्र के भीतर स्वदेशी लोगो ंके समुदयर्ो ंकी बेहतर और र्व्यपक रूप से पहियन 

करेगी, जवशेि रूप से उनकी जो उप-पररर्ोजनयओ ंर्य जनवेशो ंसे प्रत्यक्ष र्य अप्रत्यक्ष रूप से 

प्रभयजवत हो सकते हैं। कुि पररम्मस्थजतर्ो ं में, पररर्ोजनय, र्ह पतय लगयने के जलए जक 

गजतजवजधर्ो ंके संदभा में कोई समूह स्वदेशी लोगो ंके रूप में मयनय जयतय है र्य नही ंर्य वह स्वरं् 

इस रूप में अपनी पहियन करतय है र्य नही,ं सक्षम पेशेवरो ंको शयजमल कर और उनसे सलयह 

ले सकती है। 

b. प्रमुख सयमुदयजर्क जवशेितयओ,ं सयमयजजक और रयजनीजतक वयतयवरण, और स्थयनीर् 

सयमयजजक-आजथाक कयरको,ं जो स्वदेशी लोगो ं पर प्रभयव डयलते हैं, कय जवशे्लिण करके 

स्वदेशी लोगो ं सजहत स्थयनीर् आबयदी के सयमयजजक और जनसयंम्मख्यकीर् संदभा की समझ 

जवकजसत करनय। 

c. संभयजवत रूप से प्रभयजवत होने वयले स्वदेशी लोगो ंतथय प्रयर्ोजक सरकयर(रो)ं के सहर्ोग से, 

प्रमयजणत जनकयर् प्रकृजत की पहियन करें गे और संभयजवत प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष आजथाक, 

सयमयजजक, सयंसृ्कजतक (सयंसृ्कजतक जवरयसत सजहत), और उन स्वदेशी लोगो ं के पहियने गए 

समुदयर्ो ंपर गजतजवजधर्ो ंके पर्यावरणीर् प्रभयवो ंकी सीमय और पररमयण कय मूल्यंकन करेगी 

जो उस के्षत्र में मौजूद हैं र्य जजनकय सयमूजहक जुड़यव है। रे् नयर्क, एक सयथ जमलकर, एक 

परयमशा कयर्ानीजत तैर्यर करें गे तथय उन सयधनो ं की पहियन करें गे जजनके द्वयरय प्रभयजवत 

स्वदेशी लोग कयर्ाकलयपो ंकी रूपरेखय तैर्यर करने तथय उन्हें जक्रर्यम्मन्वत करने और लयभो ंमें 

न्ययर्पूणा जहसे्सदयरी आश्वस्त करने में भयगीदयरी जनभयएंगे। इसमें वृक्ष रजहत घटको ंर्य लकड़ी 

रजहत वन उत्पयदो ं के उपर्ोग सजहत, जहयं गजतजवजधर्ो ं कय प्रस्तयव जकर्य जयतय है, जवकृत 

पररदृश्यो ंके स्वदेशी लोगो ंके समुदयर्ो ंद्वयरय जकसी भी मौजूदय उपर्ोग कय जवशे्लिण शयजमल 

होनय ियजहए। इस आकलन में इस बयत की भी पहियन की जयनी ियजहए जक पररर्ोजनयएं 

स्वदेशी लोगो ंके अजधकयरो,ं कल्यण और ज्ञयन को अग्रसजक्रर् रूप से कैसे बढ़यवय देंगी।  

d. प्रभयजवत र्य संभयजवत रूप से प्रभयजवत स्वदेशी लोगो ंऔर समुदयर्ो ं– प्रजतजनजधत्व करने वयले 

जनकयर्ो,ं संगठनो ं(जैसे वररष्ठ लोगो ंकी पररिद, ग्रयम पररिद र्य मुम्मखर्य), और, जहयं उजित हो, 

स्वदेशी मजहलयओ ं और रु्वयओ ं सजहत समुदयर् के अन्य सदस्ो ं – को गजतजवजधर्ो,ं इसके 

जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंऔर जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंको प्रबंजधत करने और कम करने के उपयर्ो ं

के बयरे में सूजित करने के जलए उनकी सयथाक भयगीदयरी शुरू करवयएगी और स्वदेशी लोगो ं

को अपने जवियर र्व्क्त करने कय अवसर प्रदयन करवयएगी। जहयं भी संभव होगय, इसकय 

संियलन र्य तो स्वदेशी लोगो ंद्वयरय समझी जयने वयली स्थयनीर् भयिय में जकर्य जयएगय र्य भयिय 

की बयधयओ/ंसीमयओ ंपर जवजर् पयने के जलए भयियंतर/अनुवयद की र्व्वस्थय की जयएगी। उन 

पयरम्पररक सयंसृ्कजतक दृजष्टकोणो ंकय संज्ञयन लेते हए जो समुदयर् के कुि जहस्सो ंको जनणार् लेने 

की प्रजक्रर्य से वंजित कर सकते हैं, उन सयमुदयजर्क समूहो ंकी अजभरुजिर्ो ंकय जवशेि ध्ययन 

रखय जयएगय जो खयस तौर पर प्रभयजवत और वंजित हैं, जवशेि रूप से मजहलयओ,ं रु्वयओ,ं अक्षम 

स्वदेशी लोगो ं और वर्ोवृद्ध लोगो ं कय। इस प्रकयर, परयमशा और जनणार् लेने की प्रजक्रर्य में 

उनकी प्रत्यक्ष भयगीदयरी की अनुमजत देने के जलए अवसर प्रदयन जकए जयएंगे। सयमुदयजर्क 

जुड़यव कय स्तर प्रयसंजगक सुरक्षय मयनको ं और नीजतर्ो ं के तहत आवश्यक रूप से सुजवज्ञ 

परयमशा और भयगीदयरी और/र्य सद्भयवनय वयतया के जसद्धयंतो ंकय पयलन करते हए तैर्यर जकर्य 

जयएगय। अतः , प्रभयवी संवयद एवं क्षमतय-जनमयाण कयर्ाक्रमो ंमें शयजमल होने और जवियर करने 

तथय लयगू करने के जलए स्वदेशी लोगो ंकी क्षमतय कय आकलन जकर्य जयएगय। जरूरी होने पर, 

इसके अंतगात र्ह सुजनजित करने के जलए जक इस प्रजक्रर्य की पर्याप्त तैर्यरी और उसमें 

भयगीदयरी हो सके, संसयधनो ंकी संभयर्व्तय और उपलब्धतय भी शयजमल होगी। 
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e. पररर्ोजनय की प्रकृजत और दयर्रे तथय कयर्यान्वर्न की संरिनय पर जनभार होते हए, समुदयर्ो ं

को संगजठत करने और जहयं आवश्यक हो, उन्हें पररर्ोजनय जनर्ोजन में भयग लेने के जलए 

तैर्यर करने में सहयर्तय करने के जलए परयमशा सेवयओ,ं नयगररक समयज संगठनो ं और/र्य 

संबंजधत सरकयरी एजेंजसर्ो ंको शयजमल जकर्य जयएगय। 

f. जनम्नयंजकत पररम्मस्थजतर्ो ं में, IFC प्रदशान मयनको,ं GCF स्वदेशी लोक नीजत और प्रयसंजगक रयष्टर ीर् 

कयनूनो ं और नीजतर्ो ं की आवश्यकतयओ ं के अनुसयर स्वतंत्र, पूवा और सुजवज्ञ सहमजत (FPIC) 

प्रयप्त करने की प्रजक्रर्य शुरू करेगी: i) पयरम्पररक स्वयजमत्व के अधीन अथवय प्रथयगत उपर्ोग 

र्य र्व्वसयर् के अंतगात भूजम एवं प्रयकृजतक संसयधनो ं पर पड़ने वयले प्रभयव, ii) पयरम्पररक 

स्वयजमत्व के अधीन अथवय प्रथयगत उपर्ोग र्य र्व्वसयर् के अंतगात भूजम एवं प्रयकृजतक 

संसयधनो ं से स्वदेशी लोगो ं कय पुनवयास, अथवय iii) सयंसृ्कजतक उदे्दश्यो ं के जलए सयंसृ्कजतक 

जवरयसत के उपर्ोग सजहत सयंसृ्कजतक जवरयसत पर प्रभयव। FPIC शुरू करने की प्रजक्रर्य, 

प्रभयजवत र्य संभयजवत प्रभयजवत स्वदेशी लोगो ंके बीि हआ समझौतय, और इस तरह की प्रजक्रर्य 

के सयक्ष्य और पररणयमो ं पर स्वदेशी लोगो ं के सयथ समुदयर्ो ं की पसंदीदय और पयरंपररक 

प्रथयओ ंको ध्ययन में रखते हए सहमजत र्व्क्त की जयएगी। FPIC के दस्तयवेज उप-पररर्ोजनय 

पर समुजित सतका तय के जहसे्स के रूप में तैर्यर जकए जयएंगे। पररर्ोजनय जनकयर्ो ंको जयन 

लेनय ियजहए जक  FPIC प्रयप्त करने की प्रजक्रर्य पुनरयवती है और उनसे अपेक्षय की जयती है जक 

वे अपने प्रस्तयवो,ं IPP और IPPF में पर्याप्त संसयधन आवंजटत करें गे। 

g. प्रस्तयजवत गजतजवजधर्ो,ं पररर्ोजनय के जडजयइन और कयर्यान्वर्न र्व्वस्थय के बयरे में पररर्ोजनय 

के्षत्र में मौजूद र्य सयमूजहक लगयव रखने वयले स्वदेशी लोगो ंसे परयमशा करेगी। परयमशा प्रजक्रर्य 

स्वदेशी लोगो ं को, प्रस्तयजवत पररर्ोजनय/पररर्ोजनय प्रस्तयवक को उनके जवियरो ं के बयरे में 

सूजित करने, र्य तो ऐसी गजतजवजधर्ो ंके समथान र्य जवरोध में, और वे उप-पररर्ोजनय जडजयइन, 

जनणार् लेने और कयर्यान्वर्न में कैसे भयग ले सकते हैं इसकी जसियररशो ंके जलए, अवसर भी 

प्रदयन करेगी।  

h. जहयं संभव हो, पयरंपररक ज्ञयन कय उपर्ोग अनुकूलन और शमन गजतजवजधर्ो ं और ESIA 

अध्यर्नो ंके जलए आधयर रेखय सजहत पररर्ोजनय की मूल्यंकन प्रजक्रर्यओ ंमें इनपुट के रूप में 

जकर्य जयनय ियजहए। 

i. जहतधयरक परयमशा उन कयर्ाकलयपो ं को आरंभ जकए जयने से पहले जकर्य जयनय ियजहए जो 

उनके अजधकयरो ंऔर जहतो ंको प्रभयजवत कर सकते हैं और वह र्ोजनय के पूरे जीवनकयल में 

िलते हैं। उसे  एक परयमशा रणनीजत द्वयरय जनदेजशत जकर्य जयएगय जजसमें र्ह रेखयंजकत जकर्य 

जयएगय जक कैसे प्रभयजवत स्वदेशी लोगो ंसे परयमशा जकर्य जयएगय और पूरे उप-पररर्ोजनय िक्र 

में भयग जलर्य जयएगय। इस परयमशा रणनीजत को एक समर्बद्ध र्ोजनय में एकीकृत जकर्य 

जयएगय जैसे जक स्वदेशी लोक र्ोजनय (र्य अलग स्वदेशी लोगो ं के घटको ंवयली एक र्व्यपक 

र्ोजनय)। इस र्ोजनय कय दयर्रय और स्तर संभयजवत पररर्ोजनय जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं के 

अनुरूप होगय। जहयं स्वदेशी लोग प्रभयजवत समुदयर्ो ंमें बहमत में हैं, स्वदेशी लोक र्ोजनय को 

ESMP पररर्ोजनय में एकीकृत जकर्य जय सकतय है। इस प्रजक्रर्य को सहज बनयने के जलए, जहयं 

भी प्रयसंजगक हो, पररर्ोजनय जनकयर् संलग्नतय में स्थयनीर् भयिय(ओ)ं के प्रर्ोग, और सयथ ही 

प्रभयजवत लोगो ं की परम्परयओ,ं जनर्म-कयर्दो,ं और मूल्ो ं के अनुसयर और उनके िुने हए 

प्रजतजनजधर्ो ंके मयध्यम से लैंजगक एवं अंतपीढ़ी तौर-तरीको ंको अपनयने के बयरे में जवियर कर 

सकते हैं। 

 

स्वदेशी लोक र्ोजनय (IPP) 

ऊपर जनरूजपत जकए गए आकलन िरण के प्रजतिल के रूप में, गजतजवजधर्ो ंर्य घटको ंकी पहियन और इस 

बयत की पुजष्ट जक पररर्ोजनय के्षत्र में स्वदेशी लोग मौजूद हैं र्य उनकय सयमूजहक लगयव है, उसके बयद जोम्मखमो ं
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और प्रभयवो ंके अनुपयत में एक जवजशष्ट और जवसृ्तत स्वदेशी लोक र्ोजनय (IPP) तैर्यर की जयएगी। गजतजवजधर्यं 

तब तक शुरू नही ंहोगंी जब तक GAIA ऐसी र्ोजनयओ ंकी समीक्षय और अनुमोदन नही ंकरती। 

IPP में रे् बयतें शयजमल होगंी: 

a. पररर्ोजनय के तहत जवत्त पोिण के जलए प्रस्तयजवत संभयजवत उप-पररर्ोजनयओ ंके प्रकयर; 

b. आधयररैम्मखक सूिनय (स्वतंत्र एवं प्रजतभयगी पर्यावरणीर् एवं सयमयजजक जोम्मखम तथय प्रभयव 

आकलन प्रजक्रर्यएं); 

c. स्वदेशी लोगो ंपर ऐसे कयर्ाक्रमो ंर्य उप-पररर्ोजनयओ ंकय संभयजवत सकयरयत्मक और प्रजतकूल 

प्रभयव; 

d. ऊपर वजणात ESIA प्रजक्रर्य के अनुसयर; 

e. नकयरयत्मक प्रभयवो ं से बिने, उन्हें कम एवं नू्यन करने तथय सकयरयत्मक प्रभयवो ंएवं अवसरो ं

को बढ़यने के उपयर्;  

f. लयभ सयझय करने की र्ोजनयएं;  

g. अवजध प्रबंधन;  

h. समुदयर्-आधयररत प्रयकृजतक संसयधन प्रबंधन; 

i. लैंजगक आकलन एवं कयर्ा र्ोजनयएं; 

j. कीमत, बजट, समर्-तयजलकय, संगठनयत्मक दयजर्त्व; 

k. स्वदेशी लोगो ंके अनुरूप सयथाक परयमशा सुजनजित करने की रूपरेखय और GAIA वितधारक 

भागीदारी प्रयवधयनो ं के अनुरूप स्वतंत्र, पूवा और सुजवज्ञ सहमजत (FPIC) सुजनजित करने की 

रूपरेखय और इस रूपरेखय में सूिीबद्ध मयनक; 

l. पहले से आर्ोजजत परयमशों के पररणयम (पर्यावरण और सयमयजजक जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंके 

मूल्यंकन प्रजक्रर्यओ ंके दौरयन), जजसमें भयग लेने वयले लोगो ंऔर संगठनो ंकी सूिी, एक समर् 

सयररणी, प्रते्यक गजतजवजध, FPIC और भजवष्य की संलग्नतय र्ोजनयओ ं के जलए कौन जजिेदयर 

थय शयजमल हो; 

m. पररर्ोजनय समजथात गजतजवजधर्ो ं की स्क्रीजनंग के जलए क्षमतय जनमयाण करने, स्वदेशी 

लोगो ंपर उनके प्रभयव कय मूल्यंकन करने, IPPS तैर्यर करने और GAIA वशकायत यांविकी 

प्रजक्रर्यओ ंके अनुरूप जकसी भी जशकयर्त को संबोजधत करने सजहत संस्थयगत र्व्वस्थयएं और 

इस रूपरेखय में सूिीबद्ध मयनक; 

n. जनगरयनी, मूल्यंकन और ररपोजटिंग र्व्वस्थयएं, र्ह जक दोनो ंस्वदेशी लोगो ंकी सयथाक 

एवं प्रभयवी भयगीदयरी को प्रोत्सयजहत एवं जवकजसत करते हो,ं जजसमें इस रूपरेखय में सूिीबद्ध 

आवश्यकतयओ ंऔर मयनको ंतथय GAIA की वनगरानी और ररपोवटिंग की आवश्यकतयओ ंके 

अनुरूप पररर्ोजनय के जलए उपरु्क्त तंत्र और बेंिमयका  शयजमल हो;ं तथय 

o. GAIA सूचना के प्रकटीकरण के अनुरूप IPP के जलए प्रकटीकरण र्व्वस्थयएं IPPF में जनजदाष्ट 

जकए गए अनुसयर तैर्यर की जयनी ियजहएं, तथय 

p. इस रूपरेखय में सूिीबद्ध मयनक 

 

जकन्ही ंअन्य तदथा प्रबंधन र्ोजनयओ ंके जवकयस कय भी मयमलय दर मयमलय मूल्यंकन जकर्य जयएगय। 
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जहयं कही ंभी पररर्ोजनय प्रस्तयवक पारंपररक रूप से स्वदेशी िोगो ंके स्वावित्व िािी या प्रथागत उपयोग 

िािी भूवि पर एक पररयोजना कय स्थयन जनधयाररत करतय है, और प्रजतकूल प्रभयवो ंकी उिीद हो सकती है, 

वहयं GAIA प्रबंधन र्ह सुजनजित करेगय जक पररर्ोजनय प्रस्तयवक मुक्त, पूवा एवं सूजित सहमजत सुजनजित करेगय 

और जनम्नजलम्मखत कदम उठयएगय, जजनकय और अजधक जववरण पररर्ोजनय के IPP में प्रसु्तत जकर्य जयएगय: 

a. जमीन खरीदने र्य पटे्ट पर लेने से पहले सभी संपजत्त जहतो ंऔर पयरंपररक संसयधनो ंके उपर्ोग 

की पहियन और समीक्षय करेगय। 

b. वणान करेगय जक जवत्तपोिण के जलए प्रस्तयजवत गजतजवजधर्यं कैसे लयगू कयनून और रयज्य के 

दयजर्त्वो ं के अनुरूप होगंी, जो प्रयसंजगक अंतररयष्टर ीर् संजधर्ो ं और समझौतो ं के तहत 

गजतजवजधर्ो ंपर सीधे लयगू होती हैं, जो जवशेि रूप से पररर्ोजनय और कयर्ाक्रम के जडजयइन 

और जक्रर्यन्वर्न, एवं स्वदेशी लोगो ंके समुदयर्ो ंको प्रभयजवत करने वयले जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ं

से संबंजधत अपेजक्षत पररणयम के दौरयन एक पयरदशी और समयवेशी एवं पुनरयवती प्रजक्रर्य के 

संदभा में स्वतंत्र, पूवा और सुजवज्ञ सहमजत तथय सयंसृ्कजतक रूप से समुजित, पयरदशी एवं 

समयवेशी परयमशों और प्रजक्रर्यओ ंके मयध्यम से प्रभयजवत र्य संभयजवत रूप से प्रभयजवत होने 

वयले स्वदेशी लोगो ंके सयथ सयथाक परयमशा के जलए प्रर्यस करेगी;  

c. प्रस्तयजवत गजतजवजधर्ो ंके जडजयइन और कयर्यान्वर्न में मजहलयओ,ं लड़जकर्ो ंऔर रु्वयओ ंसजहत 

स्वदेशी लोगो ं की भयगीदयरी कय वणान करेगय, और स्वदेशी लोगो ं की स्वतंत्र, पूवा एवं सूजित 

सहमजत प्रजक्रर्य के जवसृ्तत पररणयम प्रदयन करेगय; तथय  

d. कयर्यान्वर्न संस्थयओ ं और प्रभयजवत समुदयर्ो ं के बीि GCF द्वयरय जवत्तपोजित गजतजवजधर्ो ं के 

भीतर पयरस्पररक रूप से स्वीकृत प्रजक्रर्य के दस्तयवेजी सयक्ष्य प्रदयन करेगय, और पयजटार्ो ं के 

बीि समझौते कय सबूत प्रदयन करेगय जो वयतया कय पररणयम थय; 

e. वैकम्मल्क पररर्ोजनय भूजम के्षत्रो ंऔर प्रभयजवत प्रयकृजतक संसयधनो ंपर जवियर करने और भूजम 

और प्रयकृजतक संसयधनो ं के प्रभयवो ं को कम करने के जलए जकए गए सभी प्रर्यसो ं कय 

दस्तयवेजीकरण करेगय; 

f. पयरंपररक स्वयजमत्व र्य प्रथयगत उपर्ोग के अधीन सयंप्रदयजर्क अजधकयर वयली भूजम और 

प्रयकृजतक संसयधनो ंसे स्वदेशी लोगो ंको स्थयनयंतररत करने से बिने के जलए संभव वैकम्मल्क 

पररर्ोजनय जडजयइनो ंपर जवियर करेगय; 

g. उन पररर्ोजनय गजतजवजधर्ो ं को शुरू करने से बिें जो स्वदेशी लोगो ं की पहियन और/र्य 

सयंसृ्कजतक, औपियररक र्य आध्ययम्मत्मक जीवन के जलए आवश्यक महत्वपूणा सयंसृ्कजतक 

जवरयसत पर महत्वपूणा प्रभयव डयल सकती हैं। र्जद र्ह अपररहयर्ा है तो प्रभयजवत स्वदेशी लोगो ं

के समुदयर्ो ंकी स्वतंत्र, पूवा और सुजवज्ञ सहमजत प्रयप्त करें ; 

h. सुजनजित करेगय जक प्रभयजवत समुदयर्ो ंको उनके भूजम अजधकयरो ंके बयरे में रयष्टर ीर् कयनून के 

तहत सूजित जकर्य जयतय है, जजसमें प्रथयगत उपर्ोग के अजधकयरो ं और सयंसृ्कजतक रूप से 

उपरु्क्त तरीके से मयन्यतय देने वयलय कोई भी रयष्टर ीर् कयनून शयजमल है; 

i. स्वतंत्र, पूवा एवं सूजित सहमजत प्रजक्रर्य के पररणयमो ं के अनुरूप एवं उसके अधीन, प्रभयजवत 

स्वदेशी लोगो ंके समुदयर्ो ंको मुआवजय प्रदयन करें , और/र्य सयंसृ्कजतक रूप से उपरु्क्त और 

सतत जवकयस के अवसर और लयभ सयझय करने की पेशकश करेगय और उजित प्रजक्रर्य कय 

पयलन करेगय जजससे उनकी भूजम और प्रयकृजतक संसयधनो ंको र्व्यवसयजर्क रूप से जवकजसत 

जकर्य जय सके। 
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पररवशष्ट 4 - बविष्करण सूची 

GAIA मंि जनम्नजलम्मखत गजतजवजधर्ो ंसे संबंजधत जलवयरु् अनुकूलन और शमन पररर्ोजनयओ ंमें जनवेश नही ंकरेगय: 

• खोज, जनष्किाण, प्रॉसे्पम्मकं्टग (रॉर्ल्टी सजहत), पररशोधन, उत्पयदन, जवतरण (पयइपलयइन और अन्य 

सुजवधय पररर्ोजनयओ ं सजहत), प्रसंस्करण, भंडयरण, पररवहन, जीवयश्म ईंधन को बढ़यवय देनय (ऑर्ल, 

सैंड ऑर्ल, प्रयकृजतक गैस, शेल गैस सजहत), और इन्हें भी शयजमल करते हए: 

o जीवयश्म ईंधन कय उपर्ोग करने वयली जवदड रु्त उत्पयदन पररसंपजत्तर्यं; 

o जग्रड में जनवेश जजसकय उपर्ोग जीवयश्म ईंधन संरं्त्र से जबजली जनकयलने के जलए जकर्य 

जयएगय; 

o नई नवीकरणीर् ऊजया उत्पयदन क्षमतय को शयजमल जकए जबनय उच्च उत्सजान कयरक वयले पयवर 

जग्रडो ंके जलए जग्रड जवस्तयर; 

o ऐसे जनवेश जो जीवयश्म ईंधन पररसंपजत्तर्ो ं के जीवनकयल को बढ़यते हैं (जैसे जीवयश्म ईंधन 

उद्योग में ऊजया दक्षतय उपयर्); 

o ऊजया दक्षतय जनवेश जो जीवयश्म ईंधन पररसंपजत्तर्ो ंके जीवनकयल को बढ़यते हैं; 

o कोर्लय और तयपीर् कोर्ले की खोज, अने्विण, प्रसंस्करण र्य खनन, पररवहन, जवतरण और 

उपर्ोग; 

o जकसी भी मौजूदय कोर्लय आधयररत जबजली संरं्त्र (डू्यल सजहत) कय नवजनमयाण र्य 

नवीनीकरण। जनमयाण-पूवा िरण में इन गजतजवजधर्ो ं से संबंजधत पररर्ोजनयओ ंको रद्द करनय, 

जब तक जक कयम पहले से ही ियलू न हो; और 

o जकसी भी मौजूदय केवल हेवी फू्यल ऑर्ल (HFO) र्य केवल डीजल जबजली संरं्त्र कय 

नवजनमयाण र्य नवीनीकरण, जो सयवाजजनक जग्रड के जलए ऊजया कय उत्पयदन करतय है और 

जजससे ऐबसॉलू्ट CO2 उत्सजान में वृम्मद्ध होती है। 

 

● मेज़बयन देश के कयनूनो ंर्य जवजनर्मो ंर्य अंतररयष्टर ीर् सिेलनो ंऔर समझौतो ंके तहत अवैध मयनी जयने 

वयली गजतजवजधर्यं र्य सयमग्री, र्य अंतररयष्टर ीर् प्रजतबंधो ं के अधीन, जैसे जक ियमयासू्जटकल्स, 

कीटनयशक/शयकनयशी, रसयर्न, ओजोन क्षर्कयरी पदयथा, PCB (पॉलीक्लोररनेटेड बयइजिनयइल), और 

अन्य जवजशष्ट र्य खतरनयक पदयथा, अंतरयाष्टर ीर् र्व्यपयर और वन्य जीवो ं और वनस्पजतर्ो ं की लुप्तप्रयर् 

जवजशष्टतयओ ंऔर अपजशष्ट र्य अपजशष्ट उत्पयदो ंमें सीमयपयर र्व्यपयर पर कन्वेंशन के तहत जवजनर्जमत 

वन्यजीव र्य वन्यजीव उत्पयद; 

● वन्य जीवो ं और वनस्पजतर्ो ं की लुप्तप्रयर् प्रजयजतर्ो ं के अंतरयाष्टर ीर् र्व्यपयर पर कन्वेंशन (CITES) कय 

उलं्लघन करने वयली गजतजवजधर्यं; 

● गजतजवजधर्यं जो उच्च संरक्षण मूल् के्षत्र और जवश्व धरोहर स्थलो ंके वगीकरण मयनदंडो ंको पूरय करते 

संरक्षण के र्ोग्य के्षत्रो ंके जवनयश र्य महत्वपूणा हयजन से जुड़ी हो सकती हैं; 

● रयमसर कन्वेंशन के तहत नयजमत आर्द्ाभूजम को नकयरयत्मक रूप से प्रभयजवत करने वयली गजतजवजधर्यं; 

● गजतजवजधर्यं जजनमें "सै्वम्मच्छक अलगयव में", "पृथक लोगो"ं र्य "प्रयरंजभक संपका  में" स्वदेशी लोगो ंके सयथ 

संपका  शयजमल हो सकतय है र्य उनकी भूजम और के्षत्रो ंको प्रभयजवत कर सकतय है; 

● ऐसी गजतजवजधर्यँ जजनके पररणयमस्वरूप स्वदेशी लोगो ंकय अनैम्मच्छक पुनवयास होगय, और धन संबंधी 

गजतजवजधर्ो ंसे बिनय जजनमें स्वदेशी लोगो ंकय भौजतक जवस्थयपन शयजमल हो सकतय है (र्यनी स्थयनयंतरण, 
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आिर् के नुकसयन के पररणयमस्वरूप आवश्यक स्थयनयंतरण सजहत), ियहे गजतजवजधर्ो ं के 

पररणयमस्वरूप पूणा र्य आंजशक और स्थयर्ी र्य अस्थयर्ी, र्य आजथाक और र्व्यवसयजर्क जवस्थयपन (र्यनी 

संपजत्त की हयजन र्य संपजत्त तक पहंि जजससे आर् के स्रोतो ंर्य आजीजवकय के सयधनो ंकय नुकसयन होतय 

है); 

● ब्रयउनिील्ड पररर्ोजनयएं (उन पररर्ोजनयओ ंको िोड़कर जजन्हें GAIA जनमयाण अवजध के बयद जिर से 

जवत्तपोजित करतय है); 

● भयंग, र्जद मुख्य गजतजवजध है (गजतजवजध कय प्रयथजमक के्षत्र र्य 50% से अजधक रयजस्व उत्पन्न करने वयली 

गजतजवजध)। प्रजतष्ठय और ESG जवशे्लिण के बयद के्षत्र में कयम कर रही अन्य कंपजनर्ो ंके जलए खुलयपन; 

● अपजशष्ट और अपजशष्ट उत्पयदो ं कय सीमय पयर र्व्यपयर जब तक जक बेसल कन्वेंशन और अंतजनाजहत 

जनर्मो ंकय अनुपयलन न हो; 

● जुआ, कैसीनो और समकक्ष उद्यम; 

● कैजदर्ो ं की रखवयली और जेलो ं र्य आप्रवयसन और शरणयथी जनरोध कें र्द्ो ं कय स्वयजमत्व र्य संियलन, 

जजसमें कैजदर्ो ंको सेवयएं प्रदयन करने वयले जकसी भी र्व्वसयर् कय बजहष्कयर शयजमल है, र्जद जेल से 

संबंजधत गजतजवजध 15% से अजधक रयजस्व कय प्रजतजनजधत्व करती है; 

● नयजभकीर् संरं्त्र (नु्यक्लीर्र प्लयंटडस); 

● अश्लीलतय और/र्य वेश्ययवृजत्त; 

● नस्लवयदी, अलोकतयंजत्रक और/र्य नव-नयजी मीजडर्य कय उत्पयदन और जवतरण; 

● हैंडगन, हजथर्यरो ं कय उत्पयदन, जजसमें नयगररको ं के जलए असयल्ट हजथर्यर और गोलय-बयरूद, परमयणु 

हजथर्यर, जैजवक और रयसयर्जनक हजथर्यर, कयजमाक-जवरोधी बयरूदी सुरंगें और क्लस्टर बम शयजमल हैं; 

● जबरन िम र्य हयजनकयरक बयल िम के हयजनकयरक र्य शोिक रूपो ं से संबंजधत उत्पयदन र्य 

गजतजवजधर्यँ; 

● मयदक पेर् पदयथों कय उत्पयदन र्य र्व्यपयर (बीर्र और वयइन को िोड़कर) र्जद र्ह जकसी पररर्ोजनय 

की प्रयथजमक जवत्तपोजित र्व्यवसयजर्क गजतजवजधर्ो ंकय एक महत्वपूणा जहस्सय है; 

● रेजडर्ोधमी सयमग्री और असीजमत एसे्बस्टस ियइबर; 

● परमयणु किरे कय पुन: प्रसंस्करण और भंडयरण; 

● खुदरय जवके्रतय जजनके जलए हैंडगन और असॉल्ट हजथर्यरो ं की जबक्री 15% से अजधक रयजस्व कय 

प्रजतजनजधत्व करती है; 

● तंबयकू उत्पयद और वेजपंग उत्पयद; तथय 

● अम्मस्थर मिली पकड़ने के तरीके, उदयहरण के जलए, ब्लयस्ट जिजशंग र्य 2.5 जकमी से अजधक लंबयई के 

जयल कय उपर्ोग करके समुर्द्ी वयतयवरण में जडर फ्ट नेट जिजशंग। 
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पररवशष्ट 5 - ESS स्क्रीवनंग चेकविस्ट 

भयग ए: पयत्र गजतजवजधर्ो ंके मेनू से संबंजधत जोम्मखम कयरक 

संभावित पररयोजना पर सािान्य जानकारी  

कंपनी कय नयम  

गजतजवजधर्ो ंकय पहलय विा  

पररर्ोजनय के्षत्रो ंकय स्थयन (भौगोजलक जनदेशयंक के 

सयथ) 

 

जोस्मखि कारक  हयं नही ं

क्यय गजतजवजधर्ो ं में संबद्ध सुजवधयएं शयजमल होगंी और ऐसी संबद्ध 

सुजवधयओ ंके जलए और अजधक समुजित सतका तय की आवश्यकतय होगी? 

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्ो ंमें सीमय पयर प्रभयव शयजमल होगें जजनमें वे भी शयजमल हैं 

जजनके जलए और अजधक समुजित सतका तय बरतने और प्रभयजवत रयज्यो ंको 

अजधसूिनय की आवश्यकतय होगी?  

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्यं संभयजवत रूप से स्थयनीर् समुदयर्ो ंऔर िजमको ंको SEAH 

के उच्च जोम्मखम के जलए उजयगर करेंगी? 

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्ो ं से कयम करने की पररम्मस्थजतर्ो ंऔर िजमको ं के स्वयस्थ्य 

और सुरक्षय पर प्रजतकूल प्रभयव पड़ेगय र्य संभयजवत रूप से मजहलयओ ंऔर 

बच्चो ंसजहत कमजोर िेजणर्ो ंके िजमको ंको रोजगयर जमलेगय? 

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्यं संभयजवत रूप से कीटनयशको ं और दूजित भूजम सजहत 

खतरनयक अपजशष्ट और प्रदूिक उत्पन्न करेंगी जजसके जलए प्रबंधन, 

नू्यनीकरण और जनरं्त्रण और देश और प्रर्ोज्य अंतररयष्टर ीर् पर्यावरण 

गुणवत्तय मयनको ं के अनुपयलन पर आगे के अध्यर्न की आवश्यकतय 

होगी?  

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्ो ं में महत्वपूणा बुजनर्यदी ढयंिे कय जनमयाण, रखरखयव और 

पुनवयास शयजमल होगय (जैसे बयंध, जल के्षत्र, तटीर् और नदी के जकनयरे कय 

बुजनर्यदी ढयंिय) जजसके जलए आगे तकनीकी मूल्यंकन और सुरक्षय 

अध्यर्न की आवश्यकतय होगी? 

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय प्रस्तयजवत गजतजवजधर्ो ंमें संभयजवत रूप से पुनवयास और बेदखली, भूजम 

अजधग्रहण और र्व्म्मक्तर्ो ं और समुदयर्ो ं कय आजथाक जवस्थयपन शयजमल 

होगय? 

☐ ☐ 
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कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्यँ संरजक्षत के्षत्रो ं और पयररम्मस्थजतक महत्व के के्षत्रो ं में र्य 

उनके आसपयस म्मस्थत होगंी जजनमें महत्वपूणा वयस स्थयनो,ं प्रमुख जैव 

जवजवधतय के्षत्र और अंतररयष्टर ीर् स्तर पर मयन्यतय प्रयप्त संरक्षण स्थल शयजमल 

हैं? 

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्यं उन स्वदेशी लोगो ंको प्रभयजवत करेंगी जजन्हें आगे समुजित 

सतका तय, स्वतंत्र, पूवा और सुजवज्ञ सहमजत (FPIC) और जवकयस र्ोजनयओ ं

के दस्तयवेजीकरण की आवश्यकतय होगी?  

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्यँ उन के्षत्रो ंमें म्मस्थत होगंी जजन्हें पुरयतयम्मत्वक (प्रयगैजतहयजसक), 

जीवयश्म जवज्ञयन, ऐजतहयजसक, सयंसृ्कजतक, कलयत्मक और धयजमाक महत्व 

कय मयनय जयतय है र्य जजनमें महत्वपूणा सयंसृ्कजतक जवरयसत के रूप में मयनी 

जयने वयली जवशेितयएं शयजमल हैं?  

☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

 

भयग B: जवजशष्ट पर्यावरणीर् और सयमयजजक जोम्मखम और प्रभयव 

पर्यावरण और सयमयजजक जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं कय 

मूल्यंकन और प्रबंधन 
हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय पररर्ोजनय की E&S जोम्मखम िेणी पररर्ोजनय 

अवधयरणय िरण में प्रदयन की गई है जजसमें SEAH जवियर 

भी शयजमल है? 

☐ ☐  

क्यय अवधयरणय नोट के संबंजधत अनुभयगो ंमें पररर्ोजनय के 

वगीकरण कय औजित्य प्रदयन जकर्य गर्य है?  

☐ ☐  

क्यय रयष्टर ीर् कयनूनो ं और जवजनर्मो ं और प्रयसंजगक 

अंतररयष्टर ीर् संजधर्ो ंऔर समझौतो ंके तहत कोई अजतररक्त 

पर्यावरण, स्वयस्थ्य और सुरक्षय आवश्यकतयएं हैं? 

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय जोम्मखम और प्रभयवो ंकी पहियन हयल की र्य अद्यतन 

जयनकयरी पर आधयररत है? 

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

िम और कयम करने की म्मस्थजत हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्ो ं कय संभयजवत रूप से कयम करने की 

पररम्मस्थजतर्ो,ं जवशेि रूप से रोजगयर की शतों, कयर्ाकतया के 

संगठन, गैर-भेदभयव, समयन अवसर, बयल िम और प्रत्यक्ष, 

अनुबंजधत और तीसरे पक्ष के िजमको ं के जबरन िम पर 

प्रभयव पड़ेगय? 

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 
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क्यय गजतजवजधर्यं आपूजता िंृखलय िजमको ंसजहत िजमको ंके 

जलए र्व्यवसयजर्क स्वयस्थ्य और सुरक्षय जोम्मखम पैदय करेंगी?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

पििू अििोकन/वटप्पणी संदभय 

िजमको ंकी संख्यय और मूल: स्थयनीर् र्य गैर-स्थयनीर्   

प्रत्यक्ष और अनुबंजधत कयर्ाबल कय %   

ठेकेदयर की िम प्रथयओ ं के संबंध में उपलब्ध 

जयगरूकतय/जयनकयरी  

  

क्यय बयल िम र्य जबरन िम कय कोई सबूत र्य उजित 

संदेह है? 

  

क्यय िजमक कयर्ास्थल पर रहते हैं?   

क्यय वन संियलन ज्ययदयतर मैनुअल र्य मशीनीकृत हैं? क्यय 

िजमको ंके पयस पर्याप्त प्रजशक्षण और उपकरण हैं? 

  

क्यय जपिले 5 सयलो ं में कोई बड़य हयदसय हआ है? क्यय 

गंभीर दुघाटनय ररकॉडा के सबूत हैं 

  

क्यय कयम करने की शतें ILO के मौजलक सिेलनो ं कय 

अनुपयलन करती हैं? 

  

संसयधन दक्षतय और प्रदूिण जनवयरण हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्यं (1) वयरु् में उत्सजान; (2) पयनी कय जनवाहन; 

(3) गजतजवजध से संबंजधत ग्रीनहयउस गैस (GHG) उत्सजान, 

(4) शोर और कंपन; और (5) अपजशष्ट उत्पन्न करेंगी?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्यँ पयनी और ऊजया सजहत प्रयकृजतक संसयधनो ं

की महत्वपूणा मयत्रय कय उपर्ोग करेंगी?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय प्रदूिण को कम करने और संसयधनो ंके सतत उपर्ोग 

को बढ़यवय देने के जलए जवसृ्तत उपयर् जवकजसत करने की 

आवश्यकतय होगी?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

सयमुदयजर्क स्वयस्थ्य, सुरक्षय और बियव हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्यं संभयजवत रूप से प्रभयजवत समुदयर्ो ं के 

स्वयस्थ्य और सुरक्षय के जलए जोम्मखम और प्रभयव उत्पन्न 

करेंगी?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय एक आपयतकयलीन तैर्यरी और प्रजतजक्रर्य र्ोजनय की 

आवश्यकतय होगी जो र्ह भी बतयए जक आपयतकयल के 

समर् प्रभयजवत समुदयर्ो ंकी सहयर्तय कैसे की जयएगी?  

☐ ☐ ☐ 
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कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय पररर्ोजनय स्थल पर सुरक्षय र्व्वस्थयओ ंऔर संभयजवत 

संघिों से िजमको ंऔर प्रभयजवत समुदयर् को कोई जोम्मखम 

होगय?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

पििू अििोकन/वटप्पणी संदभय 

स्थयनीर् और स्वदेशी समुदयर् / जहतधयरक: जकतनी दूर 

और जकतने? क्यय इन्हें कंपनी द्वयरय पहियनय गर्य है? 

  

स्थयनीर् और स्वदेशी समुदयर्ो ंकी मुख्य आजीजवकय   

क्यय समुदयर् कंपनी द्वयरय प्रबंजधत संसयधनो ंऔर भूजम पर 

जनभार हैं? 

  

संसयधनो ंपर सयमुदयजर्क प्रथयगत अजधकयरो ंकी म्मस्थजत   

कंपनी-समुदयर् संबंध   

क्यय कंपनी जहतधयरक संलग्नतय र्ोजनय लयगू करती है?   

क्यय कंपनी भयगीदयरी वयली, जनष्पक्ष और पयरदशी जनणार् 

लेने की प्रजक्रर्यओ ं को जनर्ोजजत करती है? क्यय स्वदेशी 

लोगो ं से FPIC कय प्रमयण है? इसे कैसे दजा/दस्तयवेज जकर्य 

जयतय है? 

  

क्यय समुदयर्ो ंके सयथ कोई पुनवयास र्य (अनसुलझे) जववयद 

हैं, जवशेि रूप से जपिले 5 विों में? 

  

क्यय संियलन से शोर, धूल, कंपन, ियर्य, आजद इस हद तक 

उत्पन्न होते हैं जो स्थयनीर् समुदयर्ो ंको प्रभयजवत कर सकते 

हैं? 

  

क्यय पररर्ोजनय गजतजवजधर्ो ं से के्षत्र में पररवहन और भयरी 

वयहनो ं में उले्लखनीर् वृम्मद्ध होती है? क्यय र्ह स्थयनीर् 

बुजनर्यदी ढयंिे को प्रभयजवत कर सकतय है? सू्कल, 

अस्पतयल, पुलो ंकय स्थयनयंतरण, आजद। 

  

क्यय पररर्ोजनय के्षत्र र्य आसपयस सयंसृ्कजतक स्थल हैं? क्यय 

इन्हें HCV प्रजक्रर्य में जवियरय गर्य है? सयंसृ्कजतक स्थलो ं में 

कजब्रस्तयन, पूजय स्थल, पजवत्र स्थल र्य पेड़ आजद हो सकते 

हैं। 

  

क्यय कंपनी के संियलन के सयमयजजक प्रभयवो ंकी समर् के 

सयथ जनगरयनी की जयती है? क्यय समुदयर्ो ं के पयस कंपनी 

के सयथ E&S के प्रदशान पर ििया करने कय अवसर है? 

  

क्यय जशकयर्त तंत्र पररियजलत हैं और जशकयर्तो ं को 

संभयलने के जलए नीजत/प्रजक्रर्यएं जवकजसत की गई हैं? 

  

क्यय सुरक्षय गयडा कयर्ारत हैं? क्यय वे सुरक्षय और 

मयनवयजधकयरो ंपर सै्वम्मच्छक जसद्धयंतो ंमें प्रजशजक्षत हैं? 
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भूजम अजधग्रहण और अनैम्मच्छक पुनवयास हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्ो ं में भूजम अजधग्रहण और/र्य भौजतक र्य 

आजथाक जवस्थयपन शयजमल होने की संभयवनय है?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

पििू अििोकन/वटप्पणी संदभय 

कंपनी द्वयरय अनुमयजनत भूजम उपर्ोग की रणनीजत: 

समुदयर्ो ं/ बड़े जनजी मयजलको ंसे भूजम खरीदनय / पटे्ट पर 

लेनय, एक संपजत्त में कें जर्द्त भूजम / अजधक संपजत्तर्ो ंके बीि 

जवतररत 

  

लजक्षत उत्पयदन के्षत्र कय जहस्सय पहले से ही सुरजक्षत   

वतामयन में कंपनी द्वयरय जनरं्जत्रत के्षत्र की कयर्ाकयल की 

म्मस्थजत 

  

क्यय जमीन पर कोई सुख-सुजवधयएं हैं? जकसके द्वयरय?   

वतामयन और लजक्षत के्षत्रो ंमें भू-अजधकयर को लेकर संघिा 

की जयनकयरी 

  

र्जद लयगू हो तो कंपनी UN FAO VGGT कय अनुसरण 

करती है? 

  

जैव जवजवधतय संरक्षण और जीजवत प्रयकृजतक संसयधनो ंकय 

सतत प्रबंधन 

हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्यं संभयजवत रूप से के्षत्र की जैव जवजवधतय को 

प्रभयजवत करने वयली वनस्पजतर्ो ंऔर जीवो ंकी आक्रयमक 

जवदेशी प्रजयजतर्ो ंको पेश करेंगी?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय गजतजवजधर्ो ंकय जीजवत प्रयकृजतक संसयधनो ं(जैसे कृजि, 

पशुधन, मत्स्य पयलन, वयजनकी) के उत्पयदन सजहत 

पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ं पर संभयजवत प्रभयव पड़ेगय र्य 

उन पर जनभार होगय?  

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

पििू अििोकन/वटप्पणी संदभय 

क्यय कोई भूजम उपर्ोग र्ोजनय प्रजक्रर्य है? क्यय कोई लक्ष्य 

संरक्षण के्षत्र है? क्यय र्ह कम से कम 5% के्षत्र को कवर 

करतय है? 

  

प्रयकृजतक जैवभौजतकीर् म्मस्थजतर्यं और आधयर रेखय   

गजतजवजधर्ो ंसे पहले की म्मस्थजत समेत म्मस्थजतर्यं / आर्ोजजत 

अध्यर्न 

  

1994 के बयद वन पररवतान?   

पीटलैंड कय पतन?   
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आसपयस के के्षत्र (दूरी) में संरक्षण / संरजक्षत के्षत्रो ं की 

म्मस्थजत (IUCN PA िेजणर्ो)ं के सयथ भूजम? 

  

HCVA मूल्यंकन पूरय हआ? र्जद नही:ं प्रबंधन इकयइर्ो ंर्य 

आसपयस में HCV की संभयवनय और आकयर 

  

वनस्पजतर्ो ं और जीवो,ं जवशेि रूप से लुप्तप्रयर् प्रजयजतर्ो ं

के बयरे में जयनकयरी 

  

प्रबंधन इकयई के भीतर महत्वपूणा वयस स्थयन की पहियन 

की गई? 

  

अन्य म्मस्थजतर्यं जो महत्वपूणा पर्यावरणीर् जोम्मखम पैदय 

करती हैं (प्रयकृजतक र्य अन्य म्मस्थजतर्यं) 

  

स्वदेशी लोग हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्ो ंकय संभयजवत रूप से स्वदेशी लोगो,ं जयतीर् 

अल्संख्यको,ं र्य कमजोर और हयजशए के समूहो ंपर कोई 

अप्रत्यक्ष प्रभयव पड़ेगय? 

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

सयंसृ्कजतक जवरयसत हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्यं सयंसृ्कजतक जवरयसत स्थलो ंऔर संपजत्तर्ो ं

तक पहंि को प्रजतबंजधत करेंगी? 

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

क्यय सयंसृ्कजतक जवरयसत संपजत्तर्ो ंकी खोज के मयमले में 

आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य तैर्यर करने की आवश्यकतय 

होगी? 

           ☐      ☐          ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें : 

जहतधयरक जुड़यव और जशकयर्त  हयं नही ं अभी तर् नही ं

क्यय गजतजवजधर्ो ं में एक सतत जहतधयरक जुड़यव प्रजक्रर्य 

और एक जशकयर्त जनवयरण तंत्र शयजमल होगय और 

प्रबंधन/कयर्यान्वर्न र्ोजनयओ ंमें एकीकृत होगय? 

☐ ☐ ☐ 

कृपर्य अपने उत्तर कय औजित्य प्रदयन करें :  
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पररजशष्ट 6 - पर्यावरण और सयमयजजक प्रभयव मूल्यंकन की रूपरेखय 

प्रते्यक पररर्ोजनय को प्रयसंजगक कयनून GAIA ESMS के अनुरूप एक ESIA संियजलत करने की आवश्यकतय 

होगी। जबजक ESIA के जवस्तयर कय दयर्रय और स्तर पहले से ज्ञयत जकए जय सकने र्ोग्य पररर्ोजनय के संियलन के 

संभयजवत प्रभयवो ंके अनुरूप होनय ियजहए, एक र्व्यपक ESIA ररपोटा में जनम्नजलम्मखत जविर् शयजमल होने ियजहए: 

a) काययकारी सारांश। महत्वपूणा जनष्किों और अनुशंजसत कयर्ों पर संजक्षप्त ििया करतय है। 

b) नीवत, िानिावधकार, कानूनी और प्रशासवनक ढांचा। नीजत, कयनूनी और प्रशयसजनक ढयंिय प्रसु्तत 

करतय है जजसके भीतर मूल्यंकन जकर्य जयतय है। 

c) पररयोजना वििरण। प्रस्तयजवत पररर्ोजनय और इसके भौगोजलक, पयररम्मस्थजतक, सयमयजजक और 

लौजकक संदभा कय वणान करतय है, जजसमें संबद्ध कोई भी सुजवधयएं और तृतीर्-पक्ष गजतजवजधर्यं शयजमल 

हैं। र्ह भूजम की आवश्यकतयओ ं के कयरण और स्वदेशी लोगो ं की जरूरतो ं को पूरय करने के जलए 

अजतररक्त जवियरो ंकी आवश्यकतय को भी इंजगत करतय है। पररर्ोजनय स्थल और प्रभयव के अनुमयजनत 

के्षत्र कय नक्शय शयजमल है। 

d) आधारभूत डेटा। अध्यर्न के्षत्र के आर्यमो ंकय मूल्यंकन करतय है और पररर्ोजनय शुरू होने से पहले 

प्रत्ययजशत जकसी भी पररवतान सजहत नवीनतम जयनकयरी के आधयर पर प्रयसंजगक भौजतक, जैजवक और 

समयजयजथाक म्मस्थजतर्ो ंकय वणान करतय है। र्ह पररर्ोजनय के्षत्र के भीतर वतामयन और प्रस्तयजवत जवकयस 

गजतजवजधर्ो ंको भी ध्ययन में रखतय है जो सीधे पररर्ोजनय से नही ंजुड़े हो सकते हैं। 

e) E&S प्रभाि। पर्यावरणीर् और सयमयजजक जोम्मखमो,ं मयनवयजधकयरो,ं SEAH, जलंग और स्वदेशी लोगो ं के 

कयरको ं के संभयजवत सकयरयत्मक और नकयरयत्मक प्रभयवो ं की पहियन, भजवष्यवयणी और मूल्यंकन, 

गुणयत्मक और मयत्रयत्मक शब्ो ंमें जैसय संभव हो सकतय है। अप्रत्यक्ष, संिर्ी और सीमयपयरीर् प्रभयवो ं

के सयथ-सयथ संबद्ध सुजवधयओ ं और तृतीर्-पक्ष गजतजवजधर्ो ं के कयरण होने वयले प्रभयवो ं की पहियन 

करतय है। शमन उपयर्ो ंऔर जकसी भी अवजशष्ट नकयरयत्मक प्रभयवो ंकी पहियन करतय है जजन्हें कम 

नही ंजकर्य जय सकतय है। पर्यावरणीर् वृम्मद्ध और प्रभयजवत लोगो ंके कल्यण और आजीजवकय में सुधयर 

के अवसरो ं की खोज करतय है। उपलब्ध डेटय की सीमय और गुणवत्तय, प्रमुख डेटय अंतरयल और 

भजवष्यवयजणर्ो ंसे जुड़ी अजनजिततयओ ंकी पहियन और अनुमयन लगयतय है, और उन जविर्ो ंको जनजदाष्ट 

करतय है जजन्हें आगे के अध्यर्न और ध्ययन देने की आवश्यकतय हो सकती है। 

f) SEAH िूल्ांकन। पर्यावरणीर् और सयमयजजक पररणयमो ं में सुधयर करने और समुदयर्ो ं को समयवेशी 

लयभ उत्पन्न करने के जलए, मजहलयओ,ं पुरुिो,ं लड़जकर्ो ंऔर लड़को ंपर जकसी भी जोम्मखम र्य संभयजवत 

SEAH से संबंजधत प्रभयवो ंकय जल्द से जल्द मूल्यंकन करे। 

g) विकल्ो ं का विशे्लषण। प्रस्तयजवत गजतजवजधर्ो,ं सयइट, प्रौद्योजगकी, जडजयइन और संियलन के जलए — 

"कुि भी न करें " म्मस्थजत समेत — उनके संभयजवत E&S प्रभयवो;ं इन प्रभयवो ं को कम करने की 

र्व्वहयर्ातय; स्थयनीर् पररम्मस्थजतर्ो ं में उनकी उपरु्क्ततय; और उनकी संस्थयगत, प्रजशक्षण और जनगरयनी 

आवश्यकतयओ ंके संदभा में, र्व्वहयर्ा जवकल्ो ंकी र्व्वम्मस्थत रूप से तुलनय करे। 

h) पयायिरण और सािावजक प्रबंधन योजना (ESMP)। शमन उपयर्ो,ं जनगरयनी और संस्थयगत 

सुदृढ़ीकरण को शयजमल करतय है। इसमें जहतधयरक जनर्ोजन र्ोजनय कय जववरण, जशकयर्त जनवयरण तंत्र 

और सुरक्षय उपयर्ो ंके दस्तयवेजो ंकय प्रकटीकरण और प्रयसंजगक अद्यतन और आगे समुजित सतका तय 

शयजमल हैं जजन्हें करने की आवश्यकतय हो सकती है।  

i) वनष्कषय और वसफाररश। मूल्यंकन से जनकयले गए जनष्किों कय वणान करतय है और जसियररशें प्रदयन 

करतय है (उदयहरण के जलए, अजतररक्त जवशेि अध्यर्न जो जकए जयने की आवश्यकतय है)।  

j) प्रासंवगक पररवशष्ट, जजसमें उदयहरण के जलए शयजमल हो सकते हैं: 

a. ररपोटा तैर्यर करने वयलो,ं र्व्म्मक्तर्ो ंऔर संगठनो ंकी सूिी; 
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b. अध्यर्न की तैर्यरी में उपर्ोग की गई संदभा, स्रोत और जलम्मखत सयमग्री, प्रकयजशत और 

अप्रकयजशत, दोनो;ं 

c. प्रभयजवत लोगो ंऔर स्थयनीर् गैर-सरकयरी संगठनो ं (NGOs) के सुजवज्ञ जवियर प्रयप्त करने के 

जलए परयमशा सजहत जहतधयरक परयमशा, अंतर-एजेंसी परयमशा बैठको ंकय ररकॉडा। र्ह ररकॉडा 

परयमशा के अलयवय जकसी अन्य सयधन (जैसे, सवेक्षण) को जनजदाष्ट करतय है जजसकय उपर्ोग 

प्रभयजवत समूहो ंऔर स्थयनीर् NGOs के जवियर प्रयप्त करने के जलए जकर्य गर्य थय; और 

d. िोटो प्रलेखन, मॉडजलंग आउटपुट और धयरणयएं, संगणनय, मुख्य पयठ में संदजभात र्य संके्षप में 

प्रसु्तत करने वयली प्रयसंजगक डेटय तयजलकयएं। 

संबद्ध ररपोटों की सूिी (जैसे, ऑजडट ररपोटा, रणनीजतक पर्यावरण मूल्यंकन अध्यर्न, संिर्ी प्रभयव मूल्यंकन 

अध्यर्न, पुनवयास र्ोजनय र्य स्वदेशी लोगो ंकी जवकयस र्ोजनय, आजद)। 
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पररजशष्ट 7 सेक्टर वयर जवजशष्ट ESS 

सेक्टर वयर जवश्व बैंक EHS12 (जहयं अलग-अलग नही ंकहय गर्य है) 

अक्षय ऊजाय 

पवन ऊजया 

भूतयपीर् जवदड रु्त उत्पयदन 

जवदड रु्त शम्मक्त संिरण और जवतरण 

तयप जवदड रु्त 

ऊजाय दक्षता 

सीमेंट और िूनय उत्पयदन 

जसरेजमक टयइल और सेनेटरी वेर्र जनमयाण 

कयंि जनमयाण 

जनमयाण सयमग्री जनष्किाण 

कपड़य उत्पयदन 

टैजनंग और िमड़य पररष्करण 

सेमीकंडक्टर और इलेक्टर ॉजनक्स जवजनमयाण 

मुर्द्ण 

ढलयई 

एकीकृत स्टील जमल 

बेस मेटल से्मम्मलं्टग और ररियइजनंग 

धयतु, प्लयम्मस्टक, रबड़ उत्पयद उत्पयदन 

अपवशष्ट और अपवशष्ट जि 

अपजशष्ट प्रबंधन सुजवधयएं 

जल और स्वच्छतय 

संसयधन दक्षतय और प्रदूिण रोकथयम और प्रबंधन13 

पररििन 

रेलवे 

बंदरगयह, पत्तन और टजमानल 

 

 
12 https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-
ifc/policies-standards/ehs-guidelines 
13 जवश्व बैंक (जून 2018)। IPF संियलन के जलए पर्यावरण और सयमयजजक ढयंिय - ESS3: संसयधन दक्षतय और प्रदूिण 

रोकथयम और प्रबंधन। 
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हवयई अडे्ड 

एर्रलयइंस 

जशजपंग 

टोल रोड 

दूरसंियर 

कृवष, जिीय कृवष िावनकी, और भूवि-उपयोग 

बयरहमयसी िसल उत्पयदन 

वयजिाक िसल उत्पयदन 

जलीर् कृजि 

िीनी उत्पयदन 

वनस्पजत तेल प्रसंस्करण 

खयद्य और पेर् प्रसंस्करण 

बोडा और पयजटाकल-आधयररत उत्पयद 

सॉजमजलंग और लकड़ी आधयररत उत्पयद 

जीजवत प्रयकृजतक संसयधनो ंकय जैव जवजवधतय संरक्षण और सतत प्रबंधन14 

संरु्क्त रयष्टर  पर्यावरण कयर्ाक्रम (UNEP) 

उत्पयदो ंके सयमयजजक जीवन िक्र मूल्यंकन के जलए जदशयजनदेश15 

 

 
14 जवश्व बैंक (जून 2018)। IPF संियलन के जलए पर्यावरण और सयमयजजक ढयंिय - ESS6: जैव जवजवधतय संरक्षण और जीजवत 

प्रयकृजतक संसयधनो ंकय सतत प्रबंधन। 
15 UNEP (2009)। उत्पयदो ंके सयमयजजक जीवन िक्र मूल्यंकन के जलए जदशयजनदेश। 
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पररजशष्ट 8 भूजम अजधग्रहण और पुनवयास के जलए मयगादशान  

भूजम अजधग्रहण और पुनवयास रूपरेखय (LARF) एक स्वीकृत पररर्ोजनय द्वयरय समजथात संियलन के कयरण भूजम 

अजधग्रहण और पुनवयास से संभयजवत जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं की जयंि, मूल्यंकन, क्षजतपूजता और प्रबंधन के जलए 

प्रजक्रर्य को पररभयजित करतय है। जैसे ही जवजशष्ट सयइटो ंऔर संियलन के लयभयथी समुदयर्ो ंको स्पष्ट रूप से और 

जवस्तयर से पररभयजित जकर्य जयतय है, LARF को लयगू सुरक्षय आवश्यकतयओ ं के अनुरूप एक जवजशष्ट भूजम 

अजधग्रहण और पुनवयास र्ोजनय (LARP) में जवस्तयररत जकर्य जयनय ियजहए। 

LARF र्ह सुजनजित करने के जलए आवश्यक पृष्ठभूजम प्रदयन करतय है जक कोई भी कयर्ा जजसमें भूजम अजधग्रहण 

और/र्य पुनवयास और प्रभयजवत लोगो ंकी आजीजवकय कय नुकसयन शयजमल हो सकतय है, वह रयष्टर ीर् कयनूनो ंऔर 

GAIA की ESG समं्बधी आवश्यकतयओ ं कय पयलन करेगय। जब स्वदेशी लोग और समुदयर् प्रभयजवत होते हैं र्य 

संभवतः  प्रभयजवत हो सकते हैं तो जवशेि ध्ययन रखय जयएगय, जैसे र्ह जक LARF स्वदेशी लोगो ंकी भयिय के उपर्ोग, 

सयंसृ्कजतक प्रथयओ,ं संस्थयगत र्व्वस्थयओ,ं और धयजमाक एवं आध्ययम्मत्मक मयन्यतयओ ंपर कयर्ाकलयपो ं से पड़ने 

वयले संभयजवत प्रभयवो ंके संबंध में प्रथयगत र्य पयरंपररक भूजम स्वयजमत्व और प्रयकृजतक संसयधनो ंके उपर्ोग के जलए 

प्रयवधयन करेगय।  

 

प्रते्यक पररर्ोजनय के जलए जजसमें पुनवयास प्रभयव उत्पन्न करने की संभयवनय वयली गजतजवजधर्यं होगंी, एक LARP 

तैर्यर की जयएगी। एक LARP पररर्ोजनय के कयर्यान्वर्न के दौरयन प्रभयजवत र्व्म्मक्तर्ो ं के पुनवयास के जलए 

जडजयइन मयनदंड, कयनूनी संदभा, LARP तैर्यर करने की प्रजक्रर्य, इसकी सयमग्री और इसके जनष्पयदन एवं संवयद 

की प्रजक्रर्य और अंत में आवश्यक संस्थयगत संगठन कय वणान करतय है। 

LARF कय प्रर्ोजन 

भूजम अजधग्रहण और अनैम्मच्छक पुनवयास में उन कयर्ों से उत्पन्न होने वयले लोगो ंकय जवस्थयपन शयजमल होतय है जो 

उनकी उत्पयदक संपजत्तर्ो,ं सयंसृ्कजतक स्थलो ंऔर आर् के स्रोतो ं जैसे भूजम, िरयई के खेतो,ं अन्य संपजत्तर्ो ंआजद 

पर अजतक्रमण करते हैं। सै्वम्मच्छक पुनवयास से अनैम्मच्छक इस प्रकयर अलग है जक अनैम्मच्छक में शयजमल लोगो ंको 

उनकी इच्छय के जवरुद्ध जवस्थयजपत जकर्य गर्य हो सकतय है, क्योजंक अक्सर वे अपने जवस्थयपन के आरंभकतया नही ं

होते हैं। 

एक पोटािोजलर्ो कंपनी के जवजभन्न कयर्ों के कयर्यान्वर्न से अनैम्मच्छक पुनवयास पर E&S सुरक्षय उपयर्ो ंको शुरू 

जकर्य जय सकतय है क्योजंक संियलन उदे्दश्यो ं के जलए भूजम कय अजधग्रहण जकर्य जय सकतय है और प्रभयजवत 

र्व्म्मक्तर्ो ं को भूजम, िसलो,ं आवयसो ंऔर अन्य संरिनयओ ंऔर आजीजवकय के नुकसयन के जलए मुआवजय देने 

की आवश्यकतय होगी। 

LARF कय उदे्दश्य पोटािोजलर्ो कंपनी के संियलन के कयर्यान्वर्न से प्रभयजवत लोगो ंके भूजम अजधग्रहण, मुआवजे 

और पुनवयास की आवश्यकतय जैसे मयमलो ंसे उजित रूप से जनपटनय है। 

LARF के उदे्दश्य 

LARF कय समग्र उदे्दश्य पररर्ोजनय के कयर्यान्वर्न के दौरयन भूजम अजधग्रहण, मुआवजे और पुनवयास से संबंजधत 

जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंसे जनपटने के तरीके पर मयगादशान प्रदयन करनय है। एक LARF र्ह सुजनजित करतय है जक 

जवस्थयपन से बिय जयए, और र्जद इसे टयलय नही ंगर्य है, तो जवस्थयजपत और पुनवयाजसत र्व्म्मक्तर्ो ंको प्रजतस्थयपन 

लयगत पर उनके नुकसयन के जलए मुआवजय जदर्य जयतय है, पररर्ोजनय सृजजत लयभो ंमें सयझय करने के अवसर 

जदए जयते हैं, और पुनवयास स्थल पर स्थयनयंतरण और संक्रमण अवजध के दौरयन सहयर्तय प्रदयन की जयती है। 

LARF के जवजशष्ट उदे्दश्य इस प्रकयर हैं: 
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1. जहयं तक संभव हो, पररर्ोजनय संियलन के कयर्यान्वर्न के जलए भूजम के अजधग्रहण को कम करनय, जहयं 

इस तरह के अजधग्रहण र्य पररर्ोजनय से संबंजधत गजतजवजधर्ो ंके पररणयमस्वरूप प्रजतकूल सयमयजजक 

प्रभयव होगें; 

2. र्ह सुजनजित करनय जक जहयं भूजम अजधग्रहण आवश्यक है, इसे स्थयर्ी कयर्ाक्रमो ंके रूप में जक्रर्यम्मन्वत 

जकर्य जयतय है तयजक लोग पररर्ोजनय के लयभो ंमें जहस्सय ले सकें ; 

3. प्रभयजवत र्य जवस्थयजपत होने वयले लोगो ंके सयथ सयथाक परयमशा सुजनजित करनय; 

4. सहयर्तय प्रदयन करनय जजससे प्रभयजवत लोगो ंकी आजीजवकय पर पररर्ोजनय कयर्यान्वर्न के नकयरयत्मक 

प्रभयव कम र्य बहयल होगें, तयजक उनकी आजीजवकय में सुधयर हो र्य कम से कम पररर्ोजनय-पूवा स्तर 

पर बहयल हो सके; 

5. पुनवयास गजतजवजधर्ो ं की र्ोजनय, कयर्यान्वर्न, जनगरयनी और मूल्यंकन में जवजभन्न जहतधयरको ं द्वयरय 

भूजमकयओ ंऔर जजिेदयररर्ो ंकी रूपरेखय तैर्यर करनय; 

6. पररर्ोजनय गजतजवजधर्ो ंसे प्रभयजवत समुदयर्ो ंके बीि जनवयरण की अनुमजत देनय; तथय 

7. पररर्ोजनय प्रभयजवत समुदयर्ो/ंपररवयरो ंपर तनयव कम करनय। 

LARF कय पररियलन उदे्दश्य पररर्ोजनय के प्रजतकूल सयमयजजक प्रभयवो ंके शमन में भयग लेने वयले जहतधयरको ंको 

मयगादशान प्रदयन करनय है, जजसमें पुनवयास/पुनस्थयापन संियलन भी शयजमल है, तयजक र्ह सुजनजित जकर्य जय सके 

जक पररर्ोजनय प्रभयजवत र्व्म्मक्त पररर्ोजनय के प्रजतकूल सयमयजजक प्रभयवो ंसे सयधनहीन नही ंहोगें। LARF के जलए 

लजक्षत समूह पररर्ोजनय संियलन के कयर्यान्वर्न के जलए प्रयसंजगक सभी जहतधयरक हैं। इसमें पररर्ोजनय प्रभयजवत 

र्व्म्मक्त, समुदयर् और र्थय लयगू NGOs (गैर सरकयरी संगठन) शयजमल हैं। 

भूजम अजधग्रहण और पुनवयास को जनरं्जत्रत करने वयलय कयनूनी और प्रशयसजनक ढयंिय 

भूजम अजधग्रहण और पुनवयास जोम्मखम और मुद्दो ंसे संबंजधत कयनूनी और प्रशयसजनक ढयंिे में उन देशो ंके कयनून 

के जवजभन्न जहसे्स शयजमल हैं जहयं पररर्ोजनय कय संियलन जकर्य जयएगय। र्ह महत्वपूणा है जक संियलन स्तर पर 

और LARP के जनमयाण के जहसे्स के रूप में, जवजभन्न कयनूनी और नीजतगत आवश्यकतयओ ंके संरेखण को जनधयाररत 

करने के जलए एक अंतरयल मूल्यंकन जकर्य जयतय है, गजतजवजधर्ो ंके जलए लयगू सबसे कठोर आवश्यकतयओ ंको 

अपनयने की दृजष्ट से और इसके जलए भूजम अजधग्रहण और पुनवयास से संबंजधत जोम्मखमो ंको संबोजधत करने के 

जलए। कयनूनी और प्रशयसजनक ढयंिे की तुलनय के प्रमुख के्षत्रो ंमें खोई हई संपजत्त कय मुआवजय, पयत्रतय, जीवन 

स्तर और आजीजवकय के स्तर में सुधयर के जलए प्रभयजवत लोगो ं को सहयर्तय कय स्तर, परयमशा और जशकयर्त 

जनवयरण, जनगणनय और संपजत्त सूिी, कट-ऑि जतजथर्यं, मुआवजे कय समर्, कमजोर समुदयर्ो,ं और जनगरयनी 

और पूणातय शयजमल हैं। 

देश स्तर पर कयनूनी और प्रशयसजनक ढयंिे की पहियन करने में एक महत्वपूणा जवियर अजधग्रहण और भूजम 

अजधग्रहण की प्रजक्रर्यओ ंसे संबंजधत जवजशष्ट संदभा, प्रभयजवत लोगो ंके पुनवयास के जलए प्रजक्रर्यएं, भूजम अजधकयर 

प्रणयली, प्रथयगत अजधकयर और भूजम के पयरंपररक स्वयजमत्व से संबंजधत है। 

रयष्टर ीर् आवश्यकतयओ ंके अलयवय, स्वीकृत पररर्ोजनयओ ंको भूजम अजधग्रहण के जलए जवजशष्ट IFC प्रदशान मयनक 

5 के सयथ संरेम्मखत करने की भी आवश्यकतय होगी और अनैम्मच्छक पुनवयास र्ह मयनतय है जक पररर्ोजनय से 

संबंजधत भूजम अजधग्रहण और भूजम उपर्ोग पर प्रजतबंध समुदयर्ो ंऔर र्व्म्मक्तर्ो ंपर प्रजतकूल प्रभयव डयल सकते 

हैं जो इस भूजम कय उपर्ोग करते हैं। इस प्रकयर मयनक के जनम्नजलम्मखत उदे्दश्य हैं: 

1. टयलने के जलए, और जब टयलनय संभव नही ं है, तो वैकम्मल्क पररर्ोजनय जडजयइनो ं की खोज करके 

जवस्थयपन को कम करें ; 

2. जबरन बेदखली से बिने के जलए; 

3. पूवयानुमयन और टयलनय, र्य जहयं टयलनय संभव नही ं है, भूजम अजधग्रहण र्य भूजम उपर्ोग पर प्रजतबंध से 

प्रजतकूल सयमयजजक और आजथाक प्रभयवो ंको कम करनय (i) प्रजतस्थयपन लयगत पर संपजत्त के नुकसयन 
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के जलए मुआवजय प्रदयन करनय और (ii) र्ह सुजनजित करनय जक पुनवयास गजतजवजधर्यं सूिनय, परयमशा 

और प्रभयजवत लोगो ंकी सुजवज्ञ भयगीदयरी के उजित प्रकटीकरण के सयथ लयगू हई हैं; 

4. जवस्थयजपत र्व्म्मक्तर्ो ंकी आजीजवकय और जीवन स्तर में सुधयर र्य पुनस्थयापनय करनय; तथय 

5. पुनवयास स्थलो ंपर कयर्ाकयल की सुरक्षय के सयथ पर्याप्त आवयस के प्रयवधयन के मयध्यम से भौजतक रूप 

से जवस्थयजपत र्व्म्मक्तर्ो ंके बीि रहने की म्मस्थजत में सुधयर करनय। 

IFC PS 5 में अनैम्मच्छक पुनवयास, पररर्ोजनय से संबंजधत भूजम अजधग्रहण के पररणयमस्वरूप भौजतक जवस्थयपन 

(स्थयनयंतरण र्य आिर् की हयजन) और आजथाक जवस्थयपन (संपजत्त र्य संपजत्त तक पहंि की हयजन जो आर् स्रोतो ंर्य 

आजीजवकय के सयधनो ंकी हयजन की ओर जयतय है) दोनो ंको संदजभात करतय है। पुनवयास को अनैम्मच्छक मयनय जयतय 

है जब प्रभयजवत र्व्म्मक्तर्ो ंर्य समुदयर्ो ंको भूजम अजधग्रहण से इनकयर करने कय अजधकयर नही ंहोतय है, जजसके 

पररणयमस्वरूप जवस्थयपन होतय है। जहयं र्ह अपररहयर्ा हो, वहयं जवस्थयजपत र्व्म्मक्तर्ो ंऔर मेज़बयन समुदयर्ो ंपर 

प्रजतकूल प्रभयवो ंको कम करने के जलए उजित उपयर्ो ंकी सयवधयनीपूवाक र्ोजनय बनयई जयनी ियजहए और उन्हें 

लयगू जकर्य जयनय ियजहए। 

मुआवजे की रूपरेखय 

LARP जो संभयजवत रूप से भूजम अजधग्रहण और पुनवयास जोम्मखम और प्रभयव उत्पन्न करने के जलए मूल्यंकन 

जकए गए जवजशष्ट पररर्ोजनय संियलन के जलए तैर्यर जकर्य जयएगय, को एक रूपरेखय को पररभयजित करने की 

आवश्यकतय होगी जो भूजम और संसयधनो ं तक पहंि सजहत भूजम र्य संपजत्त के नुकसयन के जलए संतोिप्रद 

मुआवज़य प्रदयन करेगय। मुआवजे की रूपरेखय जनम्नजलम्मखत जसद्धयंतो ंद्वयरय जनदेजशत होगी: 

1. रयष्टर ीर् जवजनर्मो ंऔर लयगू मयनको ंके अनुसयर संपजत्त के मुआवजे सजहत जवस्थयपन के जलए पयरदशी, 

जनष्पक्ष और समर् पर मुआवजय (भूजम जनकयसी र्य भूजम लेने से पहले) प्रदयन करें ; 

2. खोई हई संपजत्त के जलए मुआवजय पूणा प्रजतस्थयपन मूल् पर; तथय 

3. पररर्ोजनय से प्रभयजवत होने वयले र्व्म्मक्तर्ो ंऔर स्थयनीर् समुदयर्ो ंकी आजीजवकय और कल्यण को इस 

तरह बहयल करनय जक उनकी भलयई कम से कम, उनकी पूवा-पुनस्थयापनय म्मस्थजतर्ो ं के बरयबर, र्य 

बेहतर हो। 

LARP प्रभयजवत र्व्म्मक्तर्ो ं के प्रकयर (जैसे जक भूजम मयजलक, जकरयरे्दयर, औपियररक अजधकयर के जबनय जंगल में 

रहने वयले, स्थयर्ी और गैर-स्थयर्ी बुजनर्यदी ढयंिे के मयजलक, संभयजवत रूप से आजीजवकय खोने वयले लोग और 

संसयधनो ंतक पहंि आजद) और उनके मुआवजे के अजधकयर प्रसु्तत करेगय। LARP मुआवजे के जलए प्रभयजवत 

लोगो ं की पयत्रतय भी प्रदयन करेगय, उदयहरण के जलए औपियररक कयनूनी अजधकयरो ं पर जवियर करनय, पटे्ट के 

अजधकयरो ंके सयथ, कयनूनी अजधकयरो ंके जबनय, कट-ऑि तयरीखो ंके बयद आने वयले, आजद। 
 

पयत्रतय र्ोजनय 

LARP पयत्रतय र्ोजनय प्रजक्रर्य भी प्रसु्तत करेगय और जो प्रजतस्थयपन मूल् पर लयगू मुआवजे की दरो ंको स्पष्ट रूप 

से पररभयजित करेगय और आजीजवकय बहयली पहल, और कमजोर र्व्म्मक्त सहयर्तय उपयर्ो ंसजहत भूजम अजधग्रहण 

के आगे के प्रभयवो ंको कम करने के उपयर्ो ंकी स्थयपनय करेगय। लयगू मुआवजे की दरो ंको स्थयजपत करने में, 

एक स्वतंत्र मूल्यंकन जवशेिज्ञ को उप-पररर्ोजनय के्षत्र में प्रभयजवत भूजम, िसलो ंऔर अन्य आजथाक संपजत्तर्ो ंके 

बयजयर मूल्ो ंपर सलयह देने के जलए लगयर्य जय सकतय है।  

मुआवजे की जवजध 

र्व्म्मक्तगत और घरेलू मुआवजय नकद में, वसु्त के रूप में और/र्य सहयर्तय के मयध्यम से पुरुि और पत्नी दोनो ं

और वर्स्क बच्चो ं र्य अन्य संबंजधत जहतधयरको,ं जहयं लयगू हो, की जयनकयरी और उपम्मस्थजत में जकर्य जयएगय। 

मुआवजे कय प्रकयर एक र्व्म्मक्तगत पसंद होगय, हयलयंजक हर तरह के मुआवजे को स्वीकयर करने के महत्व और 

वरीर्तय को स्थयजपत करने के जलए हर संभव प्रर्यस जकर्य जयएगय, खयसकर जब नुकसयन उत्पयदक संपजत्त के 

कुल नुकसयन कय 20% से अजधक हो। र्ह ध्ययन जदर्य जयनय ियजहए जक जब प्रभयजवत र्व्म्मक्तर्ो ंकी आजीजवकय के 

जलए आवश्यक भूजम जो पररर्ोजनय कयर्ों द्वयरय िीन ली जयती है र्य आकयर में कम कर दी जयती है, तो मुआवजे 
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कय पसंदीदय रूप अन्यत्र भूजम के बरयबर पयसाल, र्यनी भूजम के जलए भूजम की पेशकश करनय है। जहयं ऐसी भूजम 

उपलब्ध नही ं है, नकद भुगतयन एक जवकल् हो सकतय है, भले ही नकद मुआवजय ऐसे मयमलो ंमें मुआवजे कय 

पसंदीदय रूप नही ंहै। र्ह ध्ययन जदर्य जयनय ियजहए जक नकद मुआवजय केवल तभी उपरु्क्त है जहयं प्रभयव के 

के्षत्र में भूजम र्य अन्य खोई हई संपजत्त के जलए बयजयर हो। एक जकसयन को नकद मुआवजे की पेशकश करनय 

अस्वीकयर्ा है, उदयहरण के जलए, एक जकसयन, जब उसके पयस उसी के्षत्र में नई भूजम प्रयप्त करने की कोई 

संभयवनय नही ंहै। 

LARP की तैर्यरी के अन्य प्रमुख तत्व प्रभयजवत लोगो ंके सयथ परयमशा करनय और उन्हें शयजमल करने की प्रजक्रर्य, 

संपजत्त की जनगणनय और प्रलेखन, मुआवजे पर समझौते और अनुबंधो ं में एकीकरण, और प्रभयजवत लोगो ं को 

मुआवजय देने के तंत्र हैं। 

 

 

आजीजवकय बहयली 

स्वीकृत पररर्ोजनयएं स्थयनीर् समुदयर्ो ंऔर स्वदेशी लोगो ंकी संसयधनो ंतक पहंि को भी प्रभयजवत कर सकती हैं 

जजसके पररणयमस्वरूप आजीजवकय कय नुकसयन हो सकतय है। पुनवयास प्रजक्रर्य के प्रत्यक्ष पररणयम के रूप में 

पररर्ोजनय प्रभयजवत कमजोर र्व्म्मक्तर्ो ंपर संभयजवत प्रजतकूल प्रभयवो ंको रोकने और कम करने के जलए LARF में 

आजीजवकय बहयली रणनीजत भी शयजमल होनी ियजहए। 
 

आजीजवकय बहयली र्ोजनय कय मयगादशान करने वयले प्रमुख जसद्धयंत 

आजीजवकय बहयली के जलए स्थयर्ी दृजष्टकोण जनम्नजलम्मखत जसद्धयंतो ंपर आधयररत है: 

1. आजीजवकय बहआर्यमी रणनीजतर्यं हैं, और इसजलए आर् की बहयली और सयमुदयजर्क समथान नेटवका  

की पुन: स्थयपनय कय समथान करने के जलए दृजष्टकोणो ंके संर्ोजन की आवश्यकतय होती है; 

2. र्ोजनय और जनणार् लेने में लजक्षत लयभयजथार्ो ं की सजक्रर् भयगीदयरी, र्ह सुजनजित करने के जलए जक 

प्रस्तयजवत समथान स्थयनीर् वयस्तजवकतयओ ंऔर प्रयथजमकतयओ ंको दशयातय है; 

3. प्रभयजवत लोगो ंको जवकल् प्रदयन जकए जयने ियजहए तयजक वे स्वरं् जनधयाररत कर सकें  जक उनके पररवयर 

को आजीजवकय बहयली जवकल्ो ंसे सबसे अच्छय लयभ कैसे होगय; 

4. संक्रमण भते्त आवश्यक हैं, लेजकन स्पष्ट पयत्रतय और अंजतम म्मस्थजतर्यं जरूरी हैं; 

5. क्षमतय जनमयाण को कृजि पद्धजतर्ो ंसजहत कौशल जवकजसत करने के जलए आजीजवकय बहयली गजतजवजधर्ो ं

में शयजमल जकर्य जयनय ियजहए। कौशल जवकयस के संबंध में क्षमतय जनमयाण मजहलयओ,ं पुरुिो,ं रु्वयओ ं

और कमजोर समूहो ंकी जवजभन्न आवश्यकतयओ ंको स्वीकयर करतय है। 

र्ोजनयओ ंमें आजीजवकय बहयली कय एकीकरण 

प्रजतकूल प्रभयवो ंकी संभयवनय और पररमयण को पहियनने और आजीजवकय बहयली जवकल्ो ंको जवकजसत करने 

के जलए, जनम्नजलम्मखत दृजष्टकोण पर जवियर जकर्य जय सकतय है: 

1. प्रभयजवत कमजोर लोगो ं के जलए आजीजवकय बहयली को प्रभयजवत लोगो ं के पयस मौजूद पयररम्मस्थजतक 

म्मस्थजतर्ो,ं आजीजवकय और सयमयजजक-सयंसृ्कजतक जवशेितयओ ंके संदभा में होनय ियजहए; 

2. आजीजवकय बहयली पररर्ोजनय प्रभयजवत लोगो ंको स्वतंत्र रूप से समयन र्य उससे भी बेहतर आजीजवकय 

प्रयप्त करने में सहयर्तय करने में सक्षम होनी ियजहए। र्ह महत्वपूणा है जक भूजम अजधग्रहण और पुनवयास 

प्रजक्रर्य पररर्ोजनय पर जनभारतय कय कयरण नही ंबनेगी जो अंततः  भजवष्य में और अजधक समस्यएं पैदय 

करेगी; 

3. आजीजवकय की बहयली प्रते्यक पररवयर के स्वयजमत्व वयली आजीजवकय संपजत्त की भेद्यतय और संभयजवत 

स्रोतो ंकी जवशेितयओ ंपर कें जर्द्त होनी ियजहए; 
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4. दोनो ंसमुदयर्ो ंके प्रजतजनजधर्ो,ं पररर्ोजनय से प्रभयजवत लोगो ंऔर मेज़बयन आबयदी को परयमशा प्रजक्रर्य 

में शयजमल करनय, तयजक अंतरंगतय जवकजसत की जय सके और पुनवयास प्रजक्रर्य के दौरयन और बयद में 

उत्पन्न होने वयले जववयदो ंको हल जकर्य जय सके। 

भूजम अजधग्रहण और पुनवयास कयर्ा र्ोजनय  

र्जद पररर्ोजनय जनकयर् के संियलन के जलए एक जवजशष्ट LARP की आवश्यकतय होती है, तो IFC प्रदशान मयनक 

मयगादशान नोटडस के आधयर पर एक र्व्यपक LARP में शयजमल होने वयली सयमग्री की जनम्नजलम्मखत रूपरेखय  प्रदयन 

की जयती है:  

1. पररयोजना का वििरण: पररर्ोजनय कय सयमयन्य जववरण और पररर्ोजनय के्षत्र की पहियन।  

2. संभावित प्रभाि: इनकी पहियन  

o -  पररर्ोजनय घटक र्य गजतजवजधर्यं जो पुनवयास को जन्म देती हैं; 

o -  ऐसे घटक र्य गजतजवजधर्ो ंके प्रभयव कय के्षत्र;  

o -  पुनवयास से बिने र्य कम करने के जलए जवियर जकए गए जवकल्; तथय  

o -  पररर्ोजनय कयर्यान्वर्न के दौरयन, जहयं तक संभव हो, पुनवयास को नू्यनतम करने के जलए 

स्थयजपत तंत्र।  

3. उदे्दश्य और वकए गए अध्ययन: पुनवयास कयर्ाक्रम के मुख्य उदे्दश्य और पुनवयास र्ोजनय/कयर्यान्वर्न 

के समथान में जकए गए अध्यर्नो ंकय सयरयंश, उदयहरण के जलए जनगणनय सवेक्षण, सयमयजजक-आजथाक 

अध्यर्न, बैठकें , स्थल िर्न अध्यर्न आजद।  

4. वनयािक ढांचा: मेज़बयन देश के प्रयसंजगक कयनून, अन्य नीजतर्यं और प्रजक्रर्यएं, प्रदशान मयनक।  

5. संस्थागत ढांचा: पररर्ोजनय के्षत्र की रयजनीजतक संरिनय, NGO (गैर सरकयरी संगठन)।  

6. वितधारक जुड़ाि: पुनवयास र्ोजनय से जुड़े सयवाजजनक परयमशा और प्रकटीकरण कय सयरयंश, जजसमें 

प्रभयजवत पररवयरो,ं स्थयनीर् और/र्य रयष्टर ीर् प्रयजधकरणो,ं प्रयसंजगक CBO और NGO और मेज़बयन 

समुदयर्ो ंएवं स्वदेशी लोगो ंसजहत अन्य पहियने गए जहतधयरको ंके सयथ जुड़यव शयजमल है। इसमें कम 

से कम, पहियने गए प्रमुख जहतधयरको ंकी एक सूिी, अपनयई जयने वयली प्रजक्रर्य (बैठकें , िोकस समूह, 

आजद), उठयए गए मुदे्द, प्रदयन की गई प्रजतजक्रर्यएं, महत्वपूणा जशकयर्तें (र्जद कोई हो) और पुनवयास 

कयर्यान्वर्न की पूरी प्रजक्रर्य के दौरयन िल रही जुड़यव की र्ोजनय शयजमल होनी ियजहए। 

7. सिाजावथयक विशेषताएं: पररर्ोजनय की तैर्यरी के प्रयरंजभक िरणो ंमें और संभयजवत रूप से जवस्थयजपत 

लोगो ंकी भयगीदयरी के सयथ आर्ोजजत जकए जयने वयले समयजयजथाक अध्यर्न के जनष्किा, जजसमें घरेलू 

और जनगणनय सवेक्षण के पररणयम, कमजोर समूहो ं पर जयनकयरी, जलंगी ररशे्त और अंतः जक्रर्यएं, 

आजीजवकय और जीवन स्तर के मयनको ं की जयनकयरी, भूजम अजधकयर और हस्तयंतरण प्रणयली, 

प्रयकृजतक संसयधनो ं कय उपर्ोग, सयमयजजक संपका  के पैटना, सयमयजजक सेवयओ ं और सयवाजजनक 

बुजनर्यदी ढयंिे शयजमल हैं। 

8. पािता: जवस्थयजपत र्व्म्मक्तर्ो ंकी पररभयिय और प्रयसंजगक कट-ऑि जतजथर्ो ंसजहत मुआवजे और अन्य 

पुनवयास सहयर्तय के जलए उनकी पयत्रतय जनधयाररत करने कय मयनदंड।  

9. नुकसान का िूल्ांकन और क्षवतपूवतय: हयजनर्ो ंके मूल्यंकन में उनकी प्रजतस्थयपन लयगत जनधयाररत 

करने के जलए उपर्ोग की जयने वयली पद्धजत; और स्थयनीर् कयनून के तहत मुआवजे के प्रस्तयजवत 

प्रकयरो ंऔर स्तरो ंकय जववरण और ऐसे पूरक उपयर् जो खोई हई संपजत्त के जलए प्रजतस्थयपन लयगत 

प्रयप्त करने के जलए आवश्यक हैं।  

10. विस्थापन का पररिाण: प्रभयजवत र्व्म्मक्तर्ो,ं घरो,ं संरिनयओ,ं सयवाजजनक भवनो,ं र्व्वसयर्ो,ं कृजि भूजम, 

ििों आजद की संख्यय कय सयरयंश।  
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11. पािता ढांचा: प्रभयजवत र्व्म्मक्तर्ो ंकय िेणीकरण तथय पेश जकए गए जवकल्, अजधमयनतः  सयरणीबद्ध 

रूप में संके्षजपत। 

12. आजीविका बिािी के उपाय: जवस्थयजपत लोगो ंकी आजीजवकय को सुधयरने र्य बहयल करने के जवजभन्न 

उपयर्।  

13. पुनिायस स्थि: सयइट िर्न, सयइट की तैर्यरी, और स्थयनयंतरण सजहत, वैकम्मल्क स्थयनयंतरण सयइटो ं

पर जवियर और िर्जनत की र्व्यख्यय, मेज़बयन समुदयर्ो ंपर प्रभयव।  

14. आिास, बुवनयादी ढांचा, और सािावजक सेिाएं: आवयस, बुजनर्यदी ढयंिे (जैसे, पयनी की आपूजता, 

िीडर सड़कें ), और सयमयजजक सेवयएं (जैसे, सू्कल, स्वयस्थ्य सेवयएं) प्रदयन करने (र्य पुनवयासकतयाओ ंके 

प्रयवधयन के तहत जवत्तपोिण) की र्ोजनयएं; मेज़बयन आबयदी के जलए तुलनीर् सेवयएं सुजनजित करने की 

र्ोजनयएं; इन सुजवधयओ ं के जलए कोई भी आवश्यक सयइट जवकयस, इंजीजनर्ररंग और वयसु्तजशल् 

जडजयइन।  

15. वशकायत प्रवक्रयाएं: पुनवयास से उत्पन्न होने वयले जववयदो ंके तीसरे पक्ष से जनपटयन के जलए वहनीर् और 

सुलभ प्रजक्रर्यएं; इस तरह के जशकयर्त तंत्र को न्ययजर्क उपयर् और सयमुदयजर्क और पयरंपररक जववयद 

जनपटयन तंत्र की उपलब्धतय को ध्ययन में रखनय ियजहए।  

16. संगठनात्मक वजमे्मदाररयां: पुनवयास को लयगू करने के जलए संगठनयत्मक ढयंिय, जजसमें पुनवयास 

उपयर्ो ं के जवतरण और सेवयओ ं के प्रयवधयन के जलए जजिेदयर एजेंजसर्ो ं की पहियन शयजमल है; 

कयर्यान्वर्न में शयजमल एजेंजसर्ो ंऔर के्षत्रयजधकयरो ंके बीि उजित समन्वर् सुजनजित करने की र्व्वस्थय; 

और कयर्यान्वर्न एजेंजसर्ो ं की पुनस्थयापन गजतजवजधर्ो ं को जडजयइन करने और िलयने की क्षमतय को 

मजबूत करने के जलए आवश्यक कोई भी उपयर् (तकनीकी सहयर्तय सजहत); पररर्ोजनय के तहत प्रदयन 

की जयने वयली सुजवधयओ ंऔर सेवयओ ंके प्रबंधन के जलए स्थयनीर् अजधकयररर्ो ंर्य पुनवयासकतयाओ ंको 

स्वरं् के स्थयनयंतरण के जलए प्रयवधयन और उपरु्क्त होने पर पुनवयास कयर्यान्वर्न एजेंजसर्ो ंसे ऐसी अन्य 

जजिेदयररर्ो ंको स्थयनयंतररत करने के जलए प्रयवधयन।  

17. कायायन्वयन अनुसूची: एक कयर्यान्वर्न अनुसूिी जजसमें तैर्यरी से लेकर कयर्यान्वर्न तक सभी पुनवयास 

गजतजवजधर्ो ंको शयजमल जकर्य गर्य हो, जजसमें पुनवयासकतयाओ ंऔर मेजबयनो ंको अपेजक्षत लयभ प्रयप्त 

करने के जलए लक्ष्य जतजथर्यं और सहयर्तय के जवजभन्न रूपो ंकय कयर्यान्वर्न शयजमल हो। अनुसूिी में र्ह 

दशयार्य जयनय ियजहए जक पुनवयास गजतजवजधर्यं समग्र पररर्ोजनय के कयर्यान्वर्न से कैसे जुड़ी हैं।  

18. िागत और बजट: मुर्द्यस्फीजत, जनसंख्यय वृम्मद्ध और अन्य आकम्मस्मकतयओ ं के जलए गंुजयइश सजहत 

सभी पुनवयास गजतजवजधर्ो ंके जलए मदबद्ध लयगत अनुमयन जदखयने वयली तयजलकयएं; र्व्र् के जलए समर् 

सयररणी; जनजधर्ो ंकय स्रोत; और कयर्यान्वर्न एजेंजसर्ो ंके अजधकयर के्षत्र से बयहर के के्षत्रो ंमें धन के समर् 

पर प्रवयह, और पुनवयास के जलए धन, र्जद कोई हो, की र्व्वस्थयएं।  

19. वनगरानी, िूल्ांकन और ररपोवटिंग: कयर्यान्वर्न एजेंसी द्वयरय पुनवयास गजतजवजधर्ो ंकी जनगरयनी के जलए 

र्व्वस्थयएं, पूणा और उदे्दश्यपूणा जयनकयरी सुजनजित करने के जलए स्वतंत्र जनरीक्षको ंद्वयरय पूररत; पुनवयास 

गजतजवजधर्ो ं के जलए इनपुट, आउटपुट और पररणयमो ं को मयपने के जलए प्रदशान जनगरयनी संकेतक; 

जनगरयनी प्रजक्रर्य में जवस्थयजपत र्व्म्मक्तर्ो ंकी भयगीदयरी; सभी पुनवयास और संबंजधत जवकयस गजतजवजधर्ो ं

के पूरय होने के बयद एक उजित अवजध के जलए पुनवयास के प्रभयव कय मूल्यंकन; बयद के कयर्यान्वर्न कय 

मयगादशान करने के जलए पुनवयास जनगरयनी के पररणयमो ंकय उपर्ोग।  
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पररजशष्ट 9 जैव जवजवधतय र्ोजनयओ ंके जलए मयगादशान  

ESIA प्रजक्रर्य को जैव जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंपर पररर्ोजनय-संबंधी प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष प्रभयवो ं

पर जवियर करनय ियजहए और जकसी भी महत्वपूणा अवजशष्ट प्रभयवो ंकी पहियन करनी ियजहए। र्ह प्रजक्रर्य जैव 

जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंके जलए प्रयसंजगक खतरो ंपर जवियर करेगी, जवशेि रूप से वयस स्थयन के 

नुकसयन, क्षरण और जवखंडन, आक्रयमक जवदेशी प्रजयजतर्ो,ं अजतशोिण, जल जवज्ञयन पररवतान, पोिक तत्वो ं की 

लोजडंग और प्रदूिण पर ध्ययन कें जर्द्त करते हए। र्ह प्रभयजवत समुदयर्ो,ं स्वदेशी लोगो ंऔर जहयं उपरु्क्त हो, 

अन्य जहतधयरको ंद्वयरय जैव जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंसे जुड़े जवजभन्न मूल्ो ंपर भी जवियर करेगी।  

प्रयथजमकतय के रूप में, पररर्ोजनय प्रस्तयवक को जैव जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंपर प्रभयव से बिने 

कय प्रर्यस करनय ियजहए। जब प्रभयवो ंसे बिनय संभव नही ंहै, तो प्रभयवो ंको कम करने और जैव जवजवधतय और 

पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंको बहयल करने के उपयर्ो ंको लयगू जकर्य जयनय ियजहए।  

सभी प्रस्तयजवत पररर्ोजनयओ ंके जलए जजनमें प्रयकृजतक वयस स्थयनो ंऔर महत्वपूणा वयस स्थयनो ंमें पररर्ोजनयओ ं

को महत्वपूणा रूप से पररवजतात र्य खरयब करने की क्षमतय है, इन जैव जवजवधतय कयर्ों को 'IFC PS 6: जैव 

जवजवधतय संरक्षण और जीजवत प्रयकृजतक संसयधनो ंकय सतत प्रबंधन' और इस के मयगादशान के अनुरूप एकल 

समजपात जैव जवजवधतय प्रबंधन र्ोजनय (BMP) में शयजमल जकर्य जयनय ियजहए र्य एक र्य अजधक जविर्-जवजशष्ट 

प्रबंधन र्ोजनयओ ं में एकीकृत जकर्य जयनय ियजहए (उदयहरण के जलए, आक्रयमक प्रजयजत प्रबंधन र्ोजनय, पे्रररत 

पहंि प्रबंधन र्ोजनय, र्य जल प्रबंधन र्ोजनय)।  

प्रदशान मयनक 6 जनम्नजलम्मखत सजहत लयगू अंतररयष्टर ीर् कयनून और सिेलनो ं द्वयरय जनदेजशत होतय और उनके 

कयर्यान्वर्न कय समथान करतय है: 

• जैजवक जवजवधतय पर कन्वेंशन, 1992; 

• जंगली जयनवरो ंकी प्रवयसी प्रजयजतर्ो ंके संरक्षण पर कन्वेंशन, 1979 (बॉन कन्वेंशन); 

• वन्य वनस्पजतर्ो ंऔर जीवो ंकी लुप्तप्रयर् प्रजयजतर्ो ंके अंतरयाष्टर ीर् र्व्यपयर पर कन्वेंशन, 1975; 

• जवशेि रूप से जलपक्षी वयस, के रूप में अंतरयाष्टर ीर् महत्व के आर्द्ाभूजम पर कन्वेंशन, 1971 (रयमसर 

कन्वेंशन); 

• जवश्व सयंसृ्कजतक और प्रयकृजतक जवरयसत के संरक्षण के संबंध में कन्वेंशन, 1972; तथय 

• (UNESCO जवश्व जवरयसत सिेलन)। 

BMP र्य समकक्षो ंकी ऑजडट करने र्ोग्य प्रबंधन र्ोजनयएं होनी ियजहए और उन्हें स्वीकृत पररर्ोजनय के ESMS 

में एकीकृत जकर्य जयनय ियजहए, जो जकसी कयरावयई, जनगरयनी और/र्य जकसी कयरावयई की सत्ययपन 

आवश्यकतयओ,ं और एक जक्रर्य के जलए कयर्यान्वर्न अनुसूिी र्य आवृजत्त के जलए जजिेदयर पयजटार्ो ं को 

पररभयजित करतय है।  

सयइट पर शमन उपयर्ो ंपर ध्ययन देने के सयथ BMP र्य समकक्ष सयइट प्रबंधको ंऔर ठेकेदयरो ंके जलए पररियलन 

उपकरण हैं। र्जद अन्य प्रबंधन र्ोजनयओ ंमें जैव जवजवधतय से संबंजधत शमन और प्रबंधन उपयर् जदखयई देते हैं, 

तो BMP र्य ESMS में जैव जवजवधतय से संबंजधत अनुभयग के परस्पर संदभा को शयजमल जकर्य जयनय ियजहए।  
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आवश्यकतयओ ंकी संगत जनगरयनी/सत्ययपन को जहयं प्रयसंजगक हो, अनुकूली प्रबंधन के जसद्धयंत को प्रजतजबंजबत 

करनय ियजहए। अनुकूली प्रबंधन शब् कय उपर्ोग जैव जवजवधतय शमन और प्रबंधन र्ोजनय में अजनजिततय के 

प्रबंधन के जलए एक र्व्यवहयररक दृजष्टकोण के जलए जकर्य जयतय है16। 

लंबी अवजध में जैव जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंपर पररर्ोजनय के प्रभयवो ंकी भजवष्यवयणी करने में 

जजटलतय को देखते हए, पररर्ोजनय प्रस्तयवक को अनुकूली प्रबंधन कय अभ्ययस अपनयनय ियजहए जजसमें शमन 

और प्रबंधन उपयर्ो ं कय कयर्यान्वर्न बदलती पररम्मस्थजतर्ो ं और पररर्ोजनय के पूरे जीवन िक्र में जनगरयनी के 

पररणयमो ंके प्रजत उत्तरदयर्ी हो। 

जैसय जक अक्सर जैव जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ंके जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंको जनधयाररत करने में 

होतय है, डेटय अंतरयल लंबे डेटय संग्रह और ESIA र्य अजतररक्त अध्यर्नो ंके पूरय होने के बयद भी मौजूद हो सकतय 

है। स्वीकृत पररर्ोजनय की शमन रणनीजत पररर्ोजनय के जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंके अनुरूप होनी ियजहए तयजक 

र्ह सुजनजित जकर्य जय सके जक प्रदशान मयनक 6 की आवश्यकतयएं पूरी हो ं और जोम्मखम-प्रजतकूल दृजष्टकोण 

अपनयनय ियजहए जो शमन उपयर्ो ं के पररणयमो ं के बयरे में अजनजिततय को स्पष्ट रूप से पहियनतय और 

समयर्ोजजत करतय है।  

स्वीकृत पररर्ोजनय ESMS में लिीलयपन बनयर्य जयनय ियजहए तयजक समर् के सयथ इसके प्रदशान के अनुसयर 

शमन और प्रबंधन दृजष्टकोण को अनुकूजलत जकर्य जय सके। अनुकूली प्रबंधन एक परीक्षण-और-तु्रजट प्रजक्रर्य 

नही ंहै, बम्मि एक संरजित "करते हए सीखने" कय दृजष्टकोण है।  

जनगरयनी र्ोजनयओ ं को शमन और प्रबंधन अनुकूलन के जलए प्रदशान सीमय र्य जटर गर को पररभयजित करनय 

ियजहए तयजक वे प्रदशान मयनक 6 की आवश्यकतयओ ं को प्रयप्त कर सकें । र्ह अनुशंसय की जयती है जक ऐसे 

जटर गर की अनुकूली प्रजतजक्रर्यओ ंको स्वीकृत पररर्ोजनय ESMS में पूवाजनधयाररत जकर्य जयए, जबजक र्ह स्वीकयर 

करते हए जक अनुभव र्य बदलती पररम्मस्थजतर्ो ं के मयध्यम से प्रयप्त ज्ञयन के कयरण समर् के सयथ शमन और 

प्रबंधन जवकल् बदल सकते हैं। नए जनष्किा जनगरयनी कयर्ाक्रम र्य स्वतंत्र स्रोतो ंसे उत्पन्न हो सकते हैं। जकसी भी 

मयमले में, पररर्ोजनय प्रस्तयवक के पयस इन जनष्किों को एकीकृत करने और जैव जवजवधतय, पयररम्मस्थजतकी तंत्र 

सेवयओ ंऔर जीजवत प्रयकृजतक संसयधनो ंके मौजूदय प्रबंधन में लगयतयर सुधयर करने के जलए अपने दृजष्टकोण को 

अद्यतन करने की जजिेदयरी है। 

बड़े पैमयने की और जजटल पररर्ोजनयएं जजनमें कई जैव जवजवधतय मूल्ो ं और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ं में 

महत्वपूणा जोम्मखम और प्रभयव शयजमल हैं, पररर्ोजनय स्थल के पर्यावरण को समझने के जलए पयररम्मस्थजतक तंत्र 

दृजष्टकोण को लयगू करने से लयभयम्मन्वत होगंी। जैसय जक जैजवक जवजवधतय पर कन्वेंशन (CBD)17 द्वयरय वजणात है, 

पयररम्मस्थजतकी तंत्र दृजष्टकोण "भूजम, जल और जीजवत संसयधनो ं के एकीकृत प्रबंधन के जलए एक रणनीजत है जो 

एक समयन तरीके से संरक्षण और जटकयऊ उपर्ोग को बढ़यवय देतय है।" CBD "पयररम्मस्थजतकी तंत्र" को "पौधे, पशु 

और सूक्ष्म जीव समुदयर्ो ं के सजक्रर् जजटल और एक कयर्यात्मक इकयई के रूप में परस्पर प्रभयव डयलने वयले 

उनके जनजीव वयतयवरण" के रूप में पररभयजित करतय है। र्ह पररभयिय जकसी जवशेि स्थयजनक इकयई र्य स्तर को 

जनजदाष्ट नही ंकरती है। इसके बजयर्, CBD सलयह देतय है जक जवशे्लिण और कयरावयई के स्तर को संबोजधत की जय 

रही समस्य से जनधयाररत जकर्य जयनय ियजहए।  

प्रयकृजतक वयस स्थयनो ं में कुि पररर्ोजनयओ ं को जैव जवजवधतय कयर्ा र्ोजनय (BAP) जवकजसत करने की 

आवश्यकतय हो सकती है र्जद पररर्ोजनय महत्वपूणा वयस स्थयन में है और प्रयकृजतक वयस स्थयनो ंमें उच्च जोम्मखम 

वयली पररर्ोजनयओ ंके जलए अनुशंजसत है।  

BAP वणान करेगय: 

 

 
16 अंतरयाष्टर ीर् जवत्त जनगम कय मयगादशान नोट 6 जैव जवजवधतय संरक्षण और जीजवत प्रयकृजतक संसयधनो ंकय सतत प्रबंधन 
17 https://www.cbd.int/ 



 

 

 

 

 

60 

(i) कयर्ों कय सम्मििण और इस बयत कय औजित्य जक पररर्ोजनय की शमन रणनीजत कैसे शुद्ध लयभ (र्य 

कोई शुद्ध हयजन नही)ं प्रयप्त करेगी, 

(ii) शमन पदयनुक्रम कय पयलन कैसे जकर्य जयएगय, इसके जलए दृजष्टकोण, और  

(iii) आंतररक कमाियररर्ो ंऔर बयहरी भयगीदयरो ंके जलए भूजमकयएं और जजिेदयररर्यं। 

BAP की जनर्जमत रूप से समीक्षय होगी और अद्यतन जकर्य जयएगय क्योजंक समर् के सयथ नई जयनकयरी सयमने 

आएगी, पररर्ोजनय कयर्यान्वर्न प्रगजत करेगय, और संरक्षण संदभा बदलेगय। 

जहयं पररर्ोजनय शमन उपयर्ो ंको पररर्ोजनय ESMS/BMP में शयजमल जकर्य गर्य है, इसे BAP में संदजभात जकर्य 

जयनय ियजहए। 

BAP, BMP से इस मयर्ने में अलग है जक बयद वयलय एक पररियलन दस्तयवेज है जजसे मुख्य रूप से सयइट 

प्रबंधको ं और ठेकेदयरो ं के जलए जवकजसत जकर्य गर्य है; जबजक BAP में लगभग हमेशय ऑि-सयइट के्षत्रो ं

(उदयहरण के जलए, ऑिसेट और अजतररक्त कयरावयइर्यं) के जलए कयरावयइर्यं शयजमल होगंी और बयहरी भयगीदयर 

(उदयहरण के जलए, कयर्यान्वर्न भयगीदयर, समीक्षक र्य सलयहकयर) शयजमल होगें। BAP के सयथ ऐसे दस्तयवेज़ भी 

हो सकते हैं जजन्हें बयद की समर्-सीमय में जवकजसत जकर्य जयएगय, जैसे जक ऑफ़सेट प्रबंधन र्ोजनय र्य जैव 

जवजवधतय जनगरयनी और मूल्यंकन कयर्ाक्रम (BMEP)। 

इन मयमलो ंमें, BAP को इन महत्वपूणा दस्तयवेजो ंके संदभा में अद्यतन जकर्य जयएगय जब वे जवकजसत हो जयएंगे। 

पररर्ोजनय की प्रकृजत और स्तर के आधयर पर, प्रयरंजभक BAP शुद्ध लयभ (र्य कोई शुद्ध हयजन नही)ं देने के जलए 

कयर्ों की पहियन करने की एक रणनीजत और समर्रेखय कय वणान कर सकतय है। 

पररर्ोजनय प्रस्तयवको ं को मयन्यतय प्रयप्त और जवश्वसनीर् संरक्षण संगठनो ं और/र्य शैक्षजणक संस्थयनो ं के सयथ 

भयगीदयरी जवकजसत करने के जलए प्रोत्सयजहत जकर्य जयतय है। र्ह प्रयकृजतक र्य महत्वपूणा वयस स्थयन में संभयजवत 

जवकयस के संबंध में जवशेि रूप से प्रयसंजगक है। सयझेदयरी करने वयले संगठन जैव जवजवधतय संरक्षण में के्षत्रीर् 

अनुभव लय सकते हैं जजसकी ग्रयहको ंमें कमी है। भयगीदयर संगठन प्रजयजतर्ो ंके जवशेिज्ञो ंकी पहियन करने, के्षत्र 

सवेक्षण करने, प्रबंधन र्ोजनयओ ंपर सलयह देने, जैव जवजवधतय जनगरयनी कयर्ाक्रम आर्ोजजत करने, जैव जवजवधतय 

कयर्ा र्ोजनयओ ंपर सलयह देने और नयगररक समयज समूहो ंऔर अन्य स्थयनीर् जहतधयरको ंके सयथ संबंधो ंके 

प्रबंधन में सहयर्क हो सकते हैं।  

जैि विविधता के प्रबंधन के बारे िें अवधक जानकारी और िागयदशयन के विए, कृपया 'IFC PS 6: जैि 

विविधता संरक्षण और जीवित प्राकृवतक संसाधनो ंका सतत प्रबंधन' और इसके िागयदशयन का संदभय िें। 
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पररजशष्ट 10 आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य के जलए मयगादशान  

आकस्मिक खोज प्रवक्रया का दायरा और उदे्दश्य 

सयंसृ्कजतक जवरयसत को उन संसयधनो ंके रूप में पररभयजित जकर्य जयतय है जजनकी लोग अपने जनरंतर जवकजसत 

हो रहे मूल्ो,ं जवश्वयसो,ं ज्ञयन और परंपरयओ ंके प्रजतजबंब और अजभर्व्म्मक्त के रूप में पहियन करते हैं। सयंसृ्कजतक 

जवरयसत में मूता और अमूता जवरयसत शयजमल हैं, जजसे स्थयनीर्, के्षत्रीर्, रयष्टर ीर् र्य वैजश्वक स्तर पर पहियनय और 

महत्व जदर्य जय सकतय है, जो जनम्नयनुसयर है: 

• मूता सयंसृ्कजतक जवरयसत, जजसमें िल र्य अिल वसु्तएं, स्थल, संरिनयएं, संरिनयओ ं के समूह, और 

प्रयकृजतक जवशेितयएं और पररदृश्य शयजमल हैं जजनकय पुरयतयम्मत्वक, जीवयश्म जवज्ञयन, ऐजतहयजसक, 

वयसु्तजशल्, धयजमाक, सौदंर्ा, र्य अन्य सयंसृ्कजतक महत्व है। मूता सयंसृ्कजतक जवरयसत शहरी र्य ग्रयमीण 

सेजटंग में म्मस्थत हो सकती है, और जमीन के ऊपर र्य नीिे र्य पयनी के नीिे हो सकती है; तथय 

• अमूता सयंसृ्कजतक जवरयसत, जजसमें प्रथयएं, प्रजतजनजधत्व, अजभर्व्म्मक्त, ज्ञयन, कौशल — सयथ ही सयथ जुड़े 

उपकरण, वसु्तएं, कलयकृजतर्यं और सयंसृ्कजतक स्थयन शयजमल हैं — जजन्हें स्वदेशी लोगो ंसजहत समुदयर् 

और समूह अपनी सयंसृ्कजतक जवरयसत के जहसे्स के रूप में पहियनते हैं, जैसय पीढ़ी से पीढ़ी तक पे्रजित 

होतय है और अपने पर्यावरण, प्रकृजत के सयथ उनकी परस्पर जक्रर्य और उनके इजतहयस के जवयब में 

उनके द्वयरय लगयतयर बनयए जयते हैं। 

एक आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य उन प्रजक्रर्यओ ं की रूपरेखय तैर्यर करती है जजनकय पररर्ोजनय इकयई पयलन 

करेगी र्जद संभयजवत सयंसृ्कजतक जवरयसत की खोज स्वीकृत पररर्ोजनय से जुड़े िोटे पैमयने के जनमयाण और/र्य 

नवीनीकरण गजतजवजधर्ो ंके दौरयन होती है। 

मूता सयंसृ्कजतक जवरयसत एक आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य कय कें र्द् है और जवशेि रूप से, आकम्मस्मक खोज जो 

पररर्ोजनय जनमयाण र्य संियलन के दौरयन पुरयतयम्मत्वक, ऐजतहयजसक, सयंसृ्कजतक और/र्य अवशेि सयमग्री 

अप्रत्ययजशत रूप से सयमने आती है। 

सािान्य आिश्यकताएं 

GAIA पररर्ोजनयओ ं से, एक पूणा प्रस्तयव प्रसु्तत करने पर, IFC PS 8 सयंसृ्कजतक जवरयसत के अनुपयलन में, एक 

अनंजतम आकम्मस्मक खोज की प्रजक्रर्य स्थयजपत करने की अपेक्षय रखती है। 

आकम्मस्मक खोज की प्रजक्रर्य कय दयर्रय और स्तर सयंसृ्कजतक जवरयसत के जलए संभयजवत जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ं

की प्रकृजत, स्तर और प्रकयर के अनुपयत में होगय जो पररर्ोजनयओ ंकी गजतजवजधर्ो ंसे उत्पन्न हो सकते हैं। इसके 

अलयवय, आकम्मस्मक खोज की प्रजक्रर्य जनर्ोजजत गजतजवजधर्ो ंके प्रकयर और स्तर के अनुरूप होगी। इस प्रकयर, 

स्क्रीजनंग में जवियर की गई गजतजवजधर्ो ंकय सयंसृ्कजतक जवरयसत (िेणी सी) पर एक नगण्य संभयजवत नकयरयत्मक 

प्रभयव पड़ेगय र्य एक िोटे/ नगण्य पदजिह्न के सयथ आकम्मस्मक खोज की प्रजक्रर्य की आवश्यकतय नही ंहोगी। 

प्रस्तयजवत पररर्ोजनय प्रस्तयव में इसे पहियनने और उजित ठहरयने की आवश्यकतय होगी। 

 

र्ह पररजशष्ट जनदेशयत्मक होने कय लक्ष्य नही ं रखतय है, बम्मि आकम्मस्मक खोज की प्रजक्रर्य के जलए एक 

मयगादशाक के रूप में कयर्ा करतय है। आवश्यकतयनुसयर और स्वीकृत पररर्ोजनय के IFC PS के अनुरूप ESIA 

अध्यर्न आवश्यकतयओ ंको बदलय जय सकतय है और पररर्ोजनय प्रकयर और संदभा के जलए अनुकूजलत जकर्य जय 

सकतय है। नीिे जदर्य गर्य मयगादशान इस बयत पर कें जर्द्त है जक आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य में क्यय शयजमल जकर्य 

जयए और र्ह 'कैसे करें ' मयगादशान के रूप में अजभपे्रत नही ंहै। 

र्जद मेज़बयन देश में आकम्मस्मक खोजो ं(जैसे, पुरयतयम्मत्वक वसु्तओ ंर्य अवशेिो)ं के जलए कयनूनी रूप से स्थयजपत 

प्रजक्रर्य है, तो उस प्रजक्रर्य कय पयलन जकर्य जयनय ियजहए। हयलयँजक, र्जद ऐसी कोई प्रजक्रर्य मौजूद नही ंहै, तो इस 

आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य कय उपर्ोग जकर्य जय सकतय है। 

एक आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य को ियजहए: 
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•  सयंसृ्कजतक जवरयसत के संभयजवत जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं की प्रकृजत, स्तर और प्रकयर के सयथ ही 

जनमयाण/नवीनीकरण गजतजवजधर्ो ंके प्रकयर और स्तर अनुपयत में रहें। 

•  जवश्व बैंक पर्यावरण और सयमयजजक मयनको ं (जवशेि रूप से ESS818) सजहत अंतररयष्टर ीर् सवोत्तम प्रथयओ ंके 

सयथ संरेखण में जवकजसत रहे, और मेज़बयन देश की आवश्यकतयओ ं के सयथ-सयथ प्रयर्ोजको ं की नीजतर्ो ं

और प्रजक्रर्यओ ंकय भी अनुपयलन करे। 

•  जनधयाररत करें  जक पररर्ोजनय से जुड़े आकम्मस्मक खोज कय प्रबंधन कैसे जकर्य जयएगय। प्रजक्रर्य में सयंसृ्कजतक 

जवरयसत जवशेिज्ञो ंद्वयरय जमली वसु्तओ ंर्य स्थलो ंके संबंजधत अजधकयररर्ो ंको सूजित करने; आगे की गड़बड़ी 

से बिने के जलए खोजे हए र्य स्थलो ंके के्षत्र को बयड़ से घेर कर अलग करने; सयंसृ्कजतक जवरयसत जवशेिज्ञो ं

द्वयरय जमली वसु्तओ ंर्य स्थलो ंके मूल्यंकन को सक्षम करने; WB ESS8 और रयष्टर ीर् कयनून की आवश्यकतयओ ं

के अनुरूप कयरावयइर्ो ंकी पहियन करने और उन्हें लयगू करने; और आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्यओं19 को लेकर 

पररर्ोजनय कजमार्ो ंऔर पररर्ोजनय िजमको ंको प्रजशजक्षत करने की आवश्यकतय शयजमल होनी ियजहए।  

• उदे्दश्य: 

- भौजतक जनवेश गजतजवजधर्ो ं के प्रजतकूल प्रभयवो ं से भौजतक सयंसृ्कजतक संसयधनो ं की रक्षय करनय और 

उनके संरक्षण कय समथान करनय। 

- भौजतक सयंसृ्कजतक संसयधनो ंके उपर्ोग से होने वयले लयभो ंके समयन बंटवयरे को बढ़यवय देनय; तथय 

- सयंसृ्कजतक जवरयसत संसयधनो ं की आकम्मस्मक खोज की संभयवनय के बयरे में स्थल पर सभी जनमयाण 

िजमको ंऔर प्रबंधन में जयगरूकतय बढ़यनय। 

आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य को प्रभयवी बनयने के जलए, प्रस्तयजवत जवकयस स्थल पर सभी कमी, अगर सयंसृ्कजतक 

जवरयसत संसयधनो ंकय सयमनय करनय पड़तय है, आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य और इसकय पयलन करने के महत्व को 

समझते हैं। इसके अलयवय, स्थल पर संभयजवत रूप से पयए जयने वयले सयंसृ्कजतक जवरयसत संसयधनो ंपर प्रजशक्षण 

र्य प्रवेशण पररर्ोजनय प्रस्तयवक द्वयरय प्रदयन जकर्य जयनय ियजहए। 

सांसृ्कवतक संसाधनो ंकी आकस्मिक खोज के विए प्रवक्रयाएं (आकस्मिक खोज)  

िोटे पैमयने की जनमयाण गजतजवजधर्ो,ं जसजवल कयर्ों और/र्य नवीनीकरण र्य पररर्ोजनय की अन्य गजतजवजधर्ो ंको 

करते समर् सयंसृ्कजतक संसयधनो ंकी खोज होने पर की जयने वयली प्रजक्रर्य कय संजक्षप्त जववरण नीिे जदर्य गर्य 

है।  

पररर्ोजनय के कयर्यान्वर्न से पहले, पररर्ोजनय प्रस्तयवक सयंसृ्कजतक जवरयसत पर महत्वपूणा प्रजतकूल प्रभयवो ंसे 

बिने के जलए पररर्ोजनय गजतजवजधर्ो ंके स्थल-िर्न और जडजयइन करने के जलए जजिेदयर है। स्क्रीजनंग िरण में 

पर्यावरणीर् और सयमयजजक जोम्मखम और प्रभयवो ंकी पहियन प्रजक्रर्य को र्ह जनधयाररत करने में मदद करनी 

ियजहए जक क्यय पररर्ोजनय कय प्रस्तयजवत स्थयन उन के्षत्रो ं में है जहयं र्य तो जनमयाण र्य संियलन के दौरयन 

सयंसृ्कजतक जवरयसत पयए जयने की उिीद है। 

पररर्ोजनय प्रस्तयवक आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य के मयध्यम से आकम्मस्मक खोज के प्रबंधन के जलए प्रयवधयन 

जवकजसत करेगय जजसे बयद में सयंसृ्कजतक जवरयसत की खोज होने पर लयगू जकर्य जयएगय। 

पररर्ोजनय प्रस्तयवक और कोई भी ठेकेदयर र्ह सुजनजित करें गे जक समुजित पेशेवरो ंद्वयरय मूल्यंकन जकए जयने 

तक जकसी भी आकम्मस्मक खोज को आगे कोई बयधय न डयलें। जहयं आवश्यक हो, इसमें र्ोग्य जवशेिज्ञ शयजमल 

होगें, जजसमें संबंजधत सरकयरी प्रयजधकरण और नयगररक समयज संगठन, सयथ ही पयरंपररक ज्ञयन धयरक और के्षत्र 

 

 
18 https://www.worldbank.org/en/projects-operations/environmental-and-social-
framework/brief/environmental-and-social-standards 
19 [3] जवश्व बैंक पर्यावरण और सयमयजजक ढयंिय, 2017. 
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के अन्य लोग शयजमल होगें, जजनसे परयमशा जकर्य जयनय ियजहए जक क्यय जयनकयरी कय प्रकटीकरण वयंिनीर् है, 

क्योजंक ऐसी म्मस्थजतर्यं हैं जजनमें प्रकटीकरण प्रयसंजगक सयंसृ्कजतक जवरयसत की सुरक्षय र्य अखंडतय से समझौतय 

हो सकतय है और/र्य सूिनय के स्रोतो ंको खतरे में डयल सकतय है। 

आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्य में एक जवरयसत स्थल र्य वसु्त की खोज से लेकर उसकी जयंि और मूल्यंकन तक एक 

पेशेवर पुरयतत्वजवदड  र्य अन्य उजित रूप से र्ोग्य र्व्म्मक्त द्वयरय उसके बियव र्य नयशरक्षण के जलए जकए जयने वयले 

कयर्ों को शयजमल जकर्य जयनय ियजहए। 

र्जद सयंसृ्कजतक संसयधन (जैसे, पुरयतयम्मत्वक स्थल, ऐजतहयजसक स्थल, अवशेि, वसु्तएं, कजब्रस्तयन र्य र्व्म्मक्तगत 

कब्रें) िोटे पैमयने की जनमयाण गजतजवजधर्ो,ं जसजवल कयर्ों और/र्य नवीनीकरण र्य अन्य पररर्ोजनय गजतजवजधर्ो ंको 

करते समर् खोजे जयते हैं, तो जनम्नजलम्मखत के अनुरूप प्रजक्रर्य जनष्पयजदत की जयनी ियजहए: 

1. जकसी भी (र्य आगे की) क्षजत से बिने के जलए आकम्मस्मक खोज के आसपयस जनमयाण गजतजवजधर्ो ंको रोकें ; 

2. खोज की सूिनय तुरंत नयजमत पर्ावेक्षक को दें ; 

3. खोजी गई सयइट र्य के्षत्र को रेखयंजकत करें  और बयड़ लगय दें  और खोज के ियरो ं ओर 25 मीटर कय 

प्रजतबंजधत के्षत्र बनय दें ; 

4. हटयने र्ोग्य वसु्तओ ंके जकसी भी नुकसयन र्य हयजन को रोकने के जलए सयइट को सुरजक्षत करें । हटयने र्ोग्य 

पुरयवशेिो ंर्य संवेदनशील अवशेिो ंके मयमलो ंमें, जब तक जजिेदयर स्थयनीर् प्रयजधकरण र्य जजलय/प्रयंतीर् 

संसृ्कजत जवभयग, र्य स्थयनीर् पुरयतत्व संस्थयन, र्जद उपलब्ध हो तो संभयल सकते हैं, न आ जयएं तब तक 

नयइट गयडा की र्व्वस्थय की जयएगी; 

5. कयर्ाकतयाओ ंर्य अन्य पयजटार्ो ंद्वयरय जकन्ही ंभी वसु्तओ ंको हटयने से मनय करें ; 

6. आपने जकस प्रकयर की पुरयतयम्मत्वक सयमग्री कय सयमनय जकर्य है, उनकय स्थयन (जीपीएस) और र्जद संभव 

हो, तो खोज की सतह के नीिे की गहरयई को नोट करें ;  

7. उजयगर सयमग्री की तस्वीर लें, अजधमयनतः  एक पैमयने के सयथ (जैसे जक, फ़यइल बयइंडर, जसक्कय, से्कल पट्टी 

आजद); 

8. जजिेदयर स्थयनीर् अजधकयररर्ो ंऔर संबंजधत पुरयतत्व संस्थयन को तुरंत (24 घंटे र्य उससे कम के भीतर) 

सूजित करें ; 

9. बयद की उपरु्क्त प्रजक्रर्यओ ंपर जनणार् लेने से पहले जजिेदयर स्थयनीर् प्रयजधकरण सयइट की सुरक्षय और 

संरक्षण की जनगरयनी करें गे। इसके जलए स्थयनीर् पुरयतत्व संस्थयन द्वयरय जकए जयने वयले जनष्किों के प्रयरंजभक 

मूल्यंकन की आवश्यकतय होगी। सयंसृ्कजतक जवरयसत के जलए प्रयसंजगक जवजभन्न मयनदंडो ं के अनुसयर 

जनष्किों के महत्व और महत्तय कय मूल्यंकन जकर्य जयनय ियजहए; इनमें सौदंर्ा, ऐजतहयजसक, वैज्ञयजनक र्य 

अनुसंधयन, सयमयजजक और आजथाक मूल् शयजमल हैं; 

10. जजिेदयर अजधकयररर्ो ंद्वयरय खोज को कैसे संभयलनय है, इस पर जनणार् जलर्य जयएगय। इसमें भौजतक जनवेश 

लेआउट (जैसे जक जब सयंसृ्कजतक र्य पुरयतयम्मत्वक महत्व के एक अिल अवशेि जमलते हैं), संरक्षण, 

परररक्षण, बहयली, और/र्य नयशरक्षण में पररवतान शयजमल हो सकते हैं; 

11. खोज के प्रबंधन से संबंजधत प्रयजधकरण के जनणार् के कयर्यान्वर्न के बयरे में संबंजधत स्थयनीर् अजधकयररर्ो ं

द्वयरय जलम्मखत में सूजित जकर्य जयएगय; 

12. शमन उपयर्ो ं में प्रस्तयजवत पररर्ोजनय जडजयइन/लेआउट, सुरक्षय, संरक्षण, बहयली, और/र्य सयइटो ं और/र्य 

वसु्तओ ंके परररक्षण में पररवतान शयजमल हो सकते हैं; 

13. जवरयसत की सुरक्षय के संबंध में जजिेदयर स्थयनीर् अजधकयररर्ो ं से अनुमजत जमलने के बयद ही सयइट पर 

जनमयाण कयर्ा जिर से शुरू हो सकतय है; तथय 
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14. पररर्ोजनय प्रस्तयवक सभी जनमयाण गजतजवजधर्ो ंकी जनगरयनी के जलए संबंजधत स्थयनीर् अजधकयररर्ो ंके सयथ 

सहर्ोग करने के जलए जजिेदयर है और र्ह सुजनजित करतय है जक पर्याप्त संरक्षण कयरावयइर्यं की जयती हैं 

और इसजलए जवरयसत स्थलो ंको संरजक्षत जकर्य जयतय है।  

इसके अलयवय, पररर्ोजनय प्रस्तयवक GAIA को जजतनी जल्दी हो सके आकम्मस्मक खोज जमलने की घोिणय करने 

के जलए बयध्य है। 
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पररवशष्ट 11 - पयायिरण और सािावजक प्रबंधन योजना की रूपरेखा 

एक पर्यावरण और सयमयजजक प्रबंधन र्ोजनय (ESMP) में शमन, जनगरयनी और संस्थयगत उपयर् और कयर्यान्वर्न 

और संियलन के दौरयन की जयने वयली कयरावयइर्यं शयजमल हैं, जो SEAH प्रभयवो ंसजहत प्रजतकूल E&S प्रभयवो ंको 

खत्म करने र्य उन्हें स्वीकयर्ा स्तर तक कम करने के जलए हैं। ESMP को ESIA द्वयरय पररर्ोजनय के जोम्मखमो ंऔर 

प्रभयवो ंकी पहियन करके सुजवज्ञ जकर्य जयतय है और इसे पररर्ोजनय इकयई संियलन की समग्र र्ोजनय, जडजयइन, 

बजट और कयर्यान्वर्न में एकीकृत जकर्य जयनय ियजहए। 

ESMP एक र्व्यपक र्ोजनय कय जहस्सय हो सकतय है और जनम्नजलम्मखत पहलुओ ंको संबोजधत करेगय: 

a) शिन। र्व्वहयर्ा और प्रभयवी उपयर्ो ंकी पहियन करतय है जो लयगू होने पर संभयजवत रूप से महत्वपूणा 

प्रजतकूल E&S प्रभयवो ं को स्वीकयर्ा स्तर तक कम कर सकते हैं। जवशेि रूप से, ESMP: (i) सभी 

प्रत्ययजशत प्रजतकूल और सकयरयत्मक E&S प्रभयवो ं (स्वदेशी लोगो ं र्य अनैम्मच्छक पुनवयास में शयजमल 

सजहत) की पहियन करतय है और सयरयंजशत करतय है (र्जद ESMP को ESIA से एक अलग दस्तयवेज़ के 

रूप में तैर्यर जकर्य जयतय है); (ii) प्रते्यक के जलए शमन उपयर्ो ं कय जवस्तयर से वणान करतय है, जजसमें 

र्ह संबंजधत प्रभयव के प्रकयर और जजन म्मस्थजतर्ो ंके तहत इसकी आवश्यकतय होती है (उदयहरण के 

जलए, लगयतयर र्य आकम्मस्मकतयओ ं की म्मस्थजत में), जडजयइन, उपकरण जववरण और संियलन प्रजक्रर्यओ ं

के सयथ-सयथ, उपरु्क्त रूप में शयजमल होते हैं; (iii) इन उपयर्ो ं के जकसी भी संभयजवत E&S प्रभयवो ंकय 

अनुमयन लगयतय है; और (iv) पररर्ोजनय के जलए आवश्यक जकसी भी अन्य शमन र्ोजनयओ ं(उदयहरण 

के जलए, अनैम्मच्छक पुनवयास, स्वदेशी लोगो,ं र्य सयंसृ्कजतक संपजत्त के जलए) के सयथ जुड़यव प्रदयन करतय 

है। 

b) वनगरानी। पररर्ोजनय कयर्यान्वर्न के दौरयन E&S जनगरयनी कय जववरण शयजमल है। अपेजक्षत E&S 

पररणयमो,ं पररर्ोजनय के जोम्मखमो ंऔर प्रभयवो ंऔर शमन उपयर्ो ंकी प्रभयवशीलतय कय मूल्यंकन कैसे 

जकर्य जयतय है, इस बयरे में जयनकयरी प्रदयन करतय है। इस तरह की जयनकयरी शमन की सिलतय कय 

मूल्यंकन करने में सक्षम बनयती है और जरूरत पड़ने पर सुधयरयत्मक कयरावयई करने की अनुमजत देती 

है। 

c) क्षिता विकास और प्रवशक्षण। र्जद आवश्यक हो, तो ESMP, ESIA और ESMP जसियररशो ं के 

कयर्यान्वर्न की अनुमजत देने के जलए जजिेदयर इकयइर्ो ंर्य संस्थयनो ंकी स्थयपनय र्य आगे के जवकयस 

और कजमार्ो ंके प्रजशक्षण की जसियररश करतय है। जवशेि रूप से, ESMP कयर्यान्वर्न संस्थयनो ंकी क्षमतय 

के जनमयाण के जलए जडज़यइन की गई गजतजवजधर्ो ंके जलए संस्थयगत र्व्वस्थयओ ंकय एक जवजशष्ट जववरण 

प्रदयन करतय है। 

d) कायायन्वयन र्व्िस्थाएं। वणान करतय है जक ESMP में पहियने गए उपयर्ो ंसे संबंजधत भूजमकयओ ंऔर 

जजिेदयररर्ो ंसजहत ESMP को कैसे लयगू जकर्य जयएगय।  

e) कायायन्वयन अनुसूची और िागत अनुिान। ESMP उन उपयर्ो ंके जलए एक कयर्यान्वर्न अनुसूिी, 

जजन्हें पररर्ोजनय के जहसे्स के रूप में जकर्य जयनय ियजहए और पंूजी और आवताक लयगत अनुमयन और 

ESMP को लयगू करने और जनगरयनी के जलए धन के स्रोत, प्रदयन करतय है।  

f) वितधारक जुड़ाि योजना। ESMP में पररर्ोजनय के पूरे जीवन में समुदयर्ो,ं स्वदेशी लोगो ं और 

जहतधयरको ं को शयजमल करने की र्ोजनय शयजमल होगी। इसमें बयहरी संियर, सूिनय प्रकटीकरण, 

ररपोजटिंग तथय समुदयर्ो ंसे प्रयप्त होने वयले सतत िीडबैक कय संग्रह करने के जलए रणनीजतर्यं और तंत्र 

भी शयजमल होगें।  

g) वशकायत वनिारण तंि। ESMP, पररर्ोजनय स्तरीर् जशकयर्त जनवयरण तंत्र, जशकयर्तो ंको प्रयप्त करने 

और हल करने के जलए इसकी प्रजक्रर्यओ ंऔर समुदयर्ो,ं स्वदेशी लोगो ंऔर जहतधयरको ंको ररपोटा करने 

कय भी वणान करेगय। 
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पररवशष्ट 12 - E&S सिुवचत सतकय ता 

1. पररचय 

• समीजक्षत दस्तयवेजो ंकी सूिी (संलग्नक) 

• सयक्षयत्कयर जकए गए र्व्म्मक्तर्ो ंकी सूिी (संलग्नक) 

• DD प्रजक्रर्य की जकन्ही ंसीमयओ ंकय उले्लख करें  

• प्रयसंजगक मयनक जजनकय मूल्यंकन जकर्य गर्य थय र्य जो लयगू हैं 

मयनक / आवश्यकतयएं उपरु्क्त आकजलत 

हररत जलवयरु् कोि (1 मयिा, 

20122)। संशोजधत पर्यावरण और 

सयमयजजक नीजत। 

  

IFC नीजत और सयमयजजक और 

पर्यावरणीर् म्मस्थरतय पर प्रदशान 

मयनक 2012 और इसके 

मयगादशान नोट। 

  

र्व्यपयर और मयनव अजधकयरो ं पर 

संरु्क्त रयष्टर  के मयगादशाक जसद्धयंत 

(UNGPs) 

  

मौजलक जसद्धयंतो ं और कयम पर 

अजधकयरो ं पर अंतरयाष्टर ीर् िम 

संगठन (ILO) की घोिणय 

  

मजहलयओ ंके म्मखलयि सभी प्रकयर 

के भेदभयव के उनू्मलन पर संरु्क्त 

रयष्टर  कन्वेंशन  

  

प्रयर्ोजको ं कय E&S20, जलंग और 

अन्य प्रयसंजगक मयनक (प्रयर्ोजको ं

की प्रयसंजगक जलंग और 

मयनवयजधकयर नीजत के जववरण के 

जलए कृपर्य पररजशष्ट 2 देखें)। 

  

हररत जलवयरु् कोि (मई 2021) 

र्ौन शोिण, र्ौन दुर्व्ावहयर, और 

र्ौन उत्पीड़न की रोकथयम और 

उनसे सुरक्षय के बयरे में संशोजधत 

नीजत। 

  

प्रयसंजगक जवश्व बैंक समूह 

पर्यावरण, स्वयस्थ्य और सुरक्षय 

  

 

 
20 कृपर्य ध्ययन दें  जक पर्यावरण और सयमयजजक (E&S) शब् कय अथा मयनवयजधकयर, िम, SEAH, जलंग और स्वदेशी लोगो ंके 

जवियर भी हैं। 
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(EHS) जदशयजनदेश, जैसय लयगू हो। 

2. जोस्मखि िगीकरण 

• पररर्ोजनय के प्रकयर, आकयर और स्थयन पर जवियर करते समर् वतामयन में पररर्ोजनय के, SEAH21 

सजहत, E&S जोम्मखम प्रोियइल पर संजक्षप्त जयनकयरी। 

• GCF और GAIA जदशयजनदेशो ंके अनुसयर पररर्ोजनय वगीकरण: ए, बी, र्य सी संजक्षप्त औजित्य के सयथ। 

जोस्मखि शे्रणी 

□ िेणी ए: संभयजवत महत्वपूणा प्रजतकूल पर्यावरणीर् र्य सयमयजजक जोम्मखम और/र्य प्रभयव जो जवजवध, 

अपररवतानीर्, र्य अभूतपूवा हैं 

□ िेणी बी: संभयजवत सीजमत प्रजतकूल पर्यावरणीर् र्य सयमयजजक जोम्मखम और/र्य प्रभयव जो संख्यय में कम 

हैं, आम तौर पर सयइट-जवजशष्ट, बड़े पैमयने पर प्रजतवती, और शमन उपयर्ो ं के मयध्यम से आसयनी से 

संबोजधत जकर्य जयतय है 

□ िेणी सी: नू्यनतम र्य कोई प्रजतकूल पर्यावरणीर् र्य सयमयजजक जोम्मखम और/र्य प्रभयव नही ं

औवचत्य/पिचाने गए िुख्य जोस्मखि 

3. िागू स्थानीय और अंतरराष्टर ीय कानून का अनुपािन 

स्थयनीर् कयनूनो ं और अंतररयष्टर ीर् संजधर्ो ं और उनकी आवश्यकतयओ ं कय मूल्यंकन, पर्यावरण एजेंजसर्ो ं से 

आवश्यक अनुमोदन जो मौजूद हैं र्य जजनके जलए जनवेदन जकर्य गर्य है, और पूरी की जयने वयली आवश्यकतयएं। 

 

विधान जारी करने 

िािा 

प्रावधकरण 

स्वीकृवत पािता 

(सािग्री) 

जारी करने 

की तारीख 

सिास्मप्त 

वदनांक 

वटप्पवणयां 

      

      

      

      

      

      

 

4. E&S आिश्यकताओ ंका अनुपािन 

4.1 PS1: पयायिरण और सािावजक जोस्मखिो ंऔर प्रभािो ंका िूल्ांकन और प्रबंधन 

IFC प्रदशान मयनको ं की संरिनय कय पयलन करते हए, और GAIA की अजतररक्त E&S आवश्यकतयओ ं के 

अनुपयलन में, SEAH सजहत E&S जोम्मखमो ंकय मूल्यंकन। 

िुख्य पििू िूल्ांकन वटप्पवणयां 

 

 
21 कृपर्य ध्ययन दें  जक पर्यावरण और सयमयजजक (E&S) शब् कय अथा मयनवयजधकयर, िम, SEAH, जलंग और स्वदेशी लोगो ंके 

जवियर भी हैं। 
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किजोर िध्यि िजबूत 

E&S नीवत22     

E&S जोस्मखिो ं और प्रभािो ं

की पिचान 

    

आधयरभूत डेटय संग्रह     

वैकम्मल्क जवशे्लिण     

मूल्यंकन पद्धजत / महत्व 

मयनदंड 

    

शमन के उपयर्     

जलवयरु् पररवतान     

सीमय पयर प्रभयव     

SEAH प्रभयव     

संिर्ी प्रभयव     

र्व्यपयर और मयनवयजधकयर     

नुकसयन र्य कमजोर समूह     

जलंग     

तीसरे पक्ष के प्रभयव     

आपूजता िंृखलय     

के्षत्रीर्, सेक्टर कय र्य 

रणनीजतक मूल्यंकन 

    

प्रबंधन काययक्रि / ESMS     

संगठनात्मक क्षिता और 

दक्षता 

    

आपातकािीन तत्परता 

और प्रवतवक्रया 

    

वनगरानी प्रणािी     

वितधारक जुड़ाि     

जहतधयरक जवशे्लिण और 

जुड़यव र्ोजनय 

    

जयनकयरी कय प्रकटीकरण     

 

 
22 कृपर्य ध्ययन दें  जक पर्यावरण और सयमयजजक (E&S) शब् कय अथा मयनवयजधकयर, िम, SEAH, जलंग और स्वदेशी लोगो ंके 

जवियर भी हैं। 
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परयमशा / सुजवज्ञ परयमशा 

और भयगीदयरी 

    

स्वदेशी लोग     

सरकयर के नेतृत्व वयले 

जहतधयरक जुड़यव के तहत 

जनजी के्षत्र की जजिेदयररर्यं 

    

बािरी संचार     

प्रभावित सिुदायो ं के विए 

वशकायत तंि 

    

ररपोवटिंग और प्रकटीकरण     

प्रभयजवत समुदयर्ो ं को 

आवजधक ररपोजटिंग 

    

 
ESMS 

• वणान करें  जक कौन से तंत्र पहले से मौजूद हैं और कौन से जक्रर्यम्मन्वत जकए जयने की प्रजक्रर्य में हैं। 

• उपलब्ध दस्तयवेज़: E&S23 नीजत, ES जोम्मखम और प्रभयव मूल्यंकन, प्रबंधन कयर्ाक्रम और जनगरयनी 

प्रणयली। 

• वररष्ठ प्रबंधन द्वयरय समथान और कमाियररर्ो ंको संियर। 

ESMS को िागू करने की संगठनात्मक क्षिता 

• वररष्ठ और कमाियररर्ो ं की भूजमकयएं और जजिेदयररर्यं, समन्वर्, पर्यावरण प्रबंधन, स्वयस्थ्य और सुरक्षय 

और सयमुदयजर्क संबंधो ंके जविर्गत के्षत्रो ंपर जोर देने के सयथ। 

वितधारक जुड़ाि 

• जलंग, स्वदेशी लोगो ं और अन्य संवेदनशील समूहो ं पर ध्ययन कें जर्द्त करते हए प्रभयजवत समुदयर्ो ं की 

पहियन और उनके सयथ जुड़यव के जलए प्रजक्रर्यओ ंकय वणान करें ।  

बािरी संचार और वशकायत तंि 

• प्रयसंजगक जहतधयरको,ं जवशेि रूप से प्रभयजवत समुदयर्ो ंऔर स्वदेशी लोगो ंके सयथ संवयद करने के जलए 

मौजूद प्रणयली कय वणान करें । 

• लयगू जशकयर्त तंत्र कय वणान और मूल्यंकन करें । 

ररपोवटिंग और प्रकटीकरण 

• ररपोजटिंग प्रणयली, आवृजत्त और ररपोटा की गई सूिनय के प्रकयर कय वणान करें । 
 

4.2 PS2: श्रि और काि करने की स्मस्थवतयां 

 

िुख्य पििू िूल्ांकन वटप्पवणयां 

किजोर िध्यि िजबूत 

िानि संसाधन नीवतयां     

 

 
23 कृपर्य ध्ययन दें  जक पर्यावरण और सयमयजजक (E&S) शब् कय अथा मयनवयजधकयर, िम, SEAH, जलंग और स्वदेशी लोगो ंके 

जवियर भी हैं। 
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काि करने की स्मस्थवतयां 

और रोजगार की शतें 

    

िजमको ंकय आवयस     

िजमक संगठन     

गैर-भेदभयव और समयन 

अवसर 

    

शमन के उपयर्     

िंटनी     

श्रि वशकायत तंि     

बाि श्रि     

जबरन िज़दूरी     

र्व्ािसावयक स्वास्थ्य एिं 

सुरक्षा 

    

ठेकेदारो ंका प्रबंधन     

प्राथविक आपूवतय शंृ्रखिा 

पर वनयंिण 

    

 

िानि संसाधन नीवतयां और कायय संबंध 

• क्यय कयमगयरो ंके पयस कयनून के अनुसयर कयनूनी अनुबंध और लयभ हैं: सयमयजजक सुरक्षय, नू्यनतम आरु्, 

कयम के घंटे, सयमूजहक सौदेबयजजर्यं? 

• जहयं स्थयनीर् कयनून मौजूद नही ंहैं, वहयं क्यय कंपनी सयमूजहक सौदेबयजी को रोकती है र्य 18 सयल से 

कम उम्र के िजमको ंको शोिण के रूप में कयम पर रखती है? 

• अनुबंजधत कजमार्ो ं के मयमले में, क्यय इन पहलुओ ं के जलए उजित प्रबंधन और जनगरयनी है? क्यय सेवय 

प्रदयतयओ ंके सयथ अनुबंध में E&S पहलुओ ंको शयजमल जकर्य गर्य है?  

• क्यय मजहलयओ ंऔर अल्संख्यको ंको समयन अवसर जदए जयते हैं? 

• क्यय कयम करने की म्मस्थजतर्यं ILO के मौजलक सिेलनो ंकय अनुपयलन करती हैं? 

र्व्ािसावयक स्वास्थ्य और सुरक्षा 

• कयम करने की म्मस्थजतर्ो ं की जवशेितयएं: िसल कयटने कय कयर्ा, भयरी मशीनरी कय उपर्ोग, 

कीटनयशको/ंप्रदूिको/ंअपजशष्ट कय उपर्ोग, प्रबंधन और जनपटयन  

• कौन-सी आवश्यक सयवधयजनर्यं मौजूद हैं: प्रजशक्षण, र्व्म्मक्तगत सुरक्षय उपकरण (EPI), संकेतन, 

आपयतकयलीन र्ोजनयएँ, घटनय की ररपोजटिंग? जकन पर जवियर नही ंजकर्य जयतय है?  

• क्यय कोई स्वयस्थ्य और सुरक्षय र्ोजनय मौजूद है? 

• जकस तरह की दुघाटनयएं और घटनयएं दजा की गई हैं और उन पर उजित कयरावयई की गई है? 
 

4.3 PS3: संसाधन दक्षता और प्रदूषण वनिारण 

िुख्य पििू िूल्ांकन वटप्पवणयां 

किजोर िध्यि िजबूत 

संसाधन क्षिता     

पयनी कय उपर्ोग और     
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उपियर 

प्रदूषण की रोकथाि     

प्रदूिक उत्सजान     

दूजित भूजम     

किरय प्रबंधन     

खतरनयक सयमग्री प्रबंधन     

कीटनाशको ं का उपयोग 

और प्रबंधन 

    

उपर्ोग जकए जयने वयले 

प्रते्यक कीटनयशक के जलए 

अलग-अलग भरय जयनय है 

    

 

पयायिरणीय प्रभाि 

• ESMS में जकन संभयजवत प्रभयवो ं की पहियन की गई है और उन्हें शयजमल जकर्य गर्य है? क्यय जकन्ही ं

संभयजवत प्रभयवो ंपर जवियर नही ंजकर्य गर्य है? 

• क्यय अपजशष्ट, पयनी और उत्सजान के जलए कोई उपरु्क्त प्रबंधन प्रणयली मौजूद है? 

रसायनो ंका प्रयोग 

• क्यय अनुप्रर्ोग, भंडयरण और जनपटयन सजहत रसयर्नो ंके सुरजक्षत उपर्ोग के जलए कोई र्ोजनय है? 

• क्यय ऐसे कीटनयशको ंऔर रसयर्नो ंकय उपर्ोग जकर्य जय रहय है जो अंतररयष्टर ीर् प्रजतबंध के अधीन हैं? 

• क्यय जकसी ऐसे कीटनयशको ंकय उपर्ोग जकर्य जय रहय है जो वन प्रबंधन पररिद (FSC) की अत्यजधक 

खतरनयक कीटनयशको ंकी सूिी में शयजमल है? 
 

4.4 PS4: सािुदावयक स्वास्थ्य, सिािती और सुरक्षा 
 

िुख्य पििू िूल्ांकन वटप्पवणयां 

किजोर िध्यि िजबूत 

सािुदावयक स्वास्थ्य और 

सुरक्षा सािान्य 

आिश्यकताएं 

    

धूि/िायु गुणित्ता     

शोर     

कंपन     

छाया/दृश्य प्रभाि     

इंफ्रास्टरक्चर और 

उपकरण वडजाइन और 

सुरक्षा 

    

यातायात और पररििन     

पाररस्मस्थवतकी तंि 

सेिाएं/प्राकृवतक संसाधन 
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िुदे्द 

खतरनाक सािग्री के 

संपकय  िें 

    

रोग के संपकय  िें (पानी)     

आपातकािीन तत्परता 

और प्रवतवक्रया 

    

साइट सुरक्षा और सुरक्षा 

किी 

    

सािुदावयक स्वास्थ्य और सुरक्षा 

• जकन मुख्य स्वयस्थ्य और सुरक्षय पहलुओ ंकी पहियन की गई है (शोर, धूल, दुघाटनयएं, खतरनयक सयमग्री, 

जल प्रदूिण) जो समुदयर्ो ं और स्वदेशी लोगो ं को प्रभयजवत कर सकते हैं? क्यय जकन्ही ं पहलुओ ं पर 

जवियर नही ंजकर्य गर्य?  

• क्यय पर्याप्त शमन उपयर् मौजूद हैं और ESMS में शयजमल हैं? 

• क्यय पर्याप्त जशकयर्त तंत्र मौजूद हैं? 

सुरक्षा किी 

• र्जद कंपनी ने सुरक्षय कजमार्ो ंको कयम पर रखय है, तो क्यय पररर्ोजनय के्षत्र के बयहर के लोगो ंके प्रजत 

संभयजवत जोम्मखम को कम करने के जलए सुरक्षय उपयर् मौजूद हैं? 

• क्यय वे सुरक्षय और मयनवयजधकयरो ंपर सै्वम्मच्छक जसद्धयंतो ंमें प्रजशजक्षत हैं? 
 

4.5 PS5: भूवि अवधग्रिण 

और अनैस्मच्छक पुनिायस 

िुख्य पििू 

िूल्ांकन वटप्पवणयां 

किजोर िध्यि िजबूत 

पररयोजना का परररूप     

विस्थावपत र्व्स्मक्तयो ंके 

विए िुआिजा और िाभ 

    

सािुदावयक जुड़ाि     

वशकायत तंि     

पुनिायस/आजीविका 

बिािी योजना और 

कायायन्वयन 

    

भौवतक विस्थापन     

आवथयक विस्थापन     

सरकार द्वारा प्रबंवधत 

पुनिायस के तित वनजी के्षि 

की वजमे्मदाररयां 

    

 

भूवि अवधकार और विस्थापन को िेकर वििाद 

• क्यय भूजम अजधकयर को लेकर कोई जववयद हैं? 

• क्यय पररर्ोजनय को भौजतक और/र्य आजथाक जवस्थयपन से बिने र्य कम करने के जलए जडज़यइन जकर्य 

गर्य है? 
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• र्जद जवस्थयपन अपररहयर्ा है, तो क्यय पुनवयास र्य आजीजवकय बहयली र्ोजनयएं लयगू हैं? क्यय प्रजक्रर्य 

सहभयगी है और क्यय कंपनी उजित मुआवजे की पेशकश करती है? 
 

4.6 PS6: जीवित प्राकृवतक संसाधनो ंका जैि विविधता संरक्षण और सतत प्रबंधन 
 

िुख्य पििू िूल्ांकन वटप्पवणयां 

किजोर िध्यि िजबूत 

िास स्थान     

प्रयकृजतक वयस स्थयन     

महत्वपूणा वयस स्थयन     

कयनूनी रूप से संरजक्षत और 

अंतररयष्टर ीर् स्तर पर मयन्यतय 

प्रयप्त के्षत्र 

    

आक्रयमक जवदेशी प्रजयजतर्यं     

जैि विविधता के संबंध िें 

भूवि उपयोग वडजाइन 

और योजना 

    

जैि विविधता पर जोस्मखिो ं

और प्रभािो ंकी पिचान 

    

शिन पदानुक्रि का 

अनुप्रयोग 

    

 

भूवि उपयोग योजना, प्राकृवतक िनो ंका रूपांतरण और HCV िूल्ांकन 

• पररर्ोजनय के भूजम उपर्ोग कय वणान करें । 

• पररर्ोजनय म्मस्थत है: 

o संशोजधत वयस स्थयन: XX हेके्टर्र 

o प्रयकृजतक वयस स्थयन: XX हेके्टर्र 

o महत्वपूणा वयस स्थयन: XX हेके्टर्र 

o कयनूनी रूप से संरजक्षत के्षत्र: XX हेके्टर्र 

• क्यय इस बयत के प्रमयण हैं जक पररर्ोजनय ने 1994 से प्रयकृजतक वनो ंकय रूपयंतरण जकर्य है र्य क्यय 

पूवयानुमयजनत पररर्ोजनय गजतजवजधर्ो ंमें प्रयकृजतक वनो ंकय रूपयंतरण शयजमल है? 

• क्यय कोई लजक्षत संरक्षण के्षत्र है? 

• क्यय पररर्ोजनय के्षत्र में HCV के्षत्रो ंकी पहियन की गई है? क्यय मूल्यंकन को स्थयनीर् जहतधयरको ंद्वयरय 

अनुमोजदत जकर्य गर्य है? क्यय शमन के उपयर् मौजूद हैं और क्यय इनकी जनगरयनी की जयती है? 

जोस्मखि िूल्ांकन और शिन पदानुक्रि 

• क्यय इन जोम्मखमो ंको ESMS में पररर्ोजनय के दयर्रे और स्तर और उस के्षत्र के जैजवक मूल् के अनुसयर 

शयजमल जकर्य गर्य है जजसमें र्ह म्मस्थत है? 

• क्यय शमन के उपयर् शमन पदयनुक्रम जसद्धयंत के अनुसयर हैं, जवशेि रूप से जैव जवजवधतय और 

पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ं पर प्रभयवो ं के संबंध में, जवशेि रूप से वयस स्थयन के नुकसयन, क्षरण और 

जवखंडन और आक्रयमक प्रजयजतर्ो ंपर ध्ययन कें जर्द्त करते हए? 

• क्यय प्रभयजवत समुदयर्ो ं द्वयरय जैव जवजवधतय और पयररम्मस्थजतकी तंत्र सेवयओ ं से जुड़े जवजभन्न मूल्ो ं को 

ध्ययन में रखय गर्य है? 
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4.7 PS7: स्वदेशी िोग 
 

िुख्य पििू िूल्ांकन वटप्पवणयां 

किजोर िध्यि िजबूत 

प्रवतकूि प्रभािो ंसे बचाि     

जोम्मखम और प्रभयव 

मूल्यंकन 

    

पयरंपररक र्य प्रथयगत भूजम 

पर प्रभयव 

    

पयरंपररक र्य प्रथयगत भूजम 

से स्थयनयंतरण 

    

शिन उपायो ंका वडजाइन 

और कायायन्वयन 

    

FPIC के वसद्धांत     

िुआिजा और िाभ-

साझाकरण तंि 

    

स्वदेशी िोग 

• जोम्मखम मूल्यंकन जवशे्लिण में स्वदेशी लोगो ंको कैसे शयजमल जकर्य गर्य? 

• प्रजक्रर्य में जकन पयरंपररक और प्रथयगत अजधकयरो ंकी पहियन की गई? क्यय मूल्यंकन में सयंसृ्कजतक 

स्थलो ंपर जवियर जकर्य गर्य थय? 

• क्यय FPIC के जसद्धयंत पूरे हए हैं? 

• क् र्य शमन के उपरु्क् त उपयर् मौजूद हैं? क्यय उन्हें मुआवजय जदर्य गर्य है? 
 

4.8 PS8: सांसृ्कवतक विरासत 

िुख्य पििू  िूल्ांकन वटप्पवणयां 

 किजोर िध्यि िजबूत 

सांसृ्कवतक विरासत पर 

प्रभािो ं से बचने के विए 

पररयोजना वडजाइन 

     

आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्यएं      

स्वदेशी लोगो ं से परयमशा और 

सयमुदयजर्क पहंि  

उजित शमन 

     

र्जद लयगू हो तो उजित शमन 

उपयर् लयगू हैं 

     

सांसृ्कवतक विरासत की पिचान 

• कंपनी ने जकन सयंसृ्कजतक जवरयसत स्थलो ंकी पहियन की? 

• क्यय लयगू होने पर आकम्मस्मक खोज प्रजक्रर्यएं मौजूद हैं? क्यय इस पहलू को ESMS में मयनय जयतय है? 

• क्यय सयंसृ्कजतक जवरयसत से संबंजधत उजित शमन उपयर् मौजूद हैं? 
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4.9 GESI आिश्यकताएं 

• क्यय पररर्ोजनय कय GESI मूल्यंकन और र्ोजनय GAIA के GESI मूल्यंकन और र्ोजनय में उम्मल्लम्मखत 

आवश्यकतयओ ंके अनुरूप है? 
 

4.10 SEAH 

क्यय जनवेश िक्र में पररजशष्ट 13 SEAH जोम्मखम के अनुरूप पररर्ोजनय में SEAH जोम्मखम समं्बधी 

नीजतर्यं, र्ोजनयएं और पर्याप्त जशकयर्त जनवयरण र्यंजत्रकी स्थयजपत की गई है? 

 

िुख्य वनष्कषों का सारांश और अंतराि विशे्लषण 

मूल्यंकन के सबसे महत्वपूणा और प्रयसंजगक पहलुओ ंको सयरयंजशत करें , इन जोम्मखमो ंकय जवयब देने के जलए 

जनधयाररत प्रबंधन के मूल्यंकन के सयथ मुख्य जोम्मखमो ंकय संर्ोजन करते हए। जिर मुख्य अंतरयल और वतामयन 

क्षमतय और उन्हें संबोजधत करने की कंपनी की इच्छय कय वणान करें । 
 

पिचाने गए 

िुख्य जोस्मखि 

िौजूदा प्रबंधन 

क्षिताएं24 

अंतराि और 

किजोररयां 

अंतराि और किजोररयो ंको संबोवधत करने 

की क्षिता 

    

    

    

    

    

6. िोट और सुझाए गए ESAP उपाय 

• जनणार् कय जववरण र्जद इस पररर्ोजनय को E&S के दृजष्टकोण से समथान जदर्य जय सकतय है। र्जद 

कजमर्ो ंकय पतय िलय है, तो जनणार्ो ंको की जयने वयली कयरावयइर्ो ंसे जोड़य जय सकतय है। 

• पहियने गए जोम्मखमो ंऔर अंतरयल को संबोजधत करने के जलए कंपनी द्वयरय की जयने वयली आवश्यक 

कयरावयइर्ो ं को पररभयजित करें । जहयं तक संभव हो, इनमें स्पष्ट समर् सीमय, जजिेदयररर्यं, पूणातय 

संकेतक और जहयं तक संभव हो, अनुमयजनत लयगत शयजमल होनी ियजहए। 

 

 

पररवशष्ट 13 – वनिेश चक्र िें SEAH जोस्मखि 

1. पररचय 

इस पररजशष्ट में र्ह जववरण जदर्य गर्य है जक GAIA पररर्ोजनयओ ं के पूरे जीवनिक्र में SEAH जोम्मखमो ं कय 

मूल्यंकन, प्रबंधन और शमन कैसे जकर्य जयएगय। इसकय उदे्दश्य इस दस्तयवेज़ के अन्य अनुभयगो,ं जवशेि रूप से 

ESMS कायय-संचािन वदशावनदेश, वशकायत यांविकी और SEAH नीवत के सयथ-सयथ पररजशष्ट 5 ESS 

स्क्रीवनंग चेकविस्ट, 6 पयायिरण और सािावजक प्रभाि आकिन की रूपरेखा, 11 पयायिरण एिं 

सािावजक प्रबंधन की रूपरेखा एवं 12 E&S सिुवचत सतकय ता के पूरक के रूप में कयर्ा करनय है। अंततः , 

 

 
24 कमजोर: पहलू को कंपनी द्वयरय लयगू नही ंजकर्य गर्य है और/र्य प्रमुख खयजमर्ो ंऔर जवसंगजतर्ो ंको प्रसु्तत करतय है 

और/र्य कंपनी के पयस इसे लयगू करने के जलए ज्ञयन/क्षमतय नही ंहै। मध्यम: पहलू को आंजशक रूप से कमजोररर्ो ंके सयथ 

लयगू जकर्य जयतय है जजसे संबोजधत जकर्य जय सकतय है। मजबूत: पहलू को मुख्य रूप से िोटी कमजोररर्ो ंके सयथ लयगू 

जकर्य जयतय है जजन्हें संबोजधत करनय अपेक्षयकृत आसयन होतय है और/र्य कमजोररर्ो ंको संबोजधत करने के तरीके के बयरे में 

एक अच्छी र्ोजनय के सयथ। 
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लैंजगक जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं के प्रबंधन पर अजधक र्व्यपक जयनकयरी वित्तपोषण प्रस्ताि (विंग और 

सािावजक सिािेशन कायय योजना) के पररवशष्ट 8 में भी उपलब्ध है। 

 

2. िागयदशयक वसद्धान्त 

SEAH के आरोपो ंर्य घटनयओ ंकी ररपोजटिंग और प्रजतजक्रर्य करते समर्, GAIA और इसके पररर्ोजनय जनकयर् 

जनम्नजलम्मखत जसद्धयंतो ंकय पयलन करें गे25:  

 

सुरक्षा  उत्तरजीवी(जवर्ो)ं, गवयहो ं और सूिनय देने वयलो ंकी सुरक्षय हमेशय प्रयथजमक होनी ियजहए। 

जो र्व्म्मक्त SEAH की जकसी घटनय कय प्रकटीकरण करते हैं, और जो उनकय समथान 

करते हैं, उन्हें अक्सर अपरयधी(जधर्ो)ं र्य उनके आसपयस के अन्य लोगो ं से बयद में जहंसय 

कय खतरय रहतय है। 

गोपनीयता  गोपनीर्तय बरतने कय अथा है समं्बजधत र्व्म्मक्त की सूजित सहमजत के जबनय जकसी भी समर् 

जकसी भी पक्ष के समक्ष जकसी भी जयनकयरी को प्रकट नही ंकरनय। जयनकयरी को जयनने 

की आवश्यकतय के आधयर पर सयझय जकर्य जयनय ियजहए, SEAH घटनय सूिनयओ,ं 

अपडेट और जयंि ररपोटा से जकसी भी नयम को हटय जदर्य जयनय ियजहए। गोपनीर्तय 

उत्तरजीवी(जवर्ो)ं, गवयहो ंऔर सूिनयदयतयओ ंकी सुरक्षय सुजनजित करती है और उन्हें अपनी 

प्रजतष्ठय बनयए रखने में सक्षम बनयती है। 

उत्तरजीिी की 

इच्छाएं  

SEAH घटनय के प्रतु्यत्तर में की गई सभी कयरावयईर्यं उत्तरजीवी की पसन्द, इच्छयओ,ं 

अजधकयरो ंऔर गररमय को ध्ययन में रखते हए मयगादजशात होनी ियजहए। उत्तरजीजवर्ो ंको 

उपलब्ध सहयर्तय जवकल्ो ंके बयरे में जयनकयरी प्रदयन करते हए इस बयत के बयरे में सूजित 

जनणार् लेने में सक्षम जकर्य जयनय ियजहए जक वे क्यय ियहते हैं।  

गैर-भेदभाि  SEAH के सभी उत्तरजीजवर्ो ं के प्रजत समयन और जनष्पक्ष र्व्वहयर जकर्य जयनय ियजहए – 

ियहे उनकी उम्र, लैंजगक पहियन र्य लैंजगक प्रजतजनजधत्व, जयजत, धमा, रयष्टर ीर्तय, जयतीर्तय, 

सयमयजजक आजथाक म्मस्थजत, र्ौन रुझयन, र्य अन्य जवशेितयएं कुि भी हो।ं  

उत्तरजीिी-कें वित 

दृवष्टकोण  

SEAH के प्रजत सभी प्रतु्यत्तरो ं में उत्तरजीवी-कें जर्द्त दृजष्टकोण अपनयर्य जयनय ियजहए। 

इसकय मतलब है सुरक्षय, गोपनीर्तय, गैर-भेदभयव से संबंजधत SEAH मयगादशाक जसद्धयंतो ं

द्वयरय जनदेजशत होनय और उत्तरजीवी की पसंद, इच्छयओ,ं अजधकयरो ं और गररमय कय ध्ययन 

रखनय है।  

 

3. GAIA वनिेश चक्र िें SEAH जोस्मखि 

SEAH मयमलो ं की अतं्यत प्रयसंजगक प्रकृजत तथय आजीजवकय, गंभीरतय, एवं समू्पणा GAIA पररर्ोजनयओ ं में 

SEAH जोम्मखमो ं के पैमयने के रूप में पररर्ोजनयओ ं के बीि अपररहयर्ा अन्तरो ं को देखते हए, इस खंड में 

समयजहत जयनकयरी को एक ऐसे बू्लजपं्रट के अथा में जलर्य जयनय ियजहए जजसे पररर्ोजनय-दर-पररर्ोजनय आधयर 

पर अनुरूजपत जकए जयने की आवश्यकतय होगी। 

 

ताविका 3 – GAIA वनिेश चक्र िें SEAH जोस्मखि 

चरण िानक ESMS वक्रयाएं जिां भी प्रासंवगक िो, संभावित अवतररक्त 

वक्रयाओ ंके उदािरण 

स्क्रीवनंग • SEAH जवशे्लिण तथय • रे्लो-लयइटेड पररर्ोजनयओ ंके जलए, SEAH 

 

 
25 “प्रयइवेट इंफ्रयस्टर क्चर डेवलपमेंट गु्रप” (PIDG), PIDG गंभीर घटनय ररपोजटिंग प्रजवजध, 2021, से अनुकूजलत। 
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चरण िानक ESMS वक्रयाएं जिां भी प्रासंवगक िो, संभावित अवतररक्त 

वक्रयाओ ंके उदािरण 

(चरण 2) पररर्ोजनय प्रस्तयवक नीजतर्ो ं

और प्रजक्रर्यओ ंके जवशे्लिण 

और आकलन सजहत 

प्रयथजमक ESDD (पररजशष्ट 

5 ESS स्क्रीजनंग िेकजलस्ट 

देखें) 

मूल्यंकन (र्जद जरूरी हो) को पूरय करने र्य 

संवम्मद्धात करने के जलए समयनयंतर तकनीकी 

सहयर्तय के प्रयवधयन पर जवियर जकर्य जय 

सकतय है। 

आकिन 

(चरण 3) 

• SEAH को मयनक ESDD 

िेकजलस्ट के भयग के रूप में 

शयजमल जकर्य जयनय 

(पररजशष्ट 12 E&S समुजित 

सतका तय देखें) 

• SEAH जोम्मखमो ंऔर 

प्रभयवो ंके मूल्यंकन को 

शयजमल करने के जलए ESIA 

पद्धजत (अजधक जववरण के 

जलए पररजशष्ट 6 - पर्यावरण 

और सयमयजजक प्रभयव 

आकलन की रूपरेखय देखें); 

ESMP के जवकयस में 

प्रयसंजगक रूप से SEAH-

समं्बधी कयर्ा भी शयजमल 

होगें (अजधक जववरण के 

जलए पररजशष्ट 11 - पर्यावरण 

और सयमयजजक प्रबंधन 

र्ोजनय की रूपरेखय देखें) 

• पररर्ोजनय प्रस्तयवको ंद्वयरय 

SEAH नीजत सजहत GAIA 

नीजतर्ो ंके अनुपयलन कय 

मूल्यंकन 

• पररर्ोजनय जनकयर् के SEAH नीजतर्ो ंर्य 

ESIA और/र्य ESMP के SEAH-समं्बधी 

भयगो ं(र्जद जरूरी हो) को पूरय करने र्य 

संवम्मद्धात करने के जलए समयनयंतर तकनीकी 

सहयर्तय के प्रयवधयन पर जवियर जकर्य जय 

सकतय है। 

अंवति स्वीकृवत 

(चरण 4) 

• SEAH से संबंजधत 

कयरावयईर्ो ंऔर 

प्रजतबद्धतयओ ंको अंजतम 

ESMP और/र्य GESI 

कयर्ा र्ोजनय में शयजमल 

जकर्य जयनय ियजहए, जैसय 

उजित हो (कृपर्य GESI 

कयर्ा र्ोजनयओ ंपर अजधक 

जयनकयरी के जलए 

जवत्तपोिण प्रस्तयव कय 

पररजशष्ट 8 देखें) 

 

वनगरानी/पययिेक्षण 

(चरण 5) 

• सभी पररर्ोजनयओ ंमें इस 

ESMS के जशकयर्त 

• स्क्रीजनंग और मूल्यंकन िरण में पहियने गए 

SEAH जोम्मखमो ंऔर प्रभयव की प्रमुखतय र्य 
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चरण िानक ESMS वक्रयाएं जिां भी प्रासंवगक िो, संभावित अवतररक्त 

वक्रयाओ ंके उदािरण 

र्यंजत्रकी और SEAH नीजत 

अनुभयगो ंके अनुसयर, 

SEAH से संबंजधत 

जशकयर्तो ंको पर्याप्त रूप 

से प्रयप्त करने और उनकय 

जनदयन करने में सक्षम एक 

जशकयर्त र्यंजत्रकी लयगू की 

जयनी ियजहए। 

• SEAH से संबंजधत सभी 

जशकयर्तो ंऔर घटनयओ ंके 

समं्बध में पररर्ोजनय 

जनकयर्ो ंद्वयरय GAIA को 

सूजित जकर्य जयनय ियजहए; 

जहयं लयगू हो, वहयं 

पररर्ोजनय जनकयर्ो ंको 

जकसी भी जयंि और/र्य 

शमन उपयर्ो ंपर जनर्जमत 

अपडेट भी प्रदयन करनय 

ियजहए। 

• आदशा पररर्ोजनय E&S 

जनगरयनी के जहसे्स के रूप में 

SEAH-समं्बजधत जक्रर्यओ ं

और प्रजतबद्धतयओ ंकी 

जनगरयनी। 

गंभीरतय के आधयर पर, र्य गंभीर SEAH 

घटनयओ के होने पर, GAIA को SEAH से 

समं्बजधत घटनयओ ंऔर जशकयर्तो ंके जलए 

पररर्ोजनय जनकयर्ो ंद्वयरय एक अलग से 

जशकयर्त र्यंजत्रकी और घटनय ररपोजटिंग 

प्रजक्रर्य स्थयजपत जकए जयने की जरूरत हो 

सकती है। एक समजपात जशकयर्त र्यंजत्रकी के 

प्रबंधन कय कयम जकसी तीसरे पक्ष के जवशेिज्ञ 

सेवय-प्रदयतय को जदर्य जय सकतय है। 

• र्जद कोई SEAH घटनय होती है तो GAIA 

ियह सकतय है जक पररर्ोजनय जनकयर्ो ंद्वयरय 

अजतररक्त कदम उठयए जयएं र्य वह इसकी 

अनुशंसय कर सकतय है, जैसे:  

 SEAH घटनय(ओ)ं में औपियररक जयंि 

 उत्तरजीजवर्ो ंके जलए स्थयनीर् स्वयस्थ्य 

और मनोवैज्ञयजनक सेवयओ ंकी ओर रेिर 

करने के मयगा की स्थयपनय 

 स्थयनीर् SEAH जवशेिज्ञो ंएवं उत्तरजीवी 

सहयर्तय संस्थयओ ंके सयथ पयटानरजशप 

 मुख्य पररर्ोजनय प्रबंधको,ं कमाियररर्ो,ं 

एवं अन्य समं्बजधत पररर्ोजनय जहतधयरको ं

के जलए SEAH के बयरे में प्रजशक्षण एवं 

क्षमतय-जनमयाण 

• SEAH घटनयओ ंके प्रतु्यत्तर एवं शमन में 

सहयर्तय देने के जलए समयनयंतर तकनीकी 

सहयर्तय के प्रयवधयन पर जवियर जकर्य जय 

सकतय है।  

िूल्ांकन  • र्जद प्रयसंजगक हो तो, गंभीर जकस्म की 

SEAH घटनयओ ंपर प्रजतजक्रर्य की पूवा एवं 

पियत समीक्षय 

 

4. अवतररक्त स्रोत एिं उत्ति काययप्रथा नोट्स 

SEAH जोम्मखमो ं और प्रभयवो ं के मूल्यंकन, प्रबंधन, और शमन में, GAIA और उसके पररर्ोजनय जनकयर् स्रोतो ं

में उपलब्ध अंतरयाष्टर ीर् उत्तम कयर्ाप्रथय से जनदेजशत होगें, जैसे जक: 

 

• क्रयइटेररर्न इंस्टीचू्यट, रोडमैप िॉर डेवलपमेंट ियइनेंस इंस्टीचू्यशंस: स्टर ेटजीज टु ऐडर ेस जेंडर-बेस्ड 

वयर्लेंस, 2022. 

• IFC, EBRD और CDC गु्रप, ऐडर ेजसंग जेंडर-बेस्ड वयर्लेंस ऐडं हैरेसमेंट: इमजजिंग गुड पै्रम्मक्टस िॉर जद 

प्रयइवेट सेक्टर, 2020. 

• जवश्व बैंक, गुड पै्रम्मक्टस नोट – ऐडर े जसंग सेकु्सअल एक्सप्लॉर्टेशन ऐडं ऐबू्यज़ ऐडं सेकु्सअल हैरेसमेंट 

(SEA/SH) इन इने्वस्टमेंट प्रोजेक्ट ियइनेंजसंग इन्वॉम्मवंग मेजर जसजवल वक्सा, 2020. 
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संदभा 

ररपोटा 

• अरबयरो िंड, (8 अकू्टबर, 2019)। पर्यावरण और सयमयजजक प्रबंधन प्रणयली (ESMS)। 

• FinDev कनयडय (1 मयिा, 2020)। पर्यावरण और सयमयजजक (E&S) नीजत। 

• हररत जलवयरु् कोि (1 मयिा, 2022)। संशोजधत पर्यावरण और सयमयजजक नीजत। 

• हररत जलवयरु् कोि। (2 अपै्रल 2019)। जलंग जवशे्लिण/मूल्यंकन और जलंग और सयमयजजक समयवेशन 
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